


ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลดินอุดม
เรื่อง    ประกาศใช้แผนอัตรากำลังพนักงานจ้าง ๔  ปี   (ปีงบประมาณ  255๖ – 255๙)
**************************
	        	ตามที่   องค์การบริหารส่วนตำบลดินอุดม  ได้จัดทำแผนอัตรากำลังพนักงานจ้าง   ๔ ปี   (ปีงบประมาณ  255๖ – 255๙)  เมื่อวันที่  ๓๐ กรกฎาคม  ๒๕๕๕  นั้น
        	 	เพื่อให้การใช้แผนอัตรากำลังอัตรากำลัง ๔  ปี  (ปีงบประมาณ 255๖ – 255๙)  ขององค์การบริหารส่วนตำบลดินอุดม  มีความเหมาะสมและสอดคล้องกับภาระหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลดินอุดม  อาศัยอำนาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบล จังหวัดกระบี่ เรื่อง หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคลขององค์การบริหารส่วนตำบล  ลงวันที่   ๒๔  ตุลาคม  ๒๕๔๕   ประกอบกับมติคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดกระบี่  ในการประชุมครั้งที่  ๙/๒๕๕๕ เมื่อวันที่  2๖ กันยายน  255๕  มีมติเห็นชอบแผนอัตรากำลังพนักงานจ้าง ๔ ปี(ปีงบประมาณ  255๖ – 255๙)  องค์การบริหารส่วนตำบลดินอุดม  จึงประกาศใช้แผนอัตรากำลัง (ปีงบประมาณ  255๖ – 255๙)        

			จึงประกาศมาเพื่อทราบโดยทั่วกัน

				ประกาศ  ณ  วันที่  ๑   เดือน  ตุลาคม  พ.ศ. 255๕
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กรอบอัตรากำลังพนักงานจ้าง  ๔  ปี ระหว่างปี ๒๕๕๖-๒๕๕๙

องค์การบริหารส่วนตำบลดินอุดม อำเภอลำทับ จังหวัดกระบี่
	ส่วนราชการ
	กรอบอัตรา
	อัตราตำแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้ในช่วงระยะเวลา ๔ ปี ข้างหน้า
	เพิ่ม/ลด
	หมายเหตุ

	
	กำลังเดิม
	๒๕๕๖
	๒๕๕๗
	๒๕๕๘
	๒๕๕๙
	255๖
	255๗
	255๘
	255๙
	

	๑   สำนักปลัด
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	  พนักงานจ้างตามภารกิจ
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      1.  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ
	๑
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	

	      2.  ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน
	๑
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	 

	      3.  ผู้ช่วยบุคลากร
	-
	-
	1
	1
	1
	-
	+๑
	-
	 -
	*กำหนดเพิ่ม

	      4.  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล
	๑
	๑
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	 

	1. ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ 
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-
	-
	-
	-
	

	      ๖.  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ประชาสัมพันธ์
	-
	1
	๑
	1
	1
	+๑
	-
	-
	- 
	*กำหนดเพิ่ม

	      ๗.  นักการ/ภารโรง  (ผู้มีทักษะ)
	๑
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	

	      ๘.  พนักงานขับรถ
	๑
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	๖
	๗
	๘
	๘
	๘
	+๑
	+๑
	-
	-
	

	๒  กองคลัง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	      1.   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและ      บัญชี
	๑
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	 

	      2.   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้
	1
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	

	      3.   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ
	1
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	

	       
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   พนักงานจ้างทั่วไป
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	       ๔.   คนงานทั่วไป
	1
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	

	                       รวม
	๔
	๔
	๔
	๔
	๔
	-
	-
	-
	-
	

	๓  กองช่าง
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	       1.   ผู้ช่วยช่างโยธา
	1
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	

	       2.   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล
	๑
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	

	       ๓.   ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การประปา
	1
	1
	1
	1
	1
	-
	-
	-
	-
	

	       ๔.   ผู้ช่วยช่างเขียนแบบ
	-
	1
	1
	1
	1
	+๑
	-
	-
	-
	*กำหนดเพิ่ม

	                        รวม
	๓
	๔
	๔
	๔
	๔
	+๑
	-
	-
	-
	

	๔   กองการศึกษา
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1. ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา
	-
	๑
	๑
	๑
	๑
	+๑
	-
	-
	-
	*กำหนดเพิ่ม

	       ๒.  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ
	-
	๑
	๑
	๑
	๑
	+๑ 
	-
	-
	-
	*กำหนดเพิ่ม

	 ๓.  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็กฯ
	๑๐
	๑๐
	๑๑
	๑๑
	๑๑
	-
	+๑
	-
	-
	*กำหนดเพิ่ม

	 ๔.  ภารโรง (คนงานทั่วไป)
	๑
	๑
	๑
	๑
	๑
	-
	-
	-
	-
	

	รวม
	๑๑
	๑๓
	๑๔
	๑๔
	๑๔
	+๒
	+๑
	-
	-
	

	รวมทั้งสิ้น
	 ๒๔
	๒๘ 
	๓๐
	๓๐
	๓๐
	 ๔
	 ๒
	- 
	 -
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