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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

ทานประธานสภาฯ และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม 

   บัดนี้ ถึงเวลาที่ผูบริหารทองถิ่นขององคการบริหารสวนตำบลดินอุดม จะไดเสนอรางขอบัญญัติ

งบประมาณรายจายประจำปตอสภาองคการบริหารสวนตำบลดินอุดมอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผูบริหาร

ทองถ่ินองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม จึงขอชี้แจงใหทานประธานและสมาชิกทุกทานไดทราบถึงสถานะการคลัง 

ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ ในปงบประมาณ พ.ศ.2568 ดังตอไปนี้ 

   1. สถานะการคลัง 

        1.1 งบประมาณรายจายทั่วไป 

        ในปงบประมาณ พ.ศ.2567 ณ วันที่ 1 กรกฎาคม พ.ศ.2567 องคกรปกครองสวนทองถิ่นมี

สถานะการเงนิ ดังนี้ 

    1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 62,975,849.32 บาท 

    1.1.2 เงินสะสม จำนวน 145,040,486.40 บาท 

    1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0 บาท 

    1.1.4 รายการกันเงินไวแบบกอหนี้ผูกพันและยังไมไดเบิกจาย จำนวน 2 โครงการ รวม 

590,859.00 บาท 

    1.1.5 รายการก ันเง ินไว  โดยย ังไม ได ก อหน ี ้ผ ูกพ ัน จำนวน 16 โครงการ รวม 

2,026,443.00 บาท 

        1.2 เงินกูคงคาง จำนวน 0.00 บาท 

   2. การบริหารงบประมาณในปงบประมาณ พ.ศ.2566 

        2.1 รายรับจริง จำนวน 43,785,952.96 บาท ประกอบดวย 

    หมวดภาษีอากร      จำนวน 148,975.48 บาท 

    หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต  จำนวน 46,599.80 บาท 

    หมวดรายไดจากทรัพยสิน    จำนวน 305,605.17 บาท 

    หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย จำนวน 563,255.00 บาท 

    หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด    จำนวน 144,895.00 บาท 

    หมวดรายไดจากทุน    จำนวน 0.00 บาท 

    หมวดภาษีจัดสรร    จำนวน 20,842,810.51 บาท 

    หมวดเงินอุดหนุน    จำนวน 21,733,812.00 บาท 
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        2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จำนวน 4,740,000.00 บาท 

       2.3 รายจายจริง จำนวน 35,268,979.06 บาท ประกอบดวย 

    งบกลาง      จำนวน 8,658,381.00 บาท 

    งบบุคลากร     จำนวน 13,082,150.00 บาท 

    งบดำเนินงาน     จำนวน 10,003,846.70 บาท 

    งบลงทุน     จำนวน 156,100.00 บาท 

    งบเงินอุดหนุน     จำนวน 3,348,501.36 บาท 

    งบรายจายอื่น     จำนวน 20,000.00 บาท 

        2.4 รายจายที่จายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลใหโดยระบุวัตถุประสงค จำนวน 0.00 บาท 

        2.5 มีการจายเงินสะสมเพื่อดำเนินการตามอำนาจหนาที่ จำนวน 1,661,800.00 บาท 

        2.6 รายจายท่ีจายจากเงนิทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 0.00 บาท 

        2.7 รายจายท่ีจายจากเงนิกู จำนวน 0.00 บาท 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

องคการบริหารสวนตำบลดินอุดม 

อำเภอลำทับ จังหวัดกระบี่ 

1. รายรับ 

รายรับ 
รายรับจริง 

ป 2566 

ประมาณการ 

ป 2567 

ประมาณการ 

ป 2568 

รายไดจัดเก็บเอง    

   หมวดภาษีอากร 148,975.48 275,000.00 270,000.00 

   หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต 46,599.80 70,000.00 96,200.00 

   หมวดรายไดจากทรัพยสิน 305,605.17 200,500.00 300,500.00 

   หมวดรายไดจากสาธารณูปโภค และกิจการ

พาณิชย 

563,255.00 500,000.00 500,000.00 

   หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด 144,895.00 13,000.00 3,000.00 

   หมวดรายไดจากทุน 0.00 500.00 500.00 

   รวมรายไดจัดเก็บเอง 1,209,330.45 1,159,000.00 1,170,200.00 

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

   

   หมวดภาษีจัดสรร 20,842,810.51 21,841,000.00 19,829,800.00 

   รวมรายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรให

องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

20,842,810.51 21,841,000.00 19,829,800.00 

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

   

   หมวดเงินอุดหนุน 21,733,812.00 24,000,000.00 24,000,000.00 

   รวมรายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกร

ปกครองสวนทองถิ่น 

21,733,812.00 24,000,000.00 24,000,000.00 

รวม 43,785,952.96 47,000,000.00 45,000,000.00 
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คำแถลงงบประมาณ 

ประกอบงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

องคการบริหารสวนตำบลดินอุดม 

อำเภอลำทับ จังหวัดกระบี่ 

2. รายจาย 

รายจาย 
รายจายจริง 

ป 2566 

ประมาณการ 

ป 2567 

ประมาณการ 

ป 2568 

จายจากงบประมาณ    

   งบกลาง 8,658,381.00 10,109,467.00 9,052,780.00 

   งบบุคลากร 13,082,150.00 18,432,868.00 19,000,380.00 

   งบดำเนินงาน 10,003,846.70 13,725,665.00 11,212,840.00 

   งบลงทนุ 156,100.00 1,602,000.00 2,884,000.00 

   งบเงินอุดหนุน 3,348,501.36 3,110,000.00 2,830,000.00 

   งบรายจายอื่น 20,000.00 20,000.00 20,000.00 

   รวมจายจากงบประมาณ 35,268,979.06 47,000,000.00 45,000,000.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

สวนที่ 2 

 

ขอบัญญัติ 

เรื่อง งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

 

 

 

ของ 

 

 

 

องคการบริหารสวนตำบลดินอุดม 

อำเภอลำทับ  จังหวัดกระบี่ 
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บันทึกหลักการและเหตุผล 

ประกอบรางขอบัญญัติ งบประมาณรายจาย 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององคการบริหารสวนตำบลดินอุดม 

อำเภอลำทับ จังหวัดกระบี่ 

ดาน รวม 

ดานบริหารท่ัวไป  

   แผนงานบริหารงานทั่วไป 11,656,080.00 

   แผนงานการรักษาความสงบภายใน 573,680.00 

ดานบริการชุมชนและสังคม  

   แผนงานการศึกษา 13,091,420.00 

   แผนงานสาธารณสุข 620,520.00 

   แผนงานสังคมสงเคราะห 637,080.00 

   แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 170,000 

   แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 605,000 

ดานการเศรษฐกิจ  

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,522,600.00 

   แผนงานการเกษตร 30,000.00 

   แผนงานการพาณิชย 3,040,840.00 

ดานการดำเนนิงานอื่น  

   แผนงานงบกลาง 9,052,780.00 

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 45,000,000 
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รายจายตามงานและงบรายจาย 

องคการบริหารสวนตำบลดินอุดม 

อำเภอลำทับ จังหวัดกระบี่ 

แผนงานงบกลาง 

งาน 

งบ 
งบกลาง รวม 

งบกลาง 9,052,780 9,052,780 

   งบกลาง 9,052,780 9,052,780 

 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งาน 

งบ 
งานบริหารท่ัวไป 

งานวางแผนสถิติ 

และวิชาการ 
รวม 

งบบุคลากร 5,341,560 678,120 6,019,680 

   เงินเดือน (ฝายการเมือง) 2,078,160 0 2,078,160 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) 3,263,400 678,120 3,941,520 

งบดำเนินงาน 1,760,000 0 1,760,000 

   คาตอบแทน 198,000 0 198,000 

   คาใชสอย 610,000 0 610,000 

   คาวัสดุ 390,000 0 390,000 

   คาสาธารณูปโภค 562,000 0 562,000 

งบรายจายอ่ืน 20,000 0 20,000 

   รายจายอื่น 20,000 0 20,000 

รวม 7,121,560 678,120 7,799,680 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งาน 

งบ 
งานบริหารงานคลัง 

งานควบคุมภายในและ

การตรวจสอบภายใน 
รวม 

งบบุคลากร 2,262,000 389,400 2,651,400 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) 2,262,000 389,400 2,651,400 

งบดำเนินงาน 1,205,000 0 1,205,000 

   คาตอบแทน 225,000 0 225,000 

   คาใชสอย 830,000 0 830,000 

   คาวัสดุ 115,000 0 115,000 

   คาสาธารณูปโภค 35,000 0 35,000 

รวม 3,467,000 389,400 3,856,400 

 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งาน 

งบ 

งานปองกันและ

บรรเทาสาธารณภัย 
งานจราจร รวม 

งบบุคลากร 373,680 0 373,680 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) 373,680 0 373,680 

งบดำเนินงาน 190,000 10,000 200,000 

   คาตอบแทน 60,000 0 60,000 

   คาใชสอย 110,000 0 110,000 

   คาวัสดุ 0 10,000 10,000 

รวม 563,680 10,000 573,680 
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แผนงานการศึกษา 

งาน 

งบ 
งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ

การศึกษา 

งานระดับกอนวัย

เรียน 

และประถมศึกษา 

รวม 

งบบุคลากร 1,251,420 4,815,000 6,066,420 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) 1,251,420 4,815,000 6,066,420 

งบดำเนินงาน 308,000 3,917,000 4,225,000 

   คาตอบแทน  15,000 90,000 105,000 

   คาใชสอย 195,000 2,390,000 2,585,000 

   คาวัสดุ 83,000 1,365,000 1,448,000 

   คาสาธารณูปโภค 15,000 72,000 87,000 

งบเงินอุดหนุน 0 2,800,000 2,800,000 

   เงินอุดหนุน 0 2,800,000 2,800,000 

รวม 1,559,420 11,532,000 13,091,420 

 

แผนงานสาธารณสุข 

งาน 

งบ 

งานบริการสาธารณสุข 

และงานสาธารณสุขอื่น 
รวม 

งบบุคลากร 455,520 455,520 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) 455,520 455,520 

งบดำเนินงาน 165,000 165,000 

   คาใชสอย 70,000 70,000 

   คาวัสดุ 95,000 95,000 

รวม 620,520 620,520 
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แผนงานสังคมสงเคราะห 

งาน 

งบ 

งานสวัสดิการสังคม 

และสังคมสงเคราะห 
รวม 

งบบุคลากร 637,080 637,080 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) 637,080 637,080 

รวม 637,080 637,080 

 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

งาน 

งบ 

งานสงเสริมและสนับสนุนความ

เขมแข็งชุมชน 
รวม 

งบดำเนินงาน 140,000 140,000 

   คาใชสอย 140,000 140,000 

งบเงินอุดหนุน 30,000 30,000 

   เงินอุดหนุน 30,000 30,000 

รวม 170,000 170,000 

 

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

งาน 

งบ 

งานกีฬา 

และนันทนาการ 

งานศาสนา 

วัฒนธรรมทองถิ่น 
รวม 

งบดำเนินงาน 415,000 90,000 505,000 

   คาใชสอย 350,000 90,000 440,000 

   คาวัสดุ 65,000 0 65,000 

รวม 415,000 90,000 505,000 
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แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

งาน 

งบ 

งานวิชาการวางแผน 

และสงเสริมการทองเที่ยว 
รวม 

งบดำเนินงาน 100,000 100,000 

   คาใชสอย 100,000 100,000 

รวม 100,000 100,000 

 

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

งาน 

งบ 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา 
งานกอสราง รวม 

งบบุคลากร 2,045,760 0 2,045,760 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) 2,045,760 0 2,045,760 

งบดำเนินงาน 760,840 0 760,840 

   คาตอบแทน 180,000 0 180,000 

   คาใชสอย 430,000 0 430,000 

   คาวัสดุ 143,000 0 143,000 

   คาสาธารณูปโภค 7,840 0 7,840 

งบลงทุน 0 2,716,000 2,716,000 

   คาที่ดินและสิ่งกอสราง 0 2,716,000 2,716,000 

รวม 2,806,600 2,716,000 5,522,600 

 

แผนงานการเกษตร 

งาน 

งบ 
งานสงเสริมการเกษตร รวม 

งบดำเนินงาน 30,000 30,000 

   คาใชสอย 30,000 30,000 

รวม 30,000 30,000 
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แผนงานการพาณิชย 

งาน 

งบ 
งานกิจการประปา รวม 

งบบุคลากร 750,840 750,840 

   เงินเดือน (ฝายประจำ) 750,840 750,840 

งบดำเนินงาน 2,122,000 2,122,000 

   คาตอบแทน 20,000 20,000 

   คาใชสอย 422,000 422,000 

   คาวัสดุ 180,000 180,000 

   คาสาธารณูปโภค 1,500,000 1,500,000 

งบลงทุน 168,000 168,000 

   คาครุภัณฑ 168,000 168,000 

รวม 3,040,840 3,040,840 
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ขอบัญญัติ 

งบประมาณรายจาย ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

องคการบริหารสวนตำบลดินอุดม 

อำเภอลำทับ จังหวัดกระบี่ 

   โดยที่เปนการสมควรตั้งงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 อาศัยอำนาจตาม

ความในพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 แกไขเพิ่มเติมถึงฉบับที่ 7 พ.ศ.2562 

มาตรา 87 จึงตราขอบัญญัติข้ึนไวโดยความเห็นชอบของสภาองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม และโดยอนุมัติของ

นายอำเภอลำทับ 

   ขอ 1 ขอบัญญัติ นี้เรียกวา ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

   ขอ 2 ขอบัญญัติ นี้ใหใชบังคับตั้งแตวันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ.2567 เปนตนไป 

   ขอ 3 งบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 เปนจำนวนรวมทั้งสิ้น 45,000,000 บาท 

   ขอ 4 งบประมาณรายจายทั่วไป จายจากรายไดจัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงิน

อุดหนุน เปนจำนวนรวมทั้งสิ้น 45,000,000 บาท โดยแยกรายละเอียดตามแผนงานไดดังนี้ 

แผนงาน ยอดรวม 

ดานบริหารท่ัวไป  

   แผนงานบริหารงานทั่วไป 11,656,080.00 

   แผนงานการรักษาความสงบภายใน 573,680.00 

ดานบริการชุมชนและสังคม  

   แผนงานการศึกษา 13,091,420.00 

   แผนงานสาธารณสุข 620,520.00 

   แผนงานสังคมสงเคราะห 637,080.00 

   แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 170,000 

   แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 605,000 

ดานการเศรษฐกิจ  

   แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 5,522,600 

   แผนงานการเกษตร 30,000.00 

   แผนงานการพาณิชย 3,040,840 
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แผนงาน ยอดรวม 

ดานการดำเนินงานอ่ืน  

   แผนงานงบกลาง 9,052,780 

งบประมาณรายจายทั้งสิ้น 45,000,000 

 

   ขอ 5 งบประมาณรายจายเฉพาะการ จายจากรายได เปนจำนวนรวมทั้งสิ้น 0 บาท ดังนี้ 

งบ ยอดรวม 

รวมรายจาย 0.00 

 

   ขอ 6 ใหนายกองคการบริหารสวนตำบลดินอุดมปฏิบัติการเบิกจายเงินงบประมาณที่ไดรับอนุมัติ

ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการรับเงิน การเบิกจายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน 

   ขอ 7 ใหนายกองคการบริหารสวนตำบลดินอุดมมีหนาที่รักษาการใหเปนไปตามขอบัญญัตินี้ 

    ประกาศ ณ วันท่ี ...................................................................... 

 

 

         (ลงนาม).................................................. 

              (นายศรชัย อินทรฤทธิ์) 

                      นายกองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม 

 

   อนุมัติ 

 

 

(ลงนาม).................................................. 

              (นายเอกณัฏฐ สังขพันธ) 

                  นายอำเภอลำทับ 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจายทั่วไป 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

องคการบริหารสวนตำบลดินอุดม 

อำเภอลำทับ จังหวัดกระบี่ 

 

ประมาณการรายรับรวมทั้งสิ้น 45,000,000 บาท แยกเปน  

รายไดจัดเก็บเอง 

หมวดภาษีอากร        รวม 270,000 บาท 

 - ภาษีบำรุงทองที่      จำนวน 20,000 บาท 

   ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากยอดคางชำระลดลง 

  - ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสราง     จำนวน 140,000 บาท 

    ประมาณการไวสูงกวาในปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาประสิทธิภาพในการจัดเก็บภาษีจะสูงข้ึน 

 - ภาษีปาย       จำนวน 80,000 บาท 

   ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะจัดเก็บไดลดลงกวาปที่ผานมา 

 - อากรรังนกอีแอน      จำนวน 30,000 บาท 

   ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะเก็บไดลดลงกวาปที่ผานมา 

หมวดคาธรรมเนียม คาปรับ และใบอนุญาต    รวม 96,200 บาท 

 - คาธรรมเนียมเก่ียวกับใบอนุญาตการขายสุรา   จำนวน 1,000 บาท 

   ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะจัดเก็บไดลดลงกวาปที่ผานมา 

 - คาธรรมเนียมกำจัดขยะมูลฝอย     จำนวน 500 บาท 

   ประมาณการไวเทาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะจัดเก็บไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

 - คาธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย     จำนวน 500 บาท 

   ประมาณการไวเทาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะจัดเก็บไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

 - คาธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือสิ่งปฏิกูล   จำนวน 500 บาท 

   ประมาณการไวเทาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะจัดเก็บไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

 - คาธรรมเนียมในการออกหนังสือรับรองการแจงสถานที่จำหนายอาหารหรือสะสมอาหาร  

          จำนวน 500 บาท 

   ประมาณการไวเทาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะจัดเก็บไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 
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 - คาธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร    จำนวน 1,500 บาท 

   ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะจัดเก็บไดสูงกวาปที่ผานมา 

 - คาธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย    จำนวน 1,000 บาท 

   ประมาณการไวเทาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะจัดเก็บไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

 - คาธรรมเนียมเก่ียวกับการประกอบกิจการน้ำมันเชื้อเพลิง  จำนวน 3,000 บาท 

   ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะจัดเก็บไดลดลงกวาปที่ผานมา 

 - คาธรรมเนียมเก่ียวกับการขุดดินและถมดิน   จำนวน 1,200 บาท 

   ประมาณการตั้งข้ึนใหม เนื่องจากคาดวาจะมีรายไดจากการขุดดินและถมดิน 

 - คาธรรมเนียมอ่ืน ๆ      จำนวน 1,000 บาท 

    ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะจัดเก็บไดลดลงกวาปที่ผานมา 

 - คาปรับผูกระทำผิดกฎหมายจราจรทางบก    จำนวน 1,000 บาท 

   ประมาณการไวเทาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะจัดเก็บไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

 - คาปรับการผิดสัญญา      จำนวน 80,000 บาท 

   ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะจัดเก็บไดสูงกวาปที่ผานมา 

 - คาปรับอ่ืนๆ       จำนวน 500 บาท 

   ประมาณการไวเทาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะจัดเก็บไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

 - คาใบอนุญาตรับทำการเก็บ ขน สิ่งปฏิกูล หรือมูลฝอย  จำนวน 500 บาท 

   ประมาณการไวเทาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะจัดเก็บไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

 - คาใบอนุญาตรับทำการกำจัดสิ่งปฏิกูลหรือมูลฝอย   จำนวน 500 บาท 

   ประมาณการไวเทาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะจัดเก็บไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

 - คาใบอนุญาตประกอบการคาสำหรับกิจการท่ีเปนอันตรายตอสุขภาพ  

          จำนวน 500 บาท 

   ประมาณการไวเทาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะจัดเก็บไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

 - คาใบอนุญาตจัดต้ังสถานท่ีจำหนายอาหารหรือสถานท่ีสะสมอาหารในครัว หรือพ้ืนท่ีใด ซึ่งมีพ้ืนท่ีเกิน 

    200 ตารางเมตร      จำนวน 500 บาท 

   ประมาณการไวเทาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะจัดเก็บไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

 - คาใบอนุญาตจำหนายสินคาในที่หรือทางสาธารณะ   จำนวน 500 บาท 

   ประมาณการไวเทาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะจัดเก็บไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 
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 - คาใบอนุญาตใหตั้งตลาดเอกชน     จำนวน 500 บาท 

   ประมาณการไวเทาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะจัดเก็บไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

 - คาใบอนุญาตเก่ียวกับการควบคุมอาคาร    จำนวน 500 บาท 

   ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะจัดเก็บไดลดลงกวาปที่ผานมา 

 - คาใบอนุญาตอ่ืนๆ      จำนวน 500 บาท 

   ประมาณการไวเทาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะจัดเก็บไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

หมวดรายไดจากทรัพยสิน      รวม 300,500 บาท 

 - ดอกเบี้ย       จำนวน 300,000 บาท 

   ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากคาดวาจะมีรายไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

 - รายไดจากทรัพยสินอ่ืน ๆ     จำนวน 500 บาท 

   ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากคาดวาจะมีรายไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

หมวดรายไดจากสาธารณูปโภคและการพาณิชย    รวม 500,000 บาท 

 - รายไดจากประปา      จำนวน 500,000 บาท 

   ประมาณการไวเทาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะจัดเก็บไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

หมวดรายไดเบ็ดเตล็ด       รวม 3,000 บาท 

 - เงินท่ีมผีูอุทิศให       จำนวน 1,000 บาท 

   ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาเงินหรือทรัพยสินที่มีผูอุทิศใหลดลงกวาปที่ผานมา 

 - รายไดเบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ      จำนวน 2,000 บาท 

   ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากคาดวาจะจัดเก็บไดลดลงจากปที่ผานมา 

หมวดรายไดจากทุน       รวม 500 บาท 

 - รายไดจากทุนอื่นๆ      จำนวน 500 บาท 

   ประมาณการไวเทาปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะจัดเก็บไดใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

รายไดที่รัฐบาลเก็บแลวจัดสรรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

หมวดภาษีจัดสรร       รวม 19,829,800 บาท 

 - ภาษีรถยนต       จำนวน 923,800 บาท 

   ประมาณการไวสูงกวาปที่ผานมา เนื่องจากไดรับเงินจัดสรรสูงกวาประมาณการที่ตั้งไวของปที่ผานมา 

 - ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. กำหนดแผนฯ    จำนวน 10,000,000 บาท 

   ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากไดรับเงินจัดสรรลดลงกวาประมาณการท่ีตั้งไวของปที่ผานมา 

 



22 

 - ภาษีมูลคาเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายไดฯ    จำนวน 3,000,000 บาท 

   ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากไดรับเงินจัดสรรลดลงกวาประมาณการท่ีตั้งไวของปที่ผานมา 

 - ภาษีธุรกิจเฉพาะ      จำนวน 200,000 บาท 

   ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากไดรับเงินจัดสรรลดลงกวาประมาณการท่ีตั้งไวของปที่ผานมา 

 - ภาษีสรรพสามิต      จำนวน 4,000,000 บาท 

   ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากไดรับเงินจัดสรรลดลงกวาประมาณการท่ีตั้งไวของปที่ผานมา 

 - คาภาคหลวงและคาธรรมเนียมตามกฎหมายวาดวยปาไม  จำนวน 42,000 บาท 

   ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับเงินจัดสรรใกลเคียงกับปท่ีผานมา 

 - คาภาคหลวงแร       จำนวน 300,000 บาท  

   ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากไดรับเงินจัดสรรลดลงกวาประมาณการท่ีตั้งไวของปที่ผานมา 

 - คาภาคหลวงปโตรเลียม      จำนวน 60,000 บาท 

   ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะไดรับเงินจัดสรรใกลเคยีงกับปท่ีผานมา 

 - คาธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายที่ดิน      

          จำนวน 1,300,000 บาท  

   ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากไดรับเงินจัดสรรลดลงกวาประมาณการท่ีตั้งไวของปที่ผานมา 

 - คาธรรมเนียมและคาใชน้ำบาดาล     จำนวน 3,000 บาท  

   ประมาณการไวต่ำกวาปที่ผานมา เนื่องจากไดรับเงินจัดสรรลดลงกวาประมาณการท่ีตั้งไวของปที่ผานมา 

 - ภาษีจัดสรรอื่นๆ      จำนวน 1,000 บาท  

   ประมาณการไวเทากับปท่ีผานมา เนื่องจากคาดวาจะไดรับเงินจัดสรรใกลเคียงกับปท่ีผานมา   

รายไดที่รัฐบาลอุดหนุนใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

หมวดเงินอดุหนุนท่ัวไป       รวม 24,000,000 บาท 

 - เงินอุดหนุนทั่วไป      จำนวน 24,000,000 บาท  

   ประมาณการไวเทากับปที่ผานมา เน่ืองจากคาดวาจะไดรับเงินจัดสรรใกลเคยีงกับปท่ีผานมา 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจายงบประมาณรายจายทั่วไป 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 

องคการบริหารสวนตำบลดินอุดม 

อำเภอลำทับ จังหวัดกระบี่ 

ประมาณการรายจายรวมท้ังสิ้น 45,000,000 บาท แยกเปน      

แผนงานงบกลาง 

งบกลาง         รวม 9,052,780 บาท 

 งบกลาง        รวม 9,052,780 บาท   

      งบกลาง       รวม 9,052,780 บาท   

   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม    จำนวน 280,000 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจางกรณีนายจางในอัตรารอยละ 5 ของ

คาจางที่ อบต.จะตองจาย เพ่ืออุดหนุนเงินคาเบ้ียประกันสังคมของพนักงานจาง (สำนักปลัด)  

   -เปนไปตามตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.2533 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2558 

   2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 9 ลงวันที่ 22 มกราคม 

2557 เรื่อง การจายเบี้ยประกันสังคมของพนักงานจาง  

   3) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ดวนที่สุดที่ มท 0809.5/ว 81 ลงวันที่ 10 กรกฎาคม 

2557 เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่องมาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับพนักงานจาง (ฉบับที่ 3)  

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2561 

   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว 2786 ลงวันที่ 8 พฤษภาคม 2562  

เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2561  

     เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน    จำนวน 10,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนเงินเงนิสมทบกองทุนเงินทดแทนของพนักงานจาง ท่ี อบต. จะตองจายในอัตรารอยละ 

0.2 โดยคำนวณไดดงัน้ี คาจางตามงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 (สำนักปลัด)  

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติเงินทดแทน (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2561  

   2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 4172 ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 

2561 เรื่อง การตั้งงบประมาณสมทบกองทุนเงินทดแทน 
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     เบี้ยยังชีพผูสูงอายุ     จำนวน 6,500,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนคาเบี้ยยังชีพใหแกผูสูงอายุ (สำนักปลัด) 

  -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 124 ลำดับที่ 107 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชบัญญัติผูสูงอายุ พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2548    

   5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2552 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) 2562 

   6) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ดวนที ่สุด ที ่ มท 0810.6/ว 3846 ลงวันที ่ 24 

พฤศจิกายน 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทางการหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ เงินเบี้ยความ

พิการและเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพผูปวยเอดส    

     เบี้ยยังชีพคนพิการ     จำนวน 1,464,800 บาท 

  เพ่ือจายเปนคาเบี้ยยังชีพใหแกคนพิการ (สำนักปลัด) 

  -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 124 ลำดับที่ 108 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2548    

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยหลักเกณฑการจายเงินเบี้ยความพิการใหคนพิการขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2553 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

   5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ดวนที ่สุด ที ่ มท 0810.6/ว 3846 ลงวันที ่ 24 

พฤศจิกายน 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทางการหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ เงินเบี้ยความ

พิการและเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพผูปวยเอดส 
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   เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส     จำนวน 78,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนคาเบี้ยยังชีพใหแกผูปวยเอดส (สำนักปลัด) 

  -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 124 ลำดับที่ 109 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจายเงินสงเคราะหเพ่ือการยังชีพขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2548 

   4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ดวนที ่สุด ที ่ มท 0810.6/ว 3846 ลงวันที ่ 24 

พฤศจิกายน 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทางการหลักเกณฑและวิธีปฏิบัติการจายเงินเบี้ยยังชีพผูสูงอายุ เงินเบี้ยความ

พิการและเงินสงเคราะหเพื่อการยังชีพผูปวยเอดส        

   สำรองจาย      จำนวน 150,000 บาท 

  เพื่อเปนคาใชจายกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้นหรือกรณีการปองกันและยับยั้งกอนเกิด

สาธารณภัยหรือคาดวาจะเกิดสาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปญหาความเดือดรอนของประชาชนเปน

สวนรวม ไดแก การปองกันและบรรเทาสาธารณภัย เชน อุทกภัย น้ำปาไหลหลาก แผนดินถลม ภัยแลง ภัยหนาว 

วาตภัย อัคคีภัย การปองกันและแกไขปญหาสถานการณฝุนละอองขนาดเล็ก PM2.5 การปองกันและระงับโรคติดตอ 

เชน การปองกันและระงับโรค และการปองกันควบคุมโรคไขเลือดออก เปนตน การปองกันและระงับโรคระบาดสัตว  

เชน ลัมปสกิน ไนโด และกระบือ เปนตน การดำเนินการปองกันและแกไขปญหาไฟปาและหมอกควันขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน ฯลฯ 

   สำนักปลัด     จำนวน 50,000 บาท 

   กองชาง     จำนวน 100,000 บาท 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายเพื ่อชวยเหลือประชาชนตามอำนาจหนาที ่ของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2560 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565 
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   5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2563 

   6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3215 ลงวันที่ 6 มิถุนายน 2559 

   7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 0533 ลงวันท่ี 27 มกราคม 2563 

   8) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3218 ลงวันท่ี 4 มิถุนายน 2564 

   9) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4044 ลงวันที่ 29 ธันวาคม 2563 

   10) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0820.3/ว 1218 ลงวันที่ 28 เมษายน 2565 

       รายจายตามขอผูกพัน 

     เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถิ่น (กบท.)  

          จำนวน 419,980 บาท 

  เพื ่อจายเปนเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของขาราชการสวนทองถิ ่น (ก.บ.ท.) เพื่อเปน

หลักประกันในการจายสิทธิประโยชนขาราชการสวนทองถิ่นที่พนหรือออกจากราชการและมีสิทธิไดรับเงินบำเหน็จ

บำนาญ โดยคำนวณจากประมาณการรายรับตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ ทุกหมวด 

ทุกประเภท โดยไมตองนำรายรับประเภทพันธบัตร เงินกู เงินที่มีผูทิศใหและเงินอุดหนุนมารวมคำนวณ องคการ

บริหารสวนตำบลใหจายในอัตรารอยละ 2 การคำนวณสงเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถิ่น 

ถามีเศษของบาทใหปดทิ้ง ซึ่งองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม คำนวณจายได ดังนี ้ ประมาณการรายรับตาม

ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ไดประมาณการไวที่ 45,000,000 - 24,001,000 

(เงินที่มีผูอุทิศใหและเงินอุดหนุน) = 20,999,000 X 2/100 = 419,980  บาท (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2500 

   2) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถ่ิน พ.ศ.2546   

   3) หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถิ่น ท่ี มท 0808.5/ว 23 ลงวันที่ 9 

กันยายน 2565 เรื่อง ซักซอมแนวทางการสงเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญขาราชการสวนทองถิ่น ประจำป

งบประมาณ พ.ศ.2566 

    เงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม 

          จำนวน 150,000 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม ในอัตราไม

นอยกวารอยละ 40 และองคกรปกครองสวนทองถ่ินตองสมทบเงินไมนอยกวาที่ไดรับจัดสรรจากกองทุนหลักประกัน

สุขภาพแหงชาติ (สำนักปลัด)  

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการตั้งงบประมาณขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเพ่ือสมทบ

กองทุน พ.ศ.2561 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2565  
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   2) ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ เรื่อง การกำหนดหลักเกณฑเพื่อสนับสนุน

ใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับทองถิ่นหรือพื้นที่ 

พ.ศ.2561 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2565 
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แผนงานบริหารงานทั่วไป 

งานบริหารท่ัวไป        รวม 7,121,560 บาท 

  งบบุคลากร       รวม 5,341,560 บาท 

       เงินเดือน (ฝายการเมือง)     รวม 2,078,160 บาท 

   เงินเดือนนายก/รองนายก    จำนวน 695,520 บาท 

   เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทน ดังนี้ 

   1. เงินคาตอบแทนรายเดือนของนายกองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม ในอัตราเดือนละ 27,600 

บาท จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 331,200 บาท 

   2. เงินคาตอบแทนรายเดือนของรองนายกองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม จำนวน 2 อัตราๆ ละ 

15,180 บาท จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 364,320 บาท 

(สำนักปลัด)                                                                      

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล 

รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน

ตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบลและเลขานุการสภาองคการ

บริหารสวนตำบล พ.ศ.2554 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2566      

     เงินคาตอบแทนประจำตำแหนงนายก/รองนายก  จำนวน 120,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทน ดังนี้   

   1. เงินคาตอบแทนประจำตำแหนงของนายกองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม ในอัตราเดือนละ  

4,000 บาท จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 48,000 บาท 

   2. เงินคาตอบแทนประจำตำแหนงของรองนายกองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม จำนวน 2  

อัตราๆ ละ 3,000 บาท จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 72,000 บาท 

(สำนักปลัด)                                                                      

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล 

รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน

ตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบลและเลขานุการสภาองคการ

บริหารสวนตำบล พ.ศ.2554 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2566 
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     เงินคาตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก   จำนวน 120,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทนพิเศษ ดังนี้   

   1. เงินคาตอบแทนพิเศษของนายกองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม ในอัตราเดือนละ 4,000 บาท  

จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 48,000 บาท 

  2. เงินคาตอบแทนพิเศษของรองนายกองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม จำนวน 2 อัตราๆ ละ 

3,000 บาท จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 72,000 บาท 

(สำนักปลัด)                                                                      

  -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล 

รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน

ตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบลและเลขานุการสภาองคการ

บริหารสวนตำบล พ.ศ.2554 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2566 

     เงินคาตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองคการบริหารสวนตำบล 

          จำนวน 115,920 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินคาตอบแทนรายเดือนของเลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม ใน

อัตราเดือนละ 9,660 บาท จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 115,920 บาท (สำนักปลัด)                                                                     

  -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล รอง

นายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล 

สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบลและเลขานุการสภาองคการบริหาร

สวนตำบล พ.ศ.2554 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2566 

     เงินคาตอบแทนสมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถิ่น  จำนวน 1,026,720 บาท 

  เพ่ือจายเปนเงินคาตอบแทน ดังนี้ 

   1. เงินคาตอบแทนประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม ในอัตราเดือนละ 15,180 บาท 

จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 182,160 บาท 

   2. เงินคาตอบแทนรองของประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม ในอัตราเดือนละ 

12,420 บาท จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 149,040 บาท 

   3. เงินคาตอบแทนของสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม จำนวน 5 อัตราๆ ละ 9,660 

บาท จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 579,600 บาท   

   4. เงินคาตอบแทนของเลขานุการองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม ในอัตราเดือนละ 9,660 บาท 

จำนวน 12 เดือน เปนเงิน 115,920 บาท   

(สำนักปลัด)                                      
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  -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินคาตอบแทนนายกองคการบริหารสวนตำบล 

รองนายกองคการบริหารสวนตำบล ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล รองประธานสภาองคการบริหารสวน

ตำบล สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล เลขานุการนายกองคการบริหารสวนตำบลและเลขานุการสภาองคการ

บริหารสวนตำบล พ.ศ.2554 แกไขเพ่ิมเติมถึง ฉบับที่ 3 พ.ศ.2566 

      เงินเดือน (ฝายประจำ)     รวม 3,263,400 บาท 

     เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น  จำนวน 2,233,320 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจำปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ิน

ประจำป 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     เงินเพิ่มตางๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 138,000 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานสวนทองถิ่น 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ที่มีสิทธิไดรับตาม

กฎหมายกำหนด (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

     เงินประจำตำแหนง     จำนวน 126,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงพนักงานสวนทองถิ่น 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     คาตอบแทนพนักงานจาง     จำนวน 766,080 บาท 

   เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากำลัง

สามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2542 และหนังสือ

สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซอมแนวทางการ

คำนวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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 งบดำเนินงาน       รวม 1,760,000 บาท 

       คาตอบแทน       รวม 198,000 บาท 

     คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จำนวน 10,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานสวนทองถิ่น และพนักงาน

จางท่ีไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 

   2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ดวนมาก ที ่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที่ 17 

พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 

     คาเชาบาน      จำนวน 138,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนทองถิ่นตามสิทธิที่จะไดรับ (สำนักปลัด)   

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และที่

แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559 เร่ือง หลักเกณฑ

และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน 

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 

     เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรผูบริหารทองถิ่น  จำนวน 20,000 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ใหแกผูบริหารทองถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควรจะ

ไดรับ (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 

     เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ  

          จำนวน 30,000 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ใหแกพนักงานสวนทองถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควร

จะไดรับ (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 
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      คาใชสอย       รวม 610,000 บาท 

     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 

     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ   จำนวน 400,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังน้ี  

   คาจางเหมาบริหารตางๆ คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากำจัดขยะ

หรือสิ ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ 

(รายจายเกี่ยวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ 

คาจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพ) คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีตาม

คำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที ่ปรึกษา คาจางออกแบบ คารับรองแบบ คาจาง

ทนายความ คาจางผูเชียวชาญบัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน website คาตรวจวินิจฉัยโรค คาจางแรงงานราษฎรกรณี

ดำเนินเอง คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทำเพื่อใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอื่นๆ 

ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชในราชการ ฯลฯ คาติดตั้งประปาเพื่อใชราชการ ฯลฯ คาติดตั้ง

โทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดต้ังโทรศัพทพวงภายใน ยกเวนตูสาขา คาเคร่ืองโทรศพัทภายใน คาติดตั้งเครื่องรับ

สัญญาณตางๆ (ที่ไมเขาลักษณะที่ดินและสิ่งกอสราง) ฯลฯ  

   คาจางเอกชนดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น คาใชจายในการเผยแพร หรือการ

ประชาสัมพันธงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาโล ใบประกาศเกียรติคุณ คากรอบใบประกาศเกียรติคุณ 

สำหรับพนักงานสวนทองถิ่นหรือผูใหความชวยเหลือ หรือควรไดรับการยกยองจากทางราชการ คาใชจายในการ

จัดทำ เว็บไซต คาธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ คาบัตร

โดยสารท่ีไมสามารถคืนหรือเปล่ียนบัตรไดกรณีเล่ือนการเดินทางไปราชการ กรณีองคกรปกครองสวนทองถิ่นสั่งใหงด 

หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และใหรวมถึงกรณเีหตุสุดวิสัยอ่ืนๆ ท่ีทำใหไมสามารถเดินทางได ทั้งนี้ ตองมิไดเกิด

จากตัวผูเดินทางเปนเหตุ คาธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพื่อความสะดวกขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นที่มิใชเปนการรองขอของผูมีสิทธิรับเงิน คาใชจายในการใชสถานที่อื่นชั่วคราวขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น คาใชจายในการประดับ ตกแตงอาคารสถานที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาบริการ หรือคาใชจาย

เกี่ยวกับการกำจัดแมลง แมง หนู หรือสัตวที่อาจเปนพาหะ นำโรครายมาสูคน และใหหมายความรวมถึงการกำจัด

เชื้อโรคหรือเชื้อราขององคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือบานพักที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดไวให คาใชจายในการ

จัดหาอาหารสำหรับผูปวยสามัญ ผูปวยโรคเรื้อน ของสถานบริการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น หรืออาหาร นม 

อาหารเสริม สำหรับเด็กที่อยูในการสงเคราะหขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาใชจายในการเปนสมาชิก หรือการ

จัดซื้อหนังสือ จุลสาร วารสาร หนังสือพิมพ หนังสืออิเล็กทรอนิกส เพื่อใชในราชการโดยสวนรวม คาบริการในการ

กำจัดสิ่งปฏิกูล จัดเก็บขยะขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูล บานพักขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นกรณีไมมีผูพักอาศัย คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ 

สำหรับรถยนตขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามระเบียบวาดวยรถราชการ ซึ่งองคกรปกครองสวนทองถิ่นไดมา

โดยวิธีการซื้อ การยืม การเชา หรือรับบริจาค หรือไดรับความชวยเหลือจากรัฐบาลตางประเทศหรือองคการระหวาง 
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ประเทศและขึ้นทะเบียนเปนครุภัณฑขององคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้น คาใชจายเก่ียวกับการจัด ผลิตรายการ และ

ถายทอดทางสถานีโทรทัศน และวิทยุ คาระวาง บรรทุก ขนสงพัสดุหรือพัสดุภัณฑขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ยกเวน คาระวาง บรรทุก ขนสงพัสดุหรือพัสดุภัณฑในการฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวางประเทศ 

คาใชจายตางๆ ที่เกิดจากการใชพัสดุที ่ยืมจากหนวยงานอื่น เพื่อใชปฏิบัติราชการ กรณีจำเปนเรงดวนเปนการ

ชั่วคราว คาตรวจรางกายของบุคลากรเพื่อตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตาม

ภารกิจปกติ และไมถือเปนสวัสดิการการรักษาพยาบาลท่ีพนักงานสวนทองถ่ินหรือลูกจางประจำท่ีจะใชสิทธิเบิกจาย

ตามกฎหมายเก่ียวกับการเบิกจายคารักษาพยาบาล ทั้งนี้ คาใชจายนอกเหนือจากท่ีกำหนดไว ในวรรคหนึ่ง ใหเปนไป

ตามที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546 

  4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562  

   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง เรื่อง

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

    รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 

  คารับรอง       จำนวน 20,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร สำหรับกรณีหนวยงานอื่นหรือบุคคลภายนอก

เขาดูงานหรือเยี่ยมชมองคกรปกครองสวนทองถิ่น หรือกรณีตรวจเยี่ยมหรือตรวจราชการ การแถลงขาวขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน การมอบเงินหรือสงของบริจาคใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น (สำนักปลัด) 

          -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร 

  คาใชจายในการประชุมราชการ     จำนวน 10,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดประชุมราชการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น รวมถึงการประชุม

ราชการทางไกลผานดาวเทียม (สำนักปลัด) 

          -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

          -หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766  ลงวันท่ี 5 กุมภาพันธ 2563 
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     รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ 

     คาใชจายงานรัฐพิธีตางๆ     จำนวน 20,000 บาท 

  เพื ่อจายเปนคาพานพุม พวงมาลา ในการดำเนินงานหรือกิจกรรมเกี ่ยวกับงานราชพิธี รัฐพิธี

ตางๆ ขององคการบริหารสวนตำบลดินอุดม (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 142 ลำดับที่ 159 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ. 2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 

  3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินพ.ศ. 2562  

   4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

     คาใชจายในการดำเนินการเลือกต้ัง   จำนวน 20,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการเลือกตั้งขององคกรปกครองสวนทอถิ่นตามที่กฎหมายกำหนด เชน 

คาวัสดุอุปกรณ  หีบ คูหา ฯลฯ อีกท้ังใหความรวมมือในการประชาสัมพันธ การรณรงค หรือการใหขอมูลขาวสารแก

ประชาชนใหทราบถึงสิทธิและหนาที่และการมีสวนรวมทางการเมืองในการเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎรตาม

ความเหมาะสม โดยคำนึงถึงฐานะการคลังขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัด) 

  -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 130 ลำดับที่ 123 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562  

   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 5013 ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 เรื่อง 

ซักซอมแนวทางการตั้งงบประมาณ เพ่ือเปนคาใชจายในการเลือกตั้งสมาชิกสภาทองถิ่นหรือผูบริหาร 
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     คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปตางประเทศช่ัวคราว 

         จำนวน 50,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน 

คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ  

คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอื่นๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขน

ยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอื่นที่จำเปนตองจายในการเดินทาง

ไปราชการ ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง หรือ

บุคคล คณะบุคคลท่ีไดรับอนุญาตหรืออนุมตัิใหเดินทางไปราชการเพ่ือประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไป

ติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

ใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่

ทองถ่ิน พ.ศ.2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 

     คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผูเขารับการ

ฝกอบรมเบิกจาย       จำนวน 50,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผู

เขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล พนักงานสวนตำบล และ

พนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม 

สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ินใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2557 

  โครงการปกปองสถาบันสำคัญของชาติ   จำนวน 20,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการปกปองสถาบันสำคัญของชาติ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือ

เปนการปลูกฝงคานิยม อุดมการณ ความจงรักภักดี การปกปองและเทิดทูนสถาบันสำคัญของชาติ อันมีสถาบันชาติ 

ศาสนา พระมหากษัตริย ใหดำรงคงอยูมั่นคง ฯลฯ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม ฯลฯ คาใชจายอื่นที่จำเปนในการจัดทำโครงการ ฯลฯ (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 132 ลำดับที่ 129 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 
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   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2557 

  5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   7) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 

การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564 

      โครงการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรทองถิ่น  จำนวน 20,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากรทองถิ่น โดยมี

วัตถุประสงค เพื่อเปนการสงเสริมและแนวทางในการทำงานแนวคิดใหมในการพัฒนาตำบลและใหบริการ

ประชาชน โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาวิทยากร คาเชาที ่พัก คาพาหนะ คาอาหาร คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม ฯลฯคาใชจายอ่ืนที่จำเปนในการอบรมสำหรับการจัดทำโครงการ ฯลฯ (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 151 ลำดับที่ 177 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 

  2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2549 

  3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2557 

  5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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        คาวัสดุ       รวม 390,000 บาท 

    วัสดุสำนักงาน      จำนวน 80,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุสำนักงาน รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

  สิ่งของที่จัดเปนวัสดุสำนักงาน แบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็กไมบรรทัดเหล็ก 

กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง ที่ถูพื้น ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษเครื่องเย็บกระดาษ 

กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปายชื่อสำนักงานหรือหนวยงานหรือแผนปาย

ตาง ๆ ที่ใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผืน) พรม (ตอผืน) นาิกาตั้งหรือแขวนพระพุทธรูป พระบรมรูป

จำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งในสำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงกั้นหอง

แบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ 

  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกายางลบ น้ำยา

ลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท เทป พี วี ซีแบบใส น้ำยาลบ

กระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข แฟมสมุดบัญชี สมุดประวัติ

ขาราชการ แบบพิมพ ผาสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ ของใชในการบรรจุหีบหอน้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับ

บริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม ฯลฯ 

(สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
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     วัสดุไฟฟาและวิทยุ     จำนวน 20,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นและให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

  สิ่งของที่จัดเปนวัสดุไฟฟาและวิทยุ แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เคร่ืองวัดกระแสไฟฟา เคร่ืองวัดแรงดันไฟฟามาตรสำหรับตรวจ

วงจรไฟฟา เคร่ืองประจุไฟ โคมไฟ โทรโขง ไมชักฟวส ไมคลอยพรอมเคร่ืองสงสัญญาณ ฯลฯ     

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟาหลอดไฟฟา 

หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตชไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและชิ้นสวนวิทยุลูกถวยสายอากาศ 

รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอนเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับวิทยุ 

เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรี่โซลาเซลล กลองรับสัญญาณ ฯลฯ 

  ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปน้ี ดอกลำโพง ฮอรนลำโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรตางๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 

(สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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     วัสดุงานบานงานครัว     จำนวน 30,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นและให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุงานบานงานครัว แบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกวน้ำ จานรอง ถวยชาม ชอนสอมกระจกเงา โองน้ำ 

ที่นอน กระโถน เตาไฟฟา เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไขไฟฟาเครื่องปงขนมปง กระทะไฟฟา หมอ

ไฟฟา รวมถึงหมอหุงขาวไฟฟา กระติกน้ำรอน กระติกน้ำแข็ง ถังแกส เตา สายยางฉีดน้ำอางลางจาน ถังน้ำ ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ันหรือไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ผงซักฟอก สบู น้ำยาดับกล่ินแปรง ไมกวาด 

เขง มุง ผาปูท่ีนอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ำจืดท่ีซื้อจากเอกชน ฯลฯ 

(สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     วัสดุกอสราง      จำนวน 10,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความ

รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 
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   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุกอสราง แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ ไมตางๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน 

ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวาน โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา หนากากใสเชื่อมเหล็ก เครื่องยิงตะปูนั่งราน ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ น้ำมันทาไม ทินเนอร สี ปูนซีเมนตทราย ยางมะ

ตอย อิฐหรือซีเมนตบล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเสน แปรงทาสี ปูนขาว แผนดินเหนียวสังเคราะห 

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปน้ี ทอน้ำและอุปกรณประปา ทอตางๆ ทอน้ำบาดาล ฯลฯ 

(สำนักปลัด) 

  -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ. 2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     วัสดุยานพาหนะและขนสง    จำนวน 50,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ

ใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุยานพาหนะและขนสง แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทน แตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ ไขควง ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คมีล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัตชล็อคพวงมาลัย ฯลฯ 
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   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ยางรถยนต น้ำมันเบรก นอตและสกรู 

สายไมล เพลา ฟลมกรองแสง น้ำกลั่น ฯลฯ 

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปนี้ เบาะรถยนต เครื่องยนต (อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัยสายพานใบพัด หมอน้ำ 

หัวเทียน แบตเตอรี่ จานจาย ลอ ถังน้ำมัน ไฟหนา ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับลูกปน กระจกมองขางรถยนต กันชน

รถยนต เข็มขัดนิรภัย สายไฮดรอลิค ฯลฯ 

(สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

    วัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น    จำนวน 100,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ

ใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น แบงการพิจารณาออกเปน 1 ประเภท ดังนี้ 

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้นไมคงสภาพเดิม ดังนี ้ แกสหุงตม น้ำมันเชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล 

น้ำมันกาด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถาน กาซ น้ำมันเกียร น้ำมันหลอลื่น ฯลฯ 

(สำนักปลัด) 
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   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     วัสดุการเกษตร      จำนวน 20,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุการเกษตร รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุการเกษตรแบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม

คุ มคา ดังนี้ เคียว สปริงเกลอร (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดินระหวางแถว 

เครื่องดักแมลง ตะแรงรอนเบนโธส อวน (สำเร็จรูป) กระชัง มีดตัดตนไม ฯลฯ  

   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป 

แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  ปุย ยาปองกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว 

อาหารสัตว พืชและสัตว พันธุสัตวปกและสัตวน้ำ น้ำเชื้อพันธุสัตว  วัสดุเพาะชำ อุปกรณในการขยายพันธพืช เชน 

ใบมีด เชือก ผูใบหรือผาพลาสติก หนากากปองกันแกสพิษ ฯลฯ   

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง รวมถึง

รายจายดังตอไปนี้ หัวกะโหลกดูดน้ำ  

(สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     วัสดุคอมพิวเตอร     จำนวน 80,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีมีราคาตอหนวย หรือตอชุด ไมเกิน 20,000 บาท 

   3. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   4. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุคอมพิวเตอร แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ แผนหรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, Floppy Disk, 

Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล (Reel Magnetic Tape, 

Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอรตลับผงหมึกสำหรับ

เครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ 

  ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติ หรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปนี้ หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ 

(Key Board) เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี ่ช ิป (Memory Chip) เช น RAM คัตช ีทฟดเตอร (Cut Sheet 

Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ(Hub) แผนวงจร

อิเล็กทรอนิกส (Card) เชน Ethernet Card, Lan Card, Anti Virus Card, Sound Cardเปนตน เครื ่องอานและ

บันทึกขอมูลแบบตาง ๆ เชน แบบดิสเก็ตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-ROM) แบบ

ออพติคอล (Optical) เปนตน เราเตอร (Router) ฯลฯ 

(สำนักปลัด) 
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   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

        คาสาธารณูปโภค      รวม 562,000 บาท 

     คาไฟฟา      จำนวน 350,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนคาไฟฟาในสำนักงานสำหรับที่ทำการขององคการบริหารสวนตำบลดินอุดม และอาคาร

ที่อยูในความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลดินอุดม หรือบริเวณที่องคการบริหารสวนตำบลดินอุดม

เปนผูขอใชไฟฟา ฯลฯ (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน

2560 เรื่อง แนวทางการแกไขปญหาคาสาธารณูปโภคคางชำระ 

   5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561

     คาบริการโทรศัพท     จำนวน 40,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาโทรศัพทพื้นฐานในสำนักงาน คาโทรศัพทเคลื่อนที่ ฯลฯ และหมายความรวมถึง

คาใชเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการดังกลาวและคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเกี่ยวกับการใชบริการ เชน คาเชาเคร่ือง เลขหมายโทรศัพท 

คาบำรุงรักษาสาย ขององคการบริหารสวนตำบลดินอุดม ฯลฯ (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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  3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ–รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 

     คาบริการไปรษณีย     จำนวน 50,000 บาท 

  เพื ่อจายเปนคาบริการไปรษณีย คาฝากสงไปรษณีย คาบริการไปรษณียตอบรับ คาดวงตรา

ไปรษณยี หรือคาเชาตูไปรษณีย คาธรรมเนียมการโอนเงินในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกส 

(GFMIS) (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 

     คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม    จำนวน 110,000 บาท 

  เพื ่อจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการสื่อสาร

โทรคมนาคม เชน คาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบและคาใชบริการอินเทอรเน็ต คาวิทยุสื่อสาร คาโทรภาพ (โทรสาร) 

คาเทเลกซ คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม รวมถึงอินเทอรเน็ตการดและคาสื่อสารอื่น ๆ เชนคาเคเบิ้ลทีวี 

คาเชาชองสัญญาณดาวเทียม และใหหมายความรวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดใชบริการดังกลาวและคาใชจายที่เกิดขึ้น

เก่ียวกับการใชบริการ คาตอสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งตอป) (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 
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      คาเชาพื้นท่ีเว็บไซตและคาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ   จำนวน 12,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาเชาพื้นที่เว็บไซตและคาธรรมเนียมที่เกี่ยวของ (ระบบCLOUD, HOSTING) เพื่อใช

ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารตางๆ ขององคการบริหารสวนตำบลดินอุดม และการสรางการรับรูสูชุมชนในระดับพ้ืนที่

โดยมีการบริหารจัดการขอมูลขาวสาร เผยแพรขอมูลขาวสารผานชองทางตางๆ เพื่อสรางการรับรูสูประชาชนโดยตรง

และติดตามการเผยแพรขอมูลขาวสาร เพ่ือใหขอมูลเปนไปอยางถูกตองและครบถวน (สำนักปลัด) 

  -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 

  งบรายจายอื่น       รวม 20,000 บาท 

       รายจายอื่น       รวม 20,000 บาท 

     รายจายอื่น 

     สำรวจความพึงพอใจตอผูใชบริการจาก อบต.ดินอุดม จำนวน 20,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินสำรวจความพึงพอใจตอผูใชบริการจาก อบต.ดินอุดม โดยมี

วัตถุประสงค เพื่อสำรวจความพึงพอใจของผูรับบริการที ่มีตอคุณภาพของกิจกรรม ผลงาน บริการที่ไดรับจาก

หนวยงานตางๆ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาจางหนวยงานสำรวจความพึงพอใจ และคาใชจายอื่นที่จำเปนในการ

ดำเนินการ ฯลฯ (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) หนาที่ 151 ลำดับที่ 178 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

  4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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งานวางแผนสถิติและวิชาการ      รวม 678,120 บาท 

   งบบุคลากร       รวม 678,120 บาท 

       เงินเดือน (ฝายประจำ)     รวม 678,120 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น  จำนวน 389,400 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจำปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ิน

ประจำป 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     คาตอบแทนพนักงานจาง     จำนวน 288,720 บาท 

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากำลัง

สามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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งานบริหารงานคลัง       รวม 3,467,000 บาท 

  งบบุคลากร       รวม 2,262,000 บาท 

       เงินเดือน (ฝายประจำ)     รวม 2,262,000 บาท 

     เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น  จำนวน 1,386,000 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจำปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ิน

ประจำป 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (กองคลัง) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     เงินเพิ่มตางๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 24,000 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานสวนทองถิ่น 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ที่มีสิทธิไดรับตาม

กฎหมายกำหนด (กองคลัง) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     เงินประจำตำแหนง     จำนวน 42,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงพนักงานสวนทองถ่ิน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     คาตอบแทนพนักงานจาง     จำนวน 725,280 บาท 

  เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 5 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (กองคลัง) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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     เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง    จำนวน 84,720 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 4 

อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองคลัง) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 

  2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑการใหพนักงานสวนทองถ่ิน

ลูกจางและพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 

   3) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

  งบดำเนินงาน       รวม 1,205,000 บาท 

       คาตอบแทน       รวม 225,000 บาท 

    คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     คาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับแตงตั้งตามกฎหมายวาดวยการจัดซื้อจัดจางและ

การบริหารพัสดุภาครัฐ       จำนวน 200,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งใหดำเนินการเกี่ยวกับจัดซื้อจัด

จางตามหลักเกณฑท่ีกำหนด (กองคลัง) 

   -เปนไปตามหนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 2850 ลงวันที่ 12 

กันยายน 2561 เรื่อง หลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 

      คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  จำนวน 10,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานสวนทองถิ่น และพนักงาน

จางท่ีไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ (กองคลัง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 

   2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ดวนมาก ที ่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที ่ 17 

พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 
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     คาเชาบาน      จำนวน 10,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนทองถิ่นตามสิทธิที่จะไดรับ (กองคลัง)   

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และที่

แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 5862 ลงวันท่ี 12 ตุลาคม 2559 เร่ือง หลักเกณฑ

และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน 

  เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 

     เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ   

          จำนวน 5,000 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ใหแกพนักงานสวนทองถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควร

จะไดรับ (กองคลัง) 

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 

       คาใชสอย       รวม 830,000 บาท 

     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 

     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ   จำนวน 200,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังนี้  

   คาจางเหมาบริหารตางๆ คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน 

คาเชาบาน) คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ (รายจายเกี ่ยวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธและ

เผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพ) คาธรรมเนียม

ตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่

ปรึกษา คาจางออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทนายความ คาจางผูเชียวชาญบัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน website 

คาตรวจวินิจฉัยโรค คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทำเพื่อใหไดมาซึ่งปาย

ประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอื่นๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง คาติดตั้งไฟฟาเพื่อใชในราชการ ฯลฯ 

คาติดตั้งประปาเพื่อใชราชการ ฯลฯ คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพทพวงภายใน ยกเวน

ตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเคร่ืองรับสัญญาณตางๆ (ท่ีไมเขาลักษณะท่ีดินและส่ิงกอสราง) ฯลฯ    
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   คาจางเอกชนดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น คาใชจายในการเผยแพร หรือการ

ประชาสัมพันธงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาโล ใบประกาศเกียรติคุณ คากรอบใบประกาศเกียรติคุณ 

สำหรับพนักงานสวนทองถิ่นหรือผูใหความชวยเหลือ หรือควรไดรับการยกยองจากทางราชการ คาใชจายในการ

จัดทำเว็บไซต คาธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ คาบัตรโดยสาร

ที่ไมสามารถคืนหรือเปลี่ยนบัตรไดกรณีเลื่อนการเดินทางไปราชการ กรณีองคกรปกครองสวนทองถิ่นสั่งใหงด หรือ

เลื่อนการเดินทางไปราชการ และใหรวมถึงกรณเีหตุสุดวิสัยอื่นๆ ท่ีทำใหไมสามารถเดินทางได ท้ังน้ี ตองมิไดเกิดจาก

ตัวผูเดินทางเปนเหตุ คาธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพื่อความสะดวกขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินท่ีมิใชเปนการรองขอของผูมีสิทธิรับเงิน คาใชจายในการใชสถานที่อ่ืนช่ัวคราวขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สำหรับรถยนตขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นตามระเบียบวาดวยรถราชการ ซึ่งองคกรปกครองสวนทองถิ่นไดมาโดยวิธีการซื้อ การยืม การเชา หรือรับ

บริจาค และขึ้นทะเบียนเปนครุภัณฑขององคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้น คาขนสงพัสดุหรือพัสดุภัณฑขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น ศ คาใชจายตางๆ ที่เกิดจากการใชพัสดุที่ยืมจากหนวยงานอื่น เพื่อใชปฏิบัติราชการ กรณี

จำเปนเรงดวนเปนการชั่วคราว คาตรวจรางกายของบุคลากรเพื่อตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจาก

การปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ และไมถือเปนสวัสดิการการรักษาพยาบาลท่ีพนักงานสวนทองถ่ินท่ีจะใชสิทธิเบิกจาย

ตามกฎหมายเก่ียวกับการเบิกจายคารักษาพยาบาล ทั้งนี้ คาใชจายนอกเหนือจากท่ีกำหนดไว ในวรรคหนึ่ง ใหเปนไป

ตามที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด (กองคลัง) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ. 2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ. 2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินพ.ศ. 2562  

   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง เรื่อง

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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    รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ 

     คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปตางประเทศช่ัวคราว 

          จำนวน 50,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน  

คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ  

คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอื่นๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขน

ยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอื่นที่จำเปนตองจายในการเดินทาง

ไปราชการ  ของคณะผูบริหาร  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง  หรือ

บุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมตัิใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไป

ติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กองคลัง) 

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่

ทองถ่ิน พ.ศ.2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 

     คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผูเขารับการ

ฝกอบรมเบิกจาย       จำนวน 50,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผู

เขารับการฝกอบรมเบิกจาย พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติ

ใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการ

พัฒนาองคความรูเกี ่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

(กองคลัง) 

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2557 

     โครงการปรับปรุงระบบแผนที่ภาษี   จำนวน 50,000 บาท 

   เพื ่อจายเปนคาใชจายในการปรับปรุงขอมูลแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิน เชน ปาย

ประชาสัมพันธ คาใชจายในการฝกอบรม คาจางชั่วคราวในการสำรวจบันทึกขอมูล คาปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการ คาใช จ ายอื ่นๆ ที ่ เกี ่ยวของกับการจัดทำแผนที ่ภาษี และทะเบียนทรัพยสิน หรือคาจางเหมา

บุคคลภายนอกดำเนินการทั้งระบบ (กองคลัง) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ.2566 – 2570) หนาท่ี   ลำดับที่ 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

  1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ. 2562 
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   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 

  3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินพ.ศ. 2562  

  4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2550  

   คาบำรุงรักษาและซอมแซม    จำนวน 480,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาซอมแซมบำรุงรักษาเพื่อใหสามารถใชงานไดตามปกติ คาซอมแซมทรัพยสินของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ินท่ีเกิดจากการเส่ือมสภาพ หรือชำรุดเสียหายจากการใชงานปกติ   

หมายเหตุ  

   1. คาซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสิน เพ่ือใหสามารถใชงานไดตามปกติ กรณีเปนการจางเหมาซึ่ง

มีคาสิ่งของและคาแรงงาน ใหเบิกจายในลักษณะคาใชสอย 

   2. ในกรณีที่หนวยงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูดำเนินการบำรุงรักษาหรือซอมแซม

ทรัพยสินตางๆ เองใหปฏิบัติ ดังนี้ 

   (1) คาจางเหมาแรงงานของบุคคลภายนอก ใหเบิกจายเปนคาจางเหมาบริการในคาใชสอย 

   (2) คาสิ่งของที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นซื้อมาใชในการบำรุงรักษาหรือซอมแซมทรัพยสินให

เบิกจายในคาวัสดุ 

   (3) คาจางแรงงานบุคคลที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นจางเปนการชั่วคราว ในลักษณะมิใชจาง

แรงงานใหเบิกจายในรายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการ 

  สำนักปลัด     จำนวน 100,000 บาท 

   กองคลัง     จำนวน 30,000 บาท 

   กองชาง     จำนวน 300,000 บาท 

   กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จำนวน 50,000 บาท 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562  

   4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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   5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      คาวัสดุ       รวม 115,000 บาท 

     วัสดุสำนักงาน      จำนวน 50,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุสำนักงาน รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุสำนักงาน แบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็กไมบรรทัดเหล็ก 

กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง ที่ถูพื้น ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษเครื่องเย็บกระดาษ 

กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปายชื่อสำนักงานหรือหนวยงานหรือแผนปาย

ตาง ๆ ที่ใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผืน) พรม (ตอผืน) นาิกาตั้งหรือแขวนพระพุทธรูป พระบรมรูป

จำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งในสำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงกั้นหอง

แบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกายางลบ น้ำยา

ลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท เทป พี วี ซีแบบใส น้ำยาลบ

กระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข แฟมสมุดบัญชี สมุดประวัติ

ขาราชการ แบบพิมพ ผาสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ ของใชในการบรรจุหีบหอน้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับ

บริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม ฯลฯ 

(กองคลัง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ -รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

     วัสดุไฟฟาและวิทยุ     จำนวน 10,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นและให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุไฟฟาและวิทยุ แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เคร่ืองวัดกระแสไฟฟา เคร่ืองวัดแรงดันไฟฟามาตรสำหรับตรวจ

วงจรไฟฟา เคร่ืองประจุไฟ โคมไฟ โทรโขง ไมชักฟวส ไมคลอยพรอมเคร่ืองสงสัญญาณ ฯลฯ     

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟาหลอดไฟฟา 

หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตชไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและชิ้นสวนวิทยุลูกถวยสายอากาศ รี

ซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอนเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับวิทยุ 

เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรี่โซลาเซลล กลองรับสัญญาณ ฯลฯ 

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปนี้ ดอกลำโพง ฮอรนลำโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรตาง ๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 

(กองคลัง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 

 



 

101 

     วัสดุงานบานงานครัว     จำนวน 5,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นและให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุงานบานงานครัว แบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังน้ี หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกวน้ำ จานรอง ถวยชาม ชอนสอมกระจกเงา โอง

น้ำ ที่นอน กระโถน เตาไฟฟา เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไขไฟฟาเครื่องปงขนมปง กระทะไฟฟา 

หมอไฟฟา รวมถึงหมอหุงขาวไฟฟา กระติกน้ำรอน กระติกน้ำแข็ง ถังแกส เตา สายยางฉีดน้ำอางลางจาน ถังน้ำ ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ันหรือไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ผงซักฟอก สบู น้ำยาดับกล่ินแปรง ไมกวาด 

เขง มุง ผาปูท่ีนอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ำจืดท่ีซื้อจากเอกชน ฯลฯ 

(กองคลัง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

    วัสดุคอมพิวเตอร     จำนวน 50,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีมีราคาตอหนวย หรือตอชุด ไมเกิน 20,000 บาท 

   3. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   4. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
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  สิ่งของที่จัดเปนวัสดุคอมพิวเตอร แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ แผนหรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, Floppy Disk, 

Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล (Reel Magnetic Tape, 

Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอรตลับผงหมึกสำหรับ

เครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ 

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติ หรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปนี้ หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ 

(Key Board) เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี ่ช ิป (Memory Chip) เช น RAM คัตช ีทฟดเตอร (Cut Sheet 

Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ(Hub) แผนวงจร

อิเล็กทรอนิกส (Card) เชน Ethernet Card, Lan Card, Anti Virus Card, Sound Cardเปนตน เครื ่องอานและ

บันทึกขอมูลแบบตาง ๆ เชน แบบดิสเก็ตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-ROM) แบบ

ออพติคอล (Optical) เปนตน เราเตอร (Router) ฯลฯ 

(กองคลัง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

       คาสาธารณูปโภค      รวม 35,000 บาท 

     คาบริการโทรศัพท     จำนวน 35,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาโทรศัพทพื้นฐานในสำนักงาน คาโทรศัพทเคลื่อนที่ ฯลฯ และหมายความรวมถึง

คาใชเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการดังกลาวและคาใชจายท่ีเกิดข้ึนเกี่ยวกับการใชบริการ เชน คาเชาเคร่ือง เลขหมายโทรศัพท 

คาบำรุงรักษาสาย ขององคการบริหารสวนตำบลดินอุดม ฯลฯ (กองคลัง) 
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  -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 
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งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน    รวม 389,400 บาท 

  งบบุคลากร       รวม 389,400 บาท 

       เงินเดือน (ฝายประจำ)     รวม 389,400 บาท 

     เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น  จำนวน 389,400 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจำปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ิน

ประจำป 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ของหนวยตรวจสอบภายใน ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ 

พ.ศ.2567 - 2569 (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานปองกันและบรรเทาสาธารณภัย     รวม 563,680 บาท 

  งบบุคลากร       รวม 373,680 บาท 

      เงินเดือน (ฝายประจำ)     รวม 373,680 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น  จำนวน 203,520 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจำปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ิน

ประจำป 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     เงินเพิ่มตางๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 24,000 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานสวนทองถิ่น 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ที่มีสิทธิไดรับตาม

กฎหมายกำหนด (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

     คาตอบแทนพนักงานจาง     จำนวน 122,160 บาท 

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากำลัง

สามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง    จำนวน 24,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจางตามภารกิจ 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

(สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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  งบดำเนินงาน       รวม 190,000 บาท 

       คาตอบแทน       รวม 60,000 บาท 

   คาตอบแทนผูปฏิบัติราชการอันเปนประโยชนแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  คาปวยการอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน   จำนวน 60,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาปวยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปใหแกอาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 

กรณีไดรับคำสั ่งใหปฏิบัติหนาที่งานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือการรักษาความสงบเรียบรอยของ

ประชาชนตามกฎหมาย (สำนักปลัด) 

          -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายใหแกอาสาสมัครปองกันภัยฝาย

พลเรือนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2560 

       คาใชสอย       รวม 110,000 บาท 

     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 

     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ   จำนวน 90,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังนี้  

   คาจางเหมาบริหารตางๆ คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน 

คาเชาบาน) คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ (รายจายเกี ่ยวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธและ

เผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพ) คาธรรมเนียม

ตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่

ปรึกษา คาจางออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทนายความ คาจางผูเชียวชาญบัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน website 

คาตรวจวินิจฉัยโรค คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทำเพื่อใหไดมาซึ่งปาย

ประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอื่นๆ ท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชในราชการ ฯลฯ 

คาติดตั้งประปาเพื่อใชราชการ ฯลฯ คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพทพวงภายใน ยกเวน

ตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเคร่ืองรับสัญญาณ ตางๆ (ที่ไมเขาลักษณะท่ีดินและส่ิงกอสราง) ฯลฯ  

   คาจางเอกชนดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น คาใชจายในการเผยแพร หรือการ

ประชาสัมพันธงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  คาโล ใบประกาศเกียรติคุณ คากรอบใบประกาศเกียรติคุณ 

สำหรับพนักงานสวนทองถิ่นหรือผูใหความชวยเหลือ หรือควรไดรับการยกยองจากทางราชการ คาใชจายในการ

จัดทำ เว็บไซต คาธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ คาบัตร

โดยสารท่ีไมสามารถคืนหรือเปล่ียนบัตรไดกรณีเล่ือนการเดินทางไปราชการ กรณีองคกรปกครองสวนทองถิ่นสั่งใหงด 

หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และใหรวมถึงกรณเีหตุสุดวิสัยอ่ืนๆ ท่ีทำใหไมสามารถเดินทางได ทั้งนี้ ตองมิไดเกิด

จากตัวผูเดินทางเปนเหตุ คาธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพื่อความสะดวกขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นที่มิใชเปนการรองขอของผูมีสิทธิรับเงิน คาใชจายในการใชสถานที่อื่นชั่วคราวขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สำหรับรถยนตขององคกรปกครอง

สวนทองถ่ินตามระเบียบวาดวยรถราชการ ซ่ึงองคกรปกครองสวนทองถ่ินไดมาโดยวิธีการซ้ือ การยืม การเชา หรือรับ 
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บริจาค และขึ้นทะเบียนเปนครุภัณฑขององคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้น คาขนสงพัสดุหรือพัสดุภัณฑขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น ศ คาใชจายตาง ๆ ที่เกิดจากการใชพัสดุที่ยืมจากหนวยงานอื่น เพื่อใชปฏิบัติราชการ กรณี

จำเปนเรงดวนเปนการชั่วคราว คาตรวจรางกายของบุคลากรเพื่อตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจาก

การปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ และไมถือเปนสวัสดิการการรักษาพยาบาลท่ีพนักงานสวนทองถ่ินท่ีจะใชสิทธิเบิกจาย

ตามกฎหมายเก่ียวกับการเบิกจายคารักษาพยาบาล ท้ังนี้ คาใชจายนอกเหนือจากที่กำหนดไว ในวรรคหนึ่ง ใหเปนไป

ตามที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562  

   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง เรื่อง

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ 

     โครงการขับข่ีปลอดภัย มีวินัยจราจร   จำนวน 10,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการจัดทำโครงการขับขี่ปลอดภัย มีวินัยจราจร โดยมีวัตถุประสงค เพื่อให

เกิดความรู ความตระหนัก ความเขาใจเกี่ยวกับกฎหมายจราจร มารยาทในการขับขี่และรูจัก วิธีการปองกันตัวเอง

ขณะขับขี่ยานพาหนะ ตลอดจนวิธีแกปญหาในขณะเกิดเหตุและหลังเกิดเหตุ ลดการเกิดอุบัติเหตุทางถนนใหนอยลง

ตามนโยบายของรัฐบาล และเสริมสรางจิตสำนึกในเรื่องความปลอดภัยในการใชรถใชถนน โดยใหประชาชนมี

สวนรวม ในการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน โดยมีคาใชจายประกอบไป คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร 

คาสมนาคุณวิทยากร คาเชาอุปกรณในการฝกอบรม คาปายโครงการ คาวัสดุ อาทิ แกสถังใหญ (LPG) แกสเล็ก 

(LPG) น้ำมันเบนซิล น้ำมันดีเซล คาอัดน้ำยาดับเพลิงชนิดผงแหง เปนตน เครื่องเขียน อุปกรณ คาเครื่องแบบ 

(ชุดเวส) และคาใชจายอื่นที่จำเปนในการอบรมสำหรับการจัดทำโครงการ (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) หนาที่ 135 ลำดับที่ 134 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 
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   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

  4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2557 

   5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562  

   6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

     โครงการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย   จำนวน 10,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในดำเนินโครงการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือ

เพิ่มศักยภาพและเปนการสรางขวัญกำลังใจใหบุคคลกรในองคกร อปพร. หรือผูนำชุมชน อาสาสมัครตางๆ เด็ก

นักเรียน เยาวชน ประชาชนในพื้นที่ ไดรับความรูและมีความสามารถในการรับมือกับเหตุฉุกเฉินในชุมชนของตนเอง 

และเตรียมความพรอมในการปองกันและบรรเทา สาธารณภัย ซึ่งจะชวยลดความสูญเสียตอชีวิตและทรัพยสิน ได

ดวยการปองกันและบรรเทาสาธารณภัยเบ้ืองตนดวยตนเองไดอยางปลอดภัย โดยมีคาใชจายประกอบดวย  คาใชจาย

เกี่ยวกับการใชและการตกแตงสถานที่อบรม คาใชจายในพิธีเปดและปดการฝกอบรม คาวัสดุ เครื่องเขียน และ

อุปกรณ  คาประกาศนียบัตร คาถายเอกสาร คาพิมพเอกสารและสิ่งพิมพ คาหนังสือสำหรับผูเขารับการฝกอบรม  

คาใชจายในการติดตอสื่อสาร คาเชาอุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม คากระเปาหรือสิ่งที่ใชบรรจุเอกสารสำหรับผูเขา

รับการฝกอบรม  คาของสมนาคุณในการดูงาน คาอาหารวางและเครื ่องดื่ม คาสมนาคุณวิทยากร คาอาหาร คา

ยานพาหนะ คาปายโครงการ คาใชจายอื่นที่จำเปนในการอบรมสำหรับการจัดทำโครงการ ฯลฯ (สำนักปลัด) 

  -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) หนาที่ 131 ลำดับที่ 124 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

  2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) พระราชบัญญัติปองกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ.2550 

   5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2557 

  6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562  
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        คาวัสดุ       รวม 20,000 บาท 

    วัสดุสำนักงาน      จำนวน 5,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุสำนักงาน รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

  สิ่งของที่จัดเปนวัสดุสำนักงาน แบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็กไมบรรทัดเหล็ก 

กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง ที่ถูพื้น ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษเครื่องเย็บกระดาษ 

กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปายชื่อสำนักงานหรือหนวยงานหรือแผนปาย

ตาง ๆ ที่ใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผืน) พรม (ตอผืน) นาิกาตั้งหรือแขวนพระพุทธรูป พระบรมรูป

จำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งในสำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงกั้นหอง

แบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ 

  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกายางลบ น้ำยา

ลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท เทป พี วี ซีแบบใส น้ำยาลบ

กระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข แฟมสมุดบัญชี สมุดประวัติ

ขาราชการ แบบพิมพ ผาสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ ของใชในการบรรจุหีบหอน้ำมัน ไข ข้ีผึ้ง น้ำดื่มสำหรับ

บริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม ฯลฯ 

(สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
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     วัสดุงานบานงานครัว     จำนวน 5,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นและให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุงานบานงานครัว แบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกวน้ำ จานรอง ถวยชาม ชอนสอมกระจกเงา โองน้ำ 

ที่นอน กระโถน เตาไฟฟา เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไขไฟฟาเครื่องปงขนมปง กระทะไฟฟา หมอ

ไฟฟา รวมถึงหมอหุงขาวไฟฟา กระติกน้ำรอน กระติกน้ำแข็ง ถังแกส เตา สายยางฉีดน้ำอางลางจาน ถังน้ำ ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ันหรือไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ผงซักฟอก สบู น้ำยาดับกล่ินแปรง ไมกวาด 

เขง มุง ผาปูท่ีนอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ำจืดท่ีซื้อจากเอกชน ฯลฯ 

(สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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     วัสดุเครื่องแตงกาย      จำนวน 10,000 บาท 

   เพ่ือเบิกจายเปนคาวัสดุเครื่องแตงกาย เชน ชุดปฏิบัติหนาที่อาสาสมัครปองกันภัยฝายพลเรือน 

ฯลฯ (สำนักปลัด) 

  -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายคาวัสดุเครื่องแตงกายของเจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.

2560 

   2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

   3) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 2061 ลงวันที่ 29 มีนาคม 2562 

   4) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 7509 ลงวันที่ 7 ตุลาคม 2565 
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 

งานจราจร        รวม 10,000 บาท 

  งบดำเนินงาน       รวม 10,000 บาท 

        คาวัสดุ       รวม 10,000 บาท 

     วัสดุจราจร      จำนวน 10,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุวัสดุจราจร รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

   เพื่อเปนการจัดซื้อวัสดุจราจรในการดำเนินการปองกัน และลดอุบัติเหตุบนทองถิ่น รวมถึงลด

อุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลสำคัญ เชน เทศกาลปใหม เทศกาลสงกรานต  

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุจราจรแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้นจราจร ปายเตือน แทนแบริเออร (แบบ

พลาสติกและแบบคอนกรีต) ปายไฟหยุดตรวจ แผนปายจาจร กระจกโคงมน ไฟแวบ กระบองไฟ ฯลฯ  

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลืองหมดไป แปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ราวชะรอความเร็วรถหรือยานพาหนะ สติ๊กเกอร

รถหรือยานพาหนะ ฯลฯ 

(สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 

 

 



 

113 

แผนงานการศึกษา 
 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา      รวม 1,559,420 บาท 

  งบบุคลากร       รวม 1,251,420 บาท 

        เงินเดือน (ฝายประจำ)     รวม 1,251,420 บาท 

         เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น  จำนวน 822,840 บาท   

            เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจำปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่น

ประจำป 3 อัตรา จำนวน 12  เดือน ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569  

(กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

        เงินประจำตำแหนง               จำนวน 42,000 บาท 

   เพื่อจายเปนเงินประจำตำแหนงพนักงานสวนทองถิ่น 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

         คาจางพนักงานจาง       จำนวน 366,120 บาท  

          เพ่ือจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 2 อัตรา  จำนวน 12 เดือน 

ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง  ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง       จำนวน 20,460 บาท  

           เพื่อจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 1  

อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

   2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

เร่ือง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เร่ือง กำหนดมาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑการใหพนักงานสวนทองถ่ิน

ลูกจางและพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถิ่นไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 
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   3) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

   งบดำเนินงาน       รวม 308,000 บาท  

        คาตอบแทน        รวม 15,000 บาท 

      คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จำนวน 5,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานสวนทองถิ่น และพนักงาน

จางท่ีไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาท่ีนอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 

   2) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ ่น ดวนมาก ที ่ มท 0808.2/ว 2409 ลงวันที ่ 17 

พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา

ราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 

      คาเชาบาน        จำนวน 5,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนทองถิ่นตามสิทธิที่จะไดรับ (กองการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม) 

   -เปนตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการทองถิ่น พ.ศ.2548 และที่แกไข

เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ

และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน 

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ  

          จำนวน 5,000 บาท 

   เพื่อจายเปนเงินสวัสดิการเก่ียวกับการศึกษาบุตร  ใหแกพนักงานสวนทองถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิท่ีควร

จะไดรับ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 
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       คาใชสอย        รวม 195,000 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 

         รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ   จำนวน 150,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังน้ี  

   คาจางเหมาบริหารตางๆ คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน 

คาเชาบาน) คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ (รายจายเกี ่ยวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธและ

เผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพ) คาธรรมเนียม

ตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่

ปรึกษา คาจางออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทนายความ คาจางผูเชียวชาญบัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน website 

คาตรวจวินิจฉัยโรค คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทำเพื่อใหไดมาซึ่งปาย

ประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอื่นๆ ท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชในราชการ ฯลฯ 

คาติดตั้งประปาเพื่อใชราชการ ฯลฯ คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพทพวงภายใน ยกเวน

ตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเคร่ืองรับสัญญาณ ตางๆ (ที่ไมเขาลักษณะท่ีดินและส่ิงกอสราง) ฯลฯ  

   คาจางเอกชนดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น คาใชจายในการเผยแพร หรือการ

ประชาสัมพันธงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาโล ใบประกาศเกียรติคุณ คากรอบใบประกาศเกียรติคุณ 

สำหรับพนักงานสวนทองถิ่นหรือผูใหความชวยเหลือ หรือควรไดรับการยกยองจากทางราชการ คาใชจายในการ

จัดทำ เว็บไซต คาธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ คาบัตร

โดยสารท่ีไมสามารถคืนหรือเปล่ียนบัตรไดกรณีเล่ือนการเดินทางไปราชการ กรณีองคกรปกครองสวนทองถิ่นสั่งใหงด 

หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และใหรวมถึงกรณเีหตุสุดวิสัยอ่ืนๆ ท่ีทำใหไมสามารถเดินทางได ทั้งนี้ ตองมิไดเกิด

จากตัวผูเดินทางเปนเหตุ คาธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพื่อความสะดวกขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นที่มิใชเปนการรองขอของผูมีสิทธิรับเงิน คาใชจายในการใชสถานที่อื่นชั่วคราวขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สำหรับรถยนตขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นตามระเบียบวาดวยรถราชการ ซึ่งองคกรปกครองสวนทองถิ่นไดมาโดยวิธีการซื้อ การยืม การเชา หรือรับ

บริจาค และขึ้นทะเบียนเปนครุภัณฑขององคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้น คาขนสงพัสดุหรือพัสดุภัณฑขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น ศ คาใชจายตาง ๆ ที่เกิดจากการใชพัสดุที่ยืมจากหนวยงานอื่น เพื่อใชปฏิบัติราชการ กรณี

จำเปนเรงดวนเปนการชั่วคราว คาตรวจรางกายของบุคลากรเพื่อตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจาก

การปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ และไมถือเปนสวัสดิการการรักษาพยาบาลท่ีพนักงานสวนทองถ่ินท่ีจะใชสิทธิเบิกจาย

ตามกฎหมายเก่ียวกับการเบิกจายคารักษาพยาบาล ทั้งนี้ คาใชจายนอกเหนือจากท่ีกำหนดไว ในวรรคหนึ่ง ใหเปนไป

ตามที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
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   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562  

   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่องระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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     รายจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ 

  คาใชจายในการประชุมราชการ     จำนวน 5,000 บาท 

   เพ่ือเปนคาใชจายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ  ดังนี้ 

   1) คาใชจายในการเตรียมการ ระหวางการรับเสด็จ สงเสด็จ หรือเก่ียวเนื่องกับการรับเสด็จสงเสด็จ 

พระมหากษัตริย พระราชินี พระบรมวงศานุวงศ 

   2) คาพานพุมดอกไม พานประดับพุมดอกไม พานพุมเงินพุมทอง กรวยดอกไม พวงมาลัย ชอ

ดอกไม กระเชาดอกไม หรือพวงมาลา สำหรับวางอนุสาวรีย หรือใชในการจัดงาน การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติใน

วโรกาสตางๆ 

   3) คาใชจายในการจัดประชุมราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และใหหมายรวมถึงการ

ประชุมราชการทางไกลผานดาวเทียม เชน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหารในกรณีที่มีการประชุมคาบเก่ียวมื้อ

อาหาร คาเชาหองประชุม คาใชจายอื่นๆ ที่จำเปน เปนตน คาใชจายในการจัดประชุมราชการขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นและใหหมายความรวมถึง การประชุมราชการทางไกลผานดาวเทียม  เชน คาอาหารวางและเครื่องดื่ม 

คาอาหารในกรณีที่มีการประชุมคาบเก่ียวมื้ออาหาร คาเชาหองประชุม คาใชจายอื่นๆ ที่จำเปน เปนตน  การประชุม

ราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ินที่สามารถเบิกคาใชจายได  ตองเปนการประชุมที่เก่ียวของกับการภารกิจของ

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือนำผลจากการประชุมไปเปนแนวทางในการปฏิบัติงานขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น  เพ่ือรับทราบนโยบายในการทำงาน ประชุมชี้แจงหลักเกณฑตางๆ หรือซักซอมความเขาใจใน

ระเบียบวิธีปฏิบัติตางๆ รับทราบและรับฟงปญหาอุปสรรคหรือพิจารณาหาขอยุติ ประสานงานหรือแกไขปญหา

เฉพาะเรื่องรวมกัน ดังนี้ 

   3.1) การประชุมราชการภายในหนวยงานประจำเดือน 

   3.2) การประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงานตางๆ ที่ไดรับแตงตั้งตาม

กฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่งการกระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่งขอองคกรปกครองสวนทองถิ่น  

   3.4) การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   3.5) การประชุมระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ินกับสวนราชการ หนวยงานอื่นของรัฐหรือ

เอกชน 

   3.6) การประชุมกรณีอ่ืนท่ีจำเปนในการปฏิบัติหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

   4) คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาอาหาร สำหรับกรณีหนวยงานอ่ืนหรือบุคคลภายนอกเขาดูงาน

หรือเยี่ยมชมองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือกรณีการตรวจเย่ียมหรือตรวจราชการ การแถลงขาวขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาคใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   5) คาของขวัญหรือของที่ระลึกที ่มอบใหชาวตางประเทศ กรณีเดินทางไปราชการตางประเทศ

ชั่วคราว กรณชีาวตางประเทศเดินทางมาประเทศไทย ในนามขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเปนสวนรวม 

(กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
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          -เปนไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ. 2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ. 2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินพ.ศ. 2562  

   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื ่อง เรื่อง

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562   

  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ  

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปตางประเทศช่ัวคราว    

         จำนวน 20,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน  

คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ  

คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอื่นๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขน

ยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอื่นที่จำเปนตองจายในการเดินทาง

ไปราชการ ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง หรือ

บุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมตัิใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไป

ติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน

ใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (กองการศกึษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่

ทองถ่ิน พ.ศ.2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561  

     คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกช่ืออยางอื่นใหผูเขารับการ

ฝกอบรมเบิกจาย       จำนวน 20,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผู

เขารับการฝกอบรมเบิกจาย ของคณะผูบริหาร สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล พนักงานสวนตำบล และ

พนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม  

สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพ่ือการพัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นใหผูบริหาร สมาชิกสภาทองถิ่น ขาราชการและพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (กอง

การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
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   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2557 

      คาวัสดุ       รวม 83,000 บาท 

        วัสดุสำนักงาน       จำนวน 40,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาวัสดุสำนักงาน รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

  3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

  สิ่งของที่จัดเปนวัสดุสำนักงาน แบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็กไมบรรทัดเหล็ก 

กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง ที่ถูพื้น ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษเครื่องเย็บกระดาษ 

กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปายชื่อสำนักงานหรือหนวยงานหรือแผนปาย

ตาง ๆ ที่ใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผืน) พรม (ตอผืน) นาิกาตั้งหรือแขวนพระพุทธรูป พระบรมรูป

จำลอง กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งในสำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงกั้นหอง

แบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกายางลบ น้ำยา

ลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท เทป พี วี ซีแบบใส น้ำยาลบ

กระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข แฟมสมุดบัญชี สมุดประวัติ

ขาราชการ แบบพิมพ ผาสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ ของใชในการบรรจุหีบหอน้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับ

บริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม ฯลฯ 

(กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

        วัสดุไฟฟาและวิทยุ        จำนวน 3,000 บาท  

   เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นและให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุไฟฟาและวิทยุ แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เคร่ืองวัดกระแสไฟฟา เคร่ืองวัดแรงดันไฟฟามาตรสำหรับตรวจ

วงจรไฟฟา เคร่ืองประจุไฟ โคมไฟ โทรโขง ไมชักฟวส ไมคลอยพรอมเคร่ืองสงสัญญาณ ฯลฯ     

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟาหลอดไฟฟา 

หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตชไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและชิ้นสวนวิทยุลูกถวยสายอากาศ รี

ซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอนเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับวิทยุ 

เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรี่โซลาเซลล กลองรับสัญญาณ ฯลฯ 

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปน้ี ดอกลำโพง ฮอรนลำโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรตางๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 

(กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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        วัสดุคอมพิวเตอร        จำนวน 40,000 บาท  

             เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีมีราคาตอหนวย หรือตอชุด ไมเกิน 20,000 บาท 

   3. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   4. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุคอมพิวเตอร แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ แผนหรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, Floppy Disk, 

Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล (Reel Magnetic Tape, 

Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอรตลับผงหมึกสำหรับ

เครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ 

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติ หรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปนี้ หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ 

(Key Board) เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี ่ช ิป (Memory Chip) เช น RAM คัตช ีทฟดเตอร (Cut Sheet 

Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ(Hub) แผนวงจร

อิเล็กทรอนิกส (Card) เชน Ethernet Card, Lan Card, Anti Virus Card, Sound Cardเปนตน เครื ่องอานและ

บันทึกขอมูลแบบตาง ๆ เชน แบบดิสเก็ตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-ROM) แบบ

ออพติคอล (Optical) เปนตน เราเตอร (Router) ฯลฯ 

(กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

       คาสาธารณูปโภค       รวม 15,000 บาท 

         คาบริการโทรศัพท      จำนวน 15,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนคาโทรศัพทพ้ืนฐานในสำนักงาน คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี ฯลฯ และหมายความรวมถึงคา

ใชเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการดังกลาวและคาใชจายที่เกิดขึ้นเก่ียวกับการใชบริการ เชน คาเชาเครื่อง เลขหมายโทรศัพท 

คาบำรุงรักษาสาย ขององคการบริหารสวนตำบลดินอุดม ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

  -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

เรื่อง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561   
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งานระดับกอนวัยเรียนและประถมศึกษา      รวม 11,532,000 บาท 

   งบบุคลากร        รวม 4,815,000 บาท 

        เงินเดือน (ฝายประจำ)      รวม 4,815,000 บาท    

         เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น  จำนวน 3,565,860 บาท   

   เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจำปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่น

ประจำป 10 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (กอง

การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ และประกาศ ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 

   2) พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหนงขาราชการครูและบุคคลกรทาง

การศึกษา พ.ศ.2547 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2558 

   3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตำบล เรื ่อง มาตรฐานทั่วไปเกี ่ยวกับการเลื ่อน

เงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2562 

   เงินวิทยฐานะ       จำนวน 336,000 บาท 

   เพื่อจายเปนเงินวิทยฐานะของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาของทองถิ่นขององคการ

บริหารสวนตำบลดินอุดม 8 อัตรา จำนวน 12 เดือน  ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 

2569 (กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ  และประกาศ  ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 

   2) พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหนงขาราชการครูและบุคคลกรทาง

การศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2558 

   3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตำบล เรื ่อง มาตรฐานทั่วไปเกี ่ยวกับการเลื ่อน

เงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2562  

      คาตอบแทนพนักงานจาง     จำนวน 877,200 บาท  

   เพ ื ่อจ  ายเป นค าตอบแทนพน ักงานจ างตามภารก ิจและพน ักงานจ างท ั ่ ว ไป 6  อ ัตรา  

จำนวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (กองการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ และประกาศ ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 

   2) พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหนงขาราชการครูและบุคคลกรทาง

การศึกษา พ.ศ.2547 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2558 
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   3) ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานสวนตำบล เรื ่อง มาตรฐานทั่วไปเกี ่ยวกับการเลื ่อน

เงินเดือนพนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2562                                  

        เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง          จำนวน 35,940 บาท  

           เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 4  

อัตรา จำนวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (กองการศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ ประกาศ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 

   2) พระราชบัญญัติเงินเดือน เงินวิทยฐานะ และเงินประจำตำแหนงขาราชการครูและบุคคลกร ทาง

การศึกษา พ.ศ.2547 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2558 

   3) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑการใหพนักงานสวนทองถ่ิน

ลูกจางและพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2)   

  งบดำเนินงาน       รวม 3,917,000 บาท 

        คาตอบแทน        รวม 90,000 บาท 

   เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 

       เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ        

          จำนวน 90,000 บาท 

              เพื่อจายเปนเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ใหแกพนักงานสวนทองถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควร

จะไดรับ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 
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        คาใชสอย            รวม 2,390,000 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 

        รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ   จำนวน 350,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังนี้  

   คาจางเหมาบริหารตางๆ คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน 

คาเชาบาน) คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ (รายจายเกี ่ยวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธและ

เผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพ) คาธรรมเนียม

ตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่

ปรึกษา คาจางออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทนายความ คาจางผูเชียวชาญบัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน website 

คาตรวจวินิจฉัยโรค คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทำเพื่อใหไดมาซึ่งปาย

ประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอื่นๆ ท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชในราชการ ฯลฯ 

คาติดตั้งประปาเพื่อใชราชการ ฯลฯ คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพทพวงภายใน ยกเวน

ตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเคร่ืองรับสัญญาณ ตางๆ (ที่ไมเขาลักษณะท่ีดินและส่ิงกอสราง) ฯลฯ  

   คาจางเอกชนดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น  คาใชจายในการเผยแพร หรือการ

ประชาสัมพันธงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  คาโล ใบประกาศเกียรติคุณ คากรอบใบประกาศเกียรติคุณ 

สำหรับพนักงานสวนทองถิ่นหรือผูใหความชวยเหลือ หรือควรไดรับการยกยองจากทางราชการ คาใชจายในการ

จัดทำ เว็บไซต คาธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ คาบัตร

โดยสารท่ีไมสามารถคืนหรือเปล่ียนบัตรไดกรณีเล่ือนการเดินทางไปราชการ กรณีองคกรปกครองสวนทองถิ่นสั่งใหงด 

หรือเล่ือนการเดินทางไปราชการ และใหรวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอื่นๆ ท่ีทำใหไมสามารถเดินทางได ท้ังน้ี ตองมิไดเกิด

จากตัวผูเดินทางเปนเหตุ คาธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพื่อความสะดวกขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นที่มิใชเปนการรองขอของผูมีสิทธิรับเงิน คาใชจายในการใชสถานที่อื่นชั่วคราวขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สำหรับรถยนตขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นตามระเบียบวาดวยรถราชการ ซึ่งองคกรปกครองสวนทองถิ่นไดมาโดยวิธีการซื้อ การยืม การเชา หรือรับ

บริจาค และขึ้นทะเบียนเปนครุภัณฑขององคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้น คาขนสงพัสดุหรือพัสดุภัณฑขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น ศ คาใชจายตาง ๆ ที่เกิดจากการใชพัสดุที่ยืมจากหนวยงานอื่น เพื่อใชปฏิบัติราชการ กรณี

จำเปนเรงดวนเปนการชั่วคราว คาตรวจรางกายของบุคลากรเพื่อตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจาก

การปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ และไมถือเปนสวัสดิการการรักษาพยาบาลท่ีพนักงานสวนทองถ่ินท่ีจะใชสิทธิเบิกจาย

ตามกฎหมายเก่ียวกับการเบิกจายคารักษาพยาบาล ทั้งนี้ คาใชจายนอกเหนือจากท่ีกำหนดไว ในวรรคหนึ่ง ใหเปนไป

ตามที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
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   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562  

   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง เรื่อง

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ  

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปตางประเทศช่ัวคราว    

         จำนวน 15,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน  

คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ  

คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอื่นๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขน

ยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอื่นที่จำเปนตองจายในการเดินทาง

ไปราชการ ของพนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไป

ราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองค

ความรูเกี ่ยวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นใหพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (กอง

การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่

ทองถ่ิน พ.ศ.2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 

     คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกช่ืออยางอื่นใหผูเขารับการ

ฝกอบรมเบิกจาย       จำนวน 15,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผูเขา

รับการฝกอบรมเบิกจาย พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติให

เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการ

พัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

(กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2557 
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  โครงการแขงขันทักษะทางวิชาการ    จำนวน 5,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการแขงขันทักษะทางวิชาการ โดยมีวัตถุประสงค เพื่อสงนักเรียน

เขารวมแขงขันแขงขันทักษะทางวิชาการ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาวัสดุอุปกรณ คาอาหารและเครื่องดื่ม 

คาตอบแทนคณะกรรมการการตัดสิน คาจางเหมาบริการ คาใชจายอื ่นที ่จำเปนในการอบรมสำหรับการจัดทำ

โครงการ ฯลฯ  ของเด็กนักเรียนศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม (กองการศึกษา ศาสนา

และวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2/2565 หนาที่  7 ลำดับที่ 5 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2557 

     โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ     จำนวน 200,000 บาท 

   เพื่อเปนคาใชจายตามโครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติ โดยมีวัตถุประสงค เพื่อใหเด็กและเยาวชน 

ไดเขารวมกิจกรรม จัดซื้อของขวัญ ขนม นม ไอศกรีม ลูกโปงของเลนและอื่นๆ ฯลฯ ใหกับศูนยพัฒนาเด็กเล็กในเขต

องคการบริหารสวนตำบลดินอุดมและเด็กในเขตองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม โดยมีคาใชจายประกอบดวย คา

วัสดุอุปกรณ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาของรางวัล คาใชจายอื่นที่จำเปนสำหรับการจัดทำโครงการ ฯลฯ (กอง

การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 110 ลำดับที่ 76 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 

การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564 
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     โครงการฝกอบรมซอมแผนความปลอดภัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก 

          จำนวน 5,000 บาท 

              เพื่อจายเปนคาใชจายตามโครงการฝกอบรมซอมแผนความปลอดภัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก โดยมี

วัตถุประสงค เพื่อจัดฝกอบรมใหความรูเกี ่ยวกับความปลอดภัยตางๆ และฝกซอมแผนหนีภัยตางๆ โดยมีคาใชจาย

ประกอบดวย คาวิทยากร คาวัสดุอุปกรณ คายานพาหนะ คาอาหารและเครื่องดื่ม คาจางเหมาบริการและคาใชจาย

ในโครงการฯ คาใชจายอื ่นที ่จำเปนในการอบรมสำหรับการจัดทำโครงการ ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 111 ลำดับที่ 69 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2557 

   5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

       โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหารสถานศึกษา  จำนวน 1,800,000 บาท 

   ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานปาใหม                      จำนวน  680,000 บาท  

   1. เพ่ือจายเปนคาอาหารกลางวัน สำหรับ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานปาใหมจำนวน 245 วัน/คน โดย

อัตราคาอาหารกลางวันตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 เปนเงินอุดหนุนจากกรมสงเสริมการ

ปกครองทองถ่ิน สำหรับสนับสนุนคาอาหารกลางวัน 

   2. เพื่อจายเปนคาจัดการเรียนการสอนรายหัว สำหรับเด็กอายุ 2 – 5 ป อัตราคนละ 1,972 บาท/

คน/ป 

   3. คาหนังสือเรียน สำหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป อัตราคนละ 200 บาท/คน/ป 

   4. คาอุปกรณการเรียน สำหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป อัตราคนละ 290 บาท/คน/ป 

   5. คาเครื่องแบบนักเรียน  สำหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป อัตราคนละ 325 บาท/คน/ป 

   6. คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน สำหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป อัตราคนละ 490 บาท/คน/ป 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) หนาที่ 110 ลำดับที่ 6 ,67  และหนาที่ 111 

ลำดับที่ 68 (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 
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  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ. 2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นพ.ศ. 2562  

   5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

   6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 เรื่อง 

วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น กรณีเงิน

อุดหนุนทั่วไปดานการบริหารการศึกษา 

   ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานเขาดิน                        จำนวน 810,000 บาท  

   1. เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวัน สำหรับ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานเขาดินจำนวน 245 วัน/คน โดย

อัตราคาอาหารกลางวันตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 เปนเงินอุดหนุนจากกรมสงเสริมการ

ปกครองทองถ่ิน สำหรับสนับสนุนคาอาหารกลางวัน 

   2. เพื่อจายเปนคาจัดการเรียนการสอนรายหัว สำหรับเด็กอายุ 2 – 5 ป อัตราคนละ 1,972 บาท/คน/ป 

   3. คาหนังสือเรียน สำหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป อัตราคนละ 200 บาท/คน/ป 

   4. คาอุปกรณการเรียน สำหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป อัตราคนละ 290 บาท/คน/ป 

   5. คาเครื่องแบบนักเรียน  สำหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป อัตราคนละ 325 บาท/คน/ป 

   6. คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน สำหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป อัตราคนละ 490 บาท/คน/ป 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) หนาที่ 110 ลำดับที่ 6 ,67  และหนาที่ 111 

ลำดับที่ 68 (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ. 2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นพ.ศ. 2562  
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   5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

   6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 เรื่อง 

วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน กรณีเงิน

อุดหนุนทั่วไปดานการบริหารการศึกษา 

   ศูนยพัฒนาเด็กเล็กดินอุดม                             จำนวน 310,000 บาท  

   1. เพื่อจายเปนคาอาหารกลางวัน สำหรับ ศูนยพัฒนาเด็กเล็กดินอุดม จำนวน 245 วัน/คน โดย

อัตราคาอาหารกลางวันตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 2565 เปนเงินอุดหนุนจากกรมสงเสริมการ

ปกครองทองถ่ิน สำหรับสนับสนุนคาอาหารกลางวัน 

   2. เพื่อจายเปนคาจัดการเรียนการสอนรายหัว สำหรับเด็กอายุ 2 – 5 ป อัตราคนละ 1,972 บาท/คน/ป 

   3. คาหนังสือเรียน สำหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป อัตราคนละ 200 บาท/คน/ป 

   4. คาอุปกรณการเรียน สำหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป อัตราคนละ 290 บาท/คน/ป 

   5. คาเครื่องแบบนักเรียน  สำหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป อัตราคนละ 325 บาท/คน/ป 

   6. คากิจกรรมพัฒนาผูเรียน สำหรับเด็กอายุ 3 – 5 ป อัตราคนละ 490 บาท/คน/ป 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) หนาที่ 110 ลำดับที่ 6 ,67  และหนาที่ 111 

ลำดับที่ 68 (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ. 2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ. 2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ. 2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่นพ.ศ. 2562  

   5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ. 2562 

   6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 เรื่อง 

วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน กรณีเงิน

อุดหนุนทั่วไปดานการบริหารการศึกษา 
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        คาวัสดุ       รวม 1,365,000 บาท 

      คาวัสดุสำนักงาน       จำนวน 40,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาวัสดุสำนักงาน รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

  3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุสำนักงาน แบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที่เย็บกระดาษขนาดเล็กไมบรรทัดเหล็ก 

กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง ที่ถูพื้น ตะแกรงวางเอกสาร เครื่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษเครื่องเย็บกระดาษ 

กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปายชื่อสำนักงานหรือหนวยงานหรือแผนปาย

ตางๆ ที่ใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผืน) พรม (ตอผืน) นาิกาตั้งหรือแขวนพระพุทธรูป พระบรมรูปจำลอง 

กระเปา ตาชั่งขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งในสำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผงกั้นหองแบบรื้อ

ถอนได (Partition) ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกายางลบ น้ำยา

ลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท เทป พี วี ซีแบบใส น้ำยาลบ

กระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข แฟมสมุดบัญชี สมุดประวัติ

ขาราชการ แบบพิมพ ผาสำลี ธงชาติ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ ของใชในการบรรจุหีบหอน้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับ

บริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม ฯลฯ 

(กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  
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      วัสดุไฟฟาและวิทยุ     จำนวน 5,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นและให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

  สิ่งของที่จัดเปนวัสดุไฟฟาและวิทยุ แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เคร่ืองวัดกระแสไฟฟา เคร่ืองวัดแรงดันไฟฟามาตรสำหรับตรวจ

วงจรไฟฟา เคร่ืองประจุไฟ โคมไฟ โทรโขง ไมชักฟวส ไมคลอยพรอมเคร่ืองสงสัญญาณ ฯลฯ     

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟาหลอดไฟฟา 

หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั๊กไฟฟา สวิตชไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและชิ้นสวนวิทยุลูกถวยสายอากาศ รี

ซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอนเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศหรือเสาอากาศสำหรับวิทยุ 

เครื่องรับโทรทัศน จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรี่โซลาเซลล กลองรับสัญญาณ ฯลฯ 

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปนี้ ดอกลำโพง ฮอรนลำโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรตาง ๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 

(กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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      คาวัสดุงานบานงานครัว     จำนวน 1,280,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว  ดังนี้   

   (1) คาอาหารเสริม (นม) สำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กขององคการบริหารสวนตำบลดินอุดม จำนวน 

3 แหง จัดสรรสำหรับเด็กปฐมวัยในศูนยพัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 260 วัน เปนเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหาร

เสริม (นม) จากกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่นสำหรับสนับสนุนอาหาร และองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม 

สมทบให 

   (2) อาหารเสริม (นม) สำหรับโรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) 

จำนวน 4 แหง จำนวน 260 วัน เปนเงินอุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารเสริม (นม) จากกรมสงเสริมการปกครอง

ทองถ่ินสำหรับสนับสนุนอาหาร และองคการบริหารสวนตำบลดินอุดมสมทบให 

  (3) เพ่ือจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ  ดังนี้   

   คาจางเหมาบริหารตางๆ คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาโฆษณา และเผยแพร

ประชาสัมพันธ (รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน 

โรงมหรสพ คาจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพ) คาธรรมเนียมตางๆ คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก 

คาจางเอกชนดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  คาใชจายในการเผยแพร หรือการประชาสัมพันธงานของ

องคกรปกครองสวนทองถิ่น  คาโล ใบประกาศเกียรติคุณ คากรอบใบประกาศเกียรติคุณ สำหรับพนักงานสวน

ทองถิ่นหรือผูใหความชวยเหลือ หรือควรไดรับการยกยองจากทางราชการ คาธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบตัร

โดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ คาบัตรโดยสารที่ไมสามารถคืนหรือเปลี ่ยนบัตรไดกรณีเลื่อนการ

เดินทางไปราชการ กรณีองคกรปกครองสวนทองถิ่นสั่งใหงด หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และใหรวมถึงกรณี

เหตุสุดวิสัยอื่นๆ ที่ทำใหไมสามารถเดินทางได ทั้งนี้ ตองมิไดเกิดจากตัวผูเดินทางเปนเหตุ คาธรรมเนียมที่เกี่ยวกับ

การทำธุรกรรมทางการเงินเพื่อความสะดวกขององคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มิใชเปนการรองขอของผูมีสิทธิรับเงิน 

คาใชจายในการใชสถานที่อื่นชั่วคราวขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาใชจายในการประดับ ตกแตงอาคารสถานที่

ขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น คาบริการ คาใชจายในการเปนสมาชิก หรือการจัดซื้อหนังสือ จุลสาร วารสาร 

หนังสือพิมพ หนังสืออิเล็กทรอนิกส เพ่ือใชในราชการโดยสวนรวม ฯลฯ ท้ังน้ี คาใชจายนอกเหนือจากท่ีกำหนดไว ใน

วรรคหนึ่ง ใหเปนไปตามที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด  

   (4) เพื่อจายเปนคาวัสดุคงทน เชน หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกวน้ำ 

จานรอง ถวยชาม ชอนสอม ฯลฯ และคาวัสดุส้ินเปลือง เชน ผงซักฟอก สบู น้ำยาดับกลิ่น แปรง ไมกวาด เขง มุง ผา

ปูที่นอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ำจืดท่ีซื้อจากเอกชน หัวดูดตะกอนสระวายน้ำ 

(กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 111 ลำดับที่ 71 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 
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   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562  

   5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยรายไดและการจายเงินของสถานศึกษาสังกัดองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

  6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที ่สุด ท่ี มท. 0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567  

เรื่อง วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

กรณีเงินอุดหนุนท่ัวไปดานการบริหารการศึกษา  

   7) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

       วัสดุกอสราง      จำนวน 5,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความ

รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุกอสราง แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ ไมตาง ๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ่ว เสียม เลื่อย ขวาน กบไสไม เทปวัดระยะ เครื่องวัดขนาดเล็ก เชน 

ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวาน โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา หนากากใสเชื่อมเหล็ก เครื่องยิงตะปูนั่งราน ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ น้ำมันทาไม ทินเนอร สี ปูนซีเมนตทราย ยางมะ

ตอย อิฐหรือซีเมนตบล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเสน แปรงทาสี ปูนขาว แผนดินเหนียวสังเคราะห 

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปน้ี ทอน้ำและอุปกรณประปา ทอตางๆ ทอน้ำบาดาล ฯลฯ 
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   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

    วัสดุการเกษตร      จำนวน 5,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาวัสดุการเกษตร รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้นและให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุการเกษตร แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทน แตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังน้ี เคียว สปริงเกลอร (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซ่ีพรวนดินระหวางแถว เครื่อง

ดักแมลง ตะแกรงรอนเบนโธส อวน (สำเร็จรูป) กระชัง มีดตดัตนไม ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ปุย ยาปองกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตวอาหาร

สัตว พืชและสัตว พันธุสัตวปกและสัตวน้ำ น้ำเชื้อพันธุสัตว วัสดุเพาะชำ อุปกรณในการขยายพันธุพืชเชน ใบมีด 

เชือก ผาใบหรือผาพลาสติก หนากากปองกันแกสพิษ ฯลฯ 

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปนี้ หัวกะโหลกดูดน้ำ 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     วัสดุคอมพิวเตอร        จำนวน 30,000 บาท  

   เพ่ือจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร รายจายเพ่ือใหไดมาซ่ึงส่ิงของท่ีมีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีมีราคาตอหนวย หรือตอชุด ไมเกิน 20,000 บาท 

  3. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของท่ีใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   4. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุคอมพิวเตอร แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ แผนหรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ อุปกรณบันทึกขอมูล (Diskette, Floppy Disk, 

Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เทปบันทึกขอมูล (Reel Magnetic Tape, 

Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเครื่องพิมพคอมพิวเตอรตลับผงหมึกสำหรับ

เครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ 

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติ หรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปนี้ หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระหรือแปนพิมพ 

(Key Board) เมนบอรด (Main Board) เมมโมรี ่ช ิป (Memory Chip) เช น RAM คัตช ีทฟดเตอร (Cut Sheet 

Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตชิ่งบอกซ (Printer Switching Box) เครื่องกระจายสัญญาณ(Hub) แผนวงจร

อิเล็กทรอนิกส (Card) เชน Ethernet Card, Lan Card, Anti Virus Card, Sound Cardเปนตน เครื ่องอานและ

บันทึกขอมูลแบบตาง ๆ เชน แบบดิสเก็ตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบซีดีรอม (CD-ROM) แบบ

ออพติคอล (Optical) เปนตน เราเตอร (Router) ฯลฯ 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

       คาสาธารณูปโภค       รวม 72,000 บาท 

      คาไฟฟา      จำนวน 45,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาไฟฟาในสำนักงานสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม 

(กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

  -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน

2560 เรื่อง แนวทางการแกไขปญหาคาสาธารณูปโภคคางชำระ 

   5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 

      คาน้ำประปา คาน้ำบาดาล    จำนวน 10,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนคาน้ำประปา ในสำนักงานสำหรับศูนยพัฒนาเด็กเล็กในสังกัดองคการบริหารสวนตำบล

ดินอุดม (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ดวนที่สุด ท่ี มท 0808.2/ว 1846 ลงวันที่ 12 กันยายน

2560 เรื่อง แนวทางการแกไขปญหาคาสาธารณูปโภคคางชำระ 

   5) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 

 

 

 



 

138 

      คาบริการโทรศัพท     จำนวน 7,000 บาท 

    เพื่อจายเปนคาโทรศัพทพื้นฐานในสำนักงาน คาโทรศัพทเคลื่อนที่ ฯลฯ และหมายความรวมถึงคา

ใชเพื่อใหไดมาซึ่งบริการดังกลาวและคาใชจายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใชบริการ เชน คาเชาเครื่อง เลขหมายโทรศัพท 

คาบำรุงรักษาสาย ของศูนยพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สังกัด อบต.ดินอุดม ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและ

วัฒนธรรม) 

  -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 

      คาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม     จำนวน 10,000 บาท 

                เพื่อจายเปนคาบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการสื่อสาร

โทรคมนาคม เชน คาใชจายเกี่ยวกับการใชระบบและคาใชบริการอินเทอรเน็ต คาวิทยุสื่อสาร คาโทรภาพ(โทรสาร) 

คาเทเลกซ คาวิทยุสื่อสาร คาสื่อสารผานดาวเทียม รวมถึงอินเทอรเน็ตการดและคาสื่อสารอ่ืน ๆ เชนคาเคเบ้ิลทีวี คา

เชาชองสัญญาณดาวเทียม และใหหมายความรวมถึงคาใชจายเพื่อใหไดใชบริการดังกลาวและคาใชจายที่เกิดขึ้น

เกี่ยวกับการใชบริการ คาตอสัญญาณจีพีเอส (1 ครั้งตอป) ของศูนยพัฒนาศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สังกัด อบต.ดินอุดม 

(กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถ่ิน ดวนที่สุด ที่ มท 0810.8/ว 1295 ลงวันที่ 2 พฤษภาคม 2561 
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   งบเงินอุดหนุน        รวม 2,800,000 บาท 

        เงินอุดหนุน        รวม 2,800,000 บาท 

    เงินอุดหนุนสวนราชการ  

      อุดหนุนสำหรับสนับสนุนอาหารกลางวันโรงเรียนในสังกัด สพฐ.   

                                                              จำนวน 2,800,000 บาท 

   เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนคาอาหารกลางวันใหแก โรงเรียนบานหนองจูด โรงเรียนบานควนแดง 

โรงเรียนบานเสม็ดจวน และโรงเรียนบานเขาดินประชาพัฒน (โรงเรียนสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน

พื้นฐาน (สพฐ.))จำนวน  200  วัน/คน  โดยอัตราคาอาหารกลางวันตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 8 พฤศจิกายน 

2565 เปนเงินอุดหนุนจากกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น สำหรับสนับสนุนคาอาหารกลางวัน (กองการศึกษา 

ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 111 ลำดับที่ 72 

  -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และ

ที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) 

   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4750  ลงวันที่ 14  สิงหาคม 2563 เรื่อง 

ซักซอมแนวทางปฏิบัติตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.

2559 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) 

   6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท. 0816.2/ว 6912 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2567 เรื่อง 

วิธีปฏิบัติในการจัดทำงบประมาณรายจายประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน กรณีเงิน

อุดหนุนทั่วไปดานการบริหารการศึกษา 
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แผนงานสาธารณสุข 

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น     รวม 620,520 บาท 

  งบบุคลากร       รวม 455,520 บาท 

       เงินเดือน (ฝายประจำ)     รวม 455,520 บาท 

   เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น  จำนวน 455,520 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจำปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ิน

ประจำป 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

  งบดำเนินงาน       รวม 165,000 บาท 

       คาใชสอย       รวม 70,000 บาท 

     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 

     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ   จำนวน 50,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังนี้  

   คาจางเหมาบริหารตางๆ คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากำจัดขยะ

หรือสิ ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ 

(รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คา

จัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพ) คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีตามคำ

พิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทนายความ 

คาจางผูเชียวชาญบัญชี คาตรวจวินิจฉัยโรค คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทำ

เพ่ือใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอื่นๆ ท่ีไมมีลักษณะเปนส่ิงกอสราง คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือ

ใชในราชการ ฯลฯ คาติดตั้งประปาเพ่ือใชราชการ ฯลฯ คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพทพวง

ภายใน ยกเวนตูสาขา คาเครื ่องโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ (ที ่ไมเขาลักษณะที่ดินและ

สิ่งกอสราง) ฯลฯ  
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   คาจางเอกชนดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น คาใชจายในการเผยแพร หรือการ

ประชาสัมพันธงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาโล ใบประกาศเกียรติคุณ คากรอบใบประกาศเกียรติคุณ 

สำหรับพนักงานสวนทองถิ่นหรือผูใหความชวยเหลือ หรือควรไดรับการยกยองจากทางราชการ คาใชจายในการ

จัดทำ เว็บไซต คาธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ คาบัตร

โดยสารท่ีไมสามารถคืนหรือเปล่ียนบัตรไดกรณีเล่ือนการเดินทางไปราชการ กรณีองคกรปกครองสวนทองถิ่นสั่งใหงด 

หรือเล่ือนการเดินทางไปราชการ และใหรวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอื่นๆ ท่ีทำใหไมสามารถเดินทางได ท้ังน้ี ตองมิไดเกิด

จากตัวผูเดินทางเปนเหตุ คาธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพื่อความสะดวกขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นที่มิใชเปนการรองขอของผูมีสิทธิรับเงิน คาใชจายในการใชสถานที่อ่ืนชั่วคราวขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น คาใชจายในการประดับ ตกแตงอาคารสถานที่ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาบริการ หรือคาใชจาย

เกี่ยวกับการกำจัดแมลง แมง หนู หรือสัตวที่อาจเปนพาหะ นำโรครายมาสูคน และใหหมายความรวมถึงการกำจัด

เช้ือโรคหรือเชื้อราขององคกรปกครองสวนทองถ่ินหรือบานพักท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดไวให คาใชจายในการ

จัดหาอาหารสำหรับผูปวยสามัญ ผูปวยโรคเรื้อน ของสถานบริการขององคกรปกครองสวนทองถิ่น หรืออาหาร นม 

อาหารเสริม สำหรับเด็กที่อยูในการสงเคราะหขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาใชจายในการเปนสมาชิก หรือการ

จัดซื้อหนังสือ จุลสาร วารสาร หนังสือพิมพ หนังสืออิเล็กทรอนิกส เพื่อใชในราชการโดยสวนรวม คาบริการในการ

กำจัดสิ่งปฏิกูล จัดเก็บขยะขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาบริการในการกำจัดสิ่งปฏิกูล บานพักขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่นกรณีไมมีผูพักอาศัย คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ 

สำหรับรถยนตขององคกรปกครองสวนทองถิ่นตามระเบียบวาดวยรถราชการ ซึ่งองคกรปกครองสวนทองถิ่นไดมา

โดยวิธีการซื้อ การยืม การเชา หรือรับบริจาค หรือไดรับความชวยเหลือจากรัฐบาลตางประเทศหรือองคการระหวาง

ประเทศและขึ้นทะเบียนเปนครุภัณฑขององคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้น คาใชจายเก่ียวกับการจัด ผลิตรายการ และ

ถายทอดทางสถานีโทรทัศน และวิทยุ คาระวาง บรรทุก ขนสงพัสดุหรือพัสดุภัณฑขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ยกเวน คาระวาง บรรทุก ขนสงพัสดุหรือพัสดุภัณฑในการฝกอบรม การจัดงาน และการประชุมระหวางประเทศ 

คาใชจายตางๆ ที่เกิดจากการใชพัสดุที ่ยืมจากหนวยงานอื่น เพื่อใชปฏิบัติราชการ กรณีจำเปนเรงดวนเปนการ

ชั่วคราว คาตรวจรางกายของบุคลากรเพื่อตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจากการปฏิบัติงานตาม

ภารกิจปกติ และไมถือเปนสวัสดิการการรักษาพยาบาลท่ีพนักงานสวนทองถ่ินหรือลูกจางประจำท่ีจะใชสิทธิเบิกจาย

ตามกฎหมายเก่ียวกับการเบิกจายคารักษาพยาบาล ทั้งนี้ คาใชจายนอกเหนือจากท่ีกำหนดไว ในวรรคหนึ่ง ใหเปนไป

ตามที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 
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   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562  

   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง เรื่อง

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ 

     โครงการคุมครองผูบริโภคและเฝาระวังความปลอดภัยดานอาหาร 

          จำนวน 10,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการคุมครองผูบริโภคและเฝาระวังความปลอดภัยดาน

อาหาร โดยมีวัตถุประสงค  เพื่อประชาสัมพันธและใหคำแนะนำแกประชาชนในการเลือกใชบริการและเลือกซื้อของ

ที่มีคุณภาพและไดมาตรฐาน สงเสริมและสนับสนุนใหผูประกอบการมีความรูและความสะอาดที่ถูกสุขลักษณะ ฯลฯ 

โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ฯลฯ คาจางเหมาบริการ คาใชจายอื่นที่

จำเปน ฯลฯ (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 115 ลำดับที่ 83 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 

  5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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    โครงการรณรงค ปองกัน ควบคุมโรคติดตอและโรคไมติดตอในพื้นท่ี  

          จำนวน 10,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการรณรงค ปองกัน ควบคุมโรคติดตอและโรคไมติดตอใน

พ้ืนที่ โดยมีวัตถุประสงค  เพ่ือสงเสริมใหประชาชนมีความรู ความเขาใจในการเฝาระวังโรค การควบคุม และปองกัน

โรคติดตอและโรคไมติดตอในพพื้นที่ หมูที่ 1-7 โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม ฯลฯ คาจางเหมาบริการ คาใชจายอื่นที่จำเปน ฯลฯ (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 113 ลำดับที่ 78 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 

   5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

   6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

      คาวัสดุ       รวม 95,000 บาท 

     วัสดุงานบานงานครัว     จำนวน 5,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุงานบานงานครัว รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นและให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

  สิ่งของที่จัดเปนวัสดุงานบานงานครัว แบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

 

 

 



 

144 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ หมอ กระทะ กะละมัง ตะหลิว กรอบรูป มีด ถัง ถาด แกวน้ำ จานรอง ถวยชาม ชอนสอมกระจกเงา โองน้ำ 

ที่นอน กระโถน เตาไฟฟา เตาน้ำมัน เตารีด เครื่องบดอาหาร เครื่องตีไขไฟฟาเครื่องปงขนมปง กระทะไฟฟา หมอ

ไฟฟา รวมถึงหมอหุงขาวไฟฟา กระติกน้ำรอน กระติกน้ำแข็ง ถังแกส เตา สายยางฉีดน้ำอางลางจาน ถังน้ำ ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปล่ียนสภาพไปในระยะเวลาอันส้ันหรือไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ผงซักฟอก สบู น้ำยาดับกล่ินแปรง ไมกวาด 

เขง มุง ผาปูท่ีนอน ปลอกหมอน หมอน ผาหม ผาปูโตะ น้ำจืดท่ีซื้อจากเอกชน ฯลฯ 

(สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     วัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย    จำนวน 90,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทย รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งส่ิงของท่ีมลีักษณะโดยสภาพ

ไมคงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น 

และใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุวิทยาศาสตรหรือการแพทยแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ ที่วางกรวยแกว กระบอกตวง เบาหลอม หูฟง เปลหามคนไข เครื่องวัดน้ำฝน ถังเก็บเชื้อเพลิงเครื่องวัด

อุณหภูมิ (ปรอดวัดไข) ฯลฯ  
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  ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป แปร

สภาพ หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้นไมคงสภาพเดิม ดังนี ้ สำลี และผาพันแผล ยาและเวชภัณฑ 

แอลกอฮอล เคมีภัณฑ ออกซิเจน น้ำยาตางๆ สายยาง หลอดแกว ถุงมือ กระดาษกรอง จุกตางๆ ทรายอะเบท น้ำยา

พนหมอกควันกำจัดยุง คลอรีน สารสม หนากากอนามัย ชุดปองกันเชื้อโรค (แบบใชคร้ังเดียวแลวท้ิง) ฯลฯ 

(สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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แผนงานสังคมสงเคราะห 

งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห     รวม 637,080 บาท 

  งบบุคลากร       รวม 637,080 บาท 

       เงินเดือน (ฝายประจำ)     รวม 637,080 บาท 

     เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น  จำนวน 442,320 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจำปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถ่ิน

ประจำป 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     คาตอบแทนพนักงานจาง     จำนวน 194,760 บาท 

  เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากำลัง

สามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

147 

แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

งานสงเสริมและสนับสนุนความเขมแข็งชุมชน    รวม 170,000 บาท 

  งบดำเนินงาน       รวม 140,000 บาท 

       คาใชสอย       รวม 140,000 บาท 

     รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะรายจายหมวดอ่ืนๆ 

     โครงการ อบต.เขมขน ชุมชนเขมแข็ง   จำนวน 20,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการ อบต.เขมขน ชุมชนเขมแข็ง โดยมีวัตถุประสงค  เพ่ือเปนการราบ

งานผลการดำเนินงานของ อบต. และใหบริการตามอำนาจหนาที่ สรางการมีสวนรวมของประชาชนในการแกไข

ปญหาพรอมทั ้งเสนอความตองการในการพัฒนา โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาปายประชาสัมพันธโครงการ 

คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุ อุปกรณ คาถายเอกสาร ในการฝกอบรม  คาเชา

อุปกรณตางๆ ในการฝกอบรม  คาพาหนะในการเดินทาง  คาใชจายอื่นที ่จำเปนในการอบรมสำหรับการจัดทำ

โครงการ ฯลฯ (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) เพ่ิมเติม ครั้งที่ 2/2565 หนาที่ 8 ลำดับที่ 7 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2557 

   5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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    โครงการฝกอบรมอาชีพ     จำนวน 30,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการฝกอบรมอาชีพ โดยมีวัตถุประสงคเพื ่อพัฒนาความรูและทักษะใน

อาชีพ ใหแกประชาชน เพื่อใหสามารถนำไปเปนอาชีพเสริมกอใหเกิดรายไดตอครอบครัวตอไป ใชเวลาวางใหเกิด

ประโยชน เปนการรวมกันคิด กันทำและรวมพัฒนากอใหเกิดความรักความสามัคคีในชุมชน มีความรูสามารถ

เผยแพรใหกับผูสนใจตอไปไดใหกับผูที่สนใจ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาปายประชาสัมพันธโครงการ คาอาหาร 

คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนวิทยากร คาวัสดุ อุปกรณ คาถายเอกสาร ในการฝกอบรม คาเชาอุปกรณ

ตางๆ ในการฝกอบรม คาพาหนะในการเดินทางและคาใชจายอื่นที่จำเปนสำหรับการจัดทำโครงการ คาใชจายอื่นที่

จำเปนในการอบรมสำหรับการจัดทำโครงการ ฯลฯ (สำนักปลัด) 

  -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งที่ 3/2567 หนาที่ 6 ลำดับที่ 1 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2557 

  5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

     โครงการพัฒนาศักยภาพแกนนำเด็กและเยาวชนตำบลดินอุดม   

          จำนวน 30,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการพัฒนาศักยภาพแกนนำเด็กและเยาวชนตำบลดินอุดม 

โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือพัฒนาศักยภาพภาวะผูนำใหกับเด็กและเยาวชน ปลูกฝงทัศนคติท่ีดีใหแกเด็กและเยาวชนใหมี

พฤติกรรมใหเหมาะสม โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ฯลฯ คาจางเหมา

บริการ คาใชจายอื่นที่จำเปน ฯลฯ (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 126 ลำดับที่ 110 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 
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   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 

   5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  โครงการจัดการขยะในครัวเรือน และชุมชน  จำนวน 10,000 บาท 

  เพื ่อจายเปนคาใชจายในโครงการจัดการขยะในครัวเรือน และชุมชน โดยมีวัตถุประสงค  เพื่อ

สงเสริมความรู ความเขาใจแกประชาชนในการคัดแยกขยะ การจัดการขยะมูลฝอยในระดับครัวเรือน และชุมชน 

(หลัก 3Rs) เพื่อลดปริมาณขยะมูลฝอยในชุมชน และเพื ่อลดปญหาผลกระทบดานสิ่งแวดลอมในชุมชน โดยมี

คาใชจายประกอบดวย คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ฯลฯ คาจางเหมาบริการ คาใชจายอื่นที่จำเปน 

ฯลฯ (สำนักปลัด)  

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 143 ลำดับที่ 160 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 

   5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

   6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   7) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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  โครงการโรงเรียนผูสูงอายุ    จำนวน 10,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนคาใชจายในโครงการโรงเรียนผูสูงอายุ โดยมีวัตถุประสงค เพ่ืออบรม สัมมนาใหความรู

ในเรื่องตางๆ ที่เปนการสงเสริมการพัฒนาทั้งดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคมและจิตวิญญาณผูสูงอายุ สรางขวัญ

และกำลังใจใหผูสูงอายุใหเปนที่ประจักษและยอมรับ แกบุตรหลานและญาติ สรางภาคีเครือขายในการดูแลผูสูงอายุ 

โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ฯลฯ คาจางเหมาบริการ คาใชจายอื่นที่

จำเปน ฯลฯ (สำนักปลัด)  

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งที่ 3/2567 หนาที่ 5 ลำดับที่ 2 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

  5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมและการเขารับการฝกอบรมของ

เจาหนาที่ทองถิ่น พ.ศ.2557 

   6) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  7) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 

การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564 
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 งบเงินอุดหนุน       รวม 30,000 บาท 

       เงินอุดหนุน       รวม 30,000 บาท 

     เงินอุดหนุนองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

     โครงการศูนยชวยเหลือประชาชนของ อปท. ระดับอำเภอ จำนวน 30,000 บาท 

  เพื่อจายเปนเงินอุดหนุนโครงการศูนยชวยเหลือประชาชนของ อปท. ระดับอำเภอ ใหกับองคการ

บริหารสวนตำบลลำทับ (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 131 ลำดับที่ 126 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

  3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2559 และ

ที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) 

   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ดวนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 4750  ลงวันที่ 14  สิงหาคม 2563 เรื่อง 

ซักซอมแนวทางปฏิบัติตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยเงินอุดหนุนขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.

2559 และที่แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

152 

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 

งานกีฬาและนันทนาการ         รวม 320,000 บาท 

  งบดำเนินงาน        รวม 320,000 บาท 

        คาใชสอย        รวม 250,000 บาท 

        รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะหมวดรายจายอื่นๆ  

  โครงการแขงขันกีฬาสานสัมพันธตำบลดินอุดม    จำนวน 200,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนคาดำเนินโครงการจัดการแขงขันกีฬาสานสัมพันธตำบลดินอุดม โดยมีวัตถุประสงค 

เพื ่อใหเยาวชน ประชาชน ตำบลดินอุดม ไดเขารวมแขงขันกีฬา โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาปาย

ประชาสัมพันธโครงการ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนคณะกรรมการ คาวัสดุ อุปกรณ 

คาถายเอกสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คาพาหนะในการเดินทางและคาใชจายอื่นที่จำเปนในการอบรมสำหรับการ

จัดทำโครงการ ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 117 ลำดับท่ี 88 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง 

(ฉบับที่ 7) พ.ศ.2562 

  2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 

การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564 

         โครงการแขงขันกีฬาสีศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวนตำบลดินอุดม  

                                                                                 จำนวน 50,000 บาท   

   เพื่อจายเปนคาดำเนินโครงการแขงขันกีฬาสีศูนยพัฒนาเด็กเล็กสังกัดองคการบริหารสวนตำบล

ดินอุดม โดยมีวัตถุประสงค เพื่อใหเด็กปฐมวัยของศูนยพัฒนาเด็กเล็ก สังกัด อบต.ดินอุดม ไดเขารวมแขงขันกีฬา 

โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาปายประชาสัมพันธโครงการ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทน

คณะกรรมการ คาวัสดุ อุปกรณ คาถายเอกสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คาพาหนะในการเดินทาง คาใชจายอื่นท่ีจำเปน

ในการอบรมสำหรับการจัดทำโครงการ ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 117 ลำดับที่ 89 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 
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   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 

การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564 

         โครงการแขงขันฟุตบอล อบจ.กระบ่ี คัพตานภัยยาเสพติด (ระดับจังหวัด)  

                                                                                 จำนวน 100,000 บาท   

   เพ่ือจายเปนคาดำเนินโครงการแขงขันฟุตบอล อบจ.กระบี่ คัพตานภัยยาเสพติด โดยมีวัตถุประสงค 

เพ่ือใหเยาวชน ประชาชน ตำบลดินอุดม ไดเขารวมแขงขันกีฬา  โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาปายประชาสัมพันธ

โครงการ คาอาหาร คาอาหารวางและเครื่องดื่ม คาตอบแทนคณะกรรมการ คาวัสดุ อุปกรณ คาถายเอกสาร คาเชา

อุปกรณตางๆ คาพาหนะในการเดินทางและคาใชจายอื่นที่จำเปนในการอบรมสำหรับการจัดทำโครงการ ฯลฯ (กอง

การศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) หนาที่ 117 ลำดับที่ 91 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 

การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564 

      คาวัสดุ       รวม 65,000 บาท 

     คาวัสดุโฆษณาและเผยแพร    จำนวน 5,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนคาวัสดุคงทน เชน ขาตั้งกลอง ขาตั้งเขียนภาพ ปายประชาสัมพันธ ฯลฯ วัสดุสิ้นเปลือง

เชน พูกัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546 
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   4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      คาวัสดุกีฬา      จำนวน 60,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาวัสดุคงทน เชน หวงยาง ไมตีปงปอง ไมแบดมินตัน ไมเทนนิส เชือกกระโดดฯลฯ   

วัสดุสิ้นเปลือง เชน ตาขายกีฬา ลูกปงปอง ลูกแบดมินตัน ลูกเทนนิส ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

ทองถ่ิน) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546 

   4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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งานศาสนาและวัฒนธรรมทองถิ่น       รวม 90,000 บาท 

  งบดำเนินงาน        รวม 90,000 บาท 

        คาใชสอย       รวม 90,000 บาท 

    ประเภทรายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะหมวดรายจายอื่นๆ 

     โครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง   จำนวน 20,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนคาดำเนินโครงการจัดงานประเพณีลอยกระทง โดยมีวัตถุประสงค เพ่ือสืบสานประเพณี

ลอยกระทง โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาปายประชาสัมพันธโครงการ คาจัดสถานที่ คาวัสดุ อุปกรณ คาถาย

เอกสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คาพาหนะในการเดินทาง คาใชจายอื่นที่จำเปนในการอบรมสำหรับการจัดทำโครงการ 

ฯลฯ (กองการศกึษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 141 ลำดับที่ 153 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ  พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 

การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564 

   โครงการสืบสานประเพณีแหจาดสารทเดือนสิบ    จำนวน 50,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาดำเนินโครงการสืบสานประเพณีแหจาดสารทเดือนสิบ โดยมีวัตถุประสงค เพื่อสืบ

สานประเพณีแหจาดสารทเดือนสิบ โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาปายประชาสัมพันธโครงการ คาอาหาร 

คาอาหารวางและเคร่ืองดื่ม คาวัสดุ อุปกรณ คาถายเอกสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คาพาหนะในการเดินทาง คาใชจาย

อ่ืนท่ีจำเปนในการอบรมสำหรับการจัดทำโครงการ ฯลฯ (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 141 ลำดับที่ 152 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 

การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564 
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  โครงการประเพณีรดน้ำผูสูงอายุตำบลดินอุดม    จำนวน 50,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาดำเนินโครงการประเพณีรดน้ำผูสูงอายุตำบลดินอุดม โดยมีวัตถุประสงค เพื่อสืบ

สานประเพณีรดน้ำผูสูงอายุโดยมีคาใชจายประกอบดวย คาปายประชาสัมพันธโครงการ คาอาหาร คาอาหารวางและ

เครื่องดื่ม คาวัสดุ อุปกรณ คาถายเอกสาร คาเชาอุปกรณตางๆ คาพาหนะในการเดินทาง คาใชจายอื่นที่จำเปนใน

การจัดทำโครงการ ฯลฯ  (กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) หนาที่ 141 ลำดับที่152 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ 

การสงเสริมกีฬา และการแขงขันกีฬาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2564 
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งานวิชาการวางแผนและสงเสริมการทองเที่ยว     รวม 100,000 บาท 

  งบดำเนินงาน        รวม 100,000 บาท 

       คาใชสอย       รวม 100,000 บาท 

     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 

     รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ   จำนวน 100,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังนี้  

   คาจางเหมาบริหารตางๆ คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน 

คาเชาบาน) คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ (รายจายเกี ่ยวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธและ

เผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คาจัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพ) คาธรรมเนียม

ตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางที่

ปรึกษา คาจางออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทนายความ คาจางผูเชียวชาญบัญชี คาจางปรับปรุงโดเมน website 

คาตรวจวินิจฉัยโรค คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทำเพื่อใหไดมาซึ่งปาย

ประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอื่นๆ ท่ีไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือใชในราชการ ฯลฯ 

คาติดตั้งประปาเพื่อใชราชการ ฯลฯ คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพทพวงภายใน ยกเวน

ตูสาขา คาเครื่องโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเคร่ืองรับสัญญาณ ตางๆ (ที่ไมเขาลักษณะท่ีดินและส่ิงกอสราง) ฯลฯ  

   คาจางเอกชนดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ ่น  คาใชจายในการเผยแพร หรือการ

ประชาสัมพันธงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  คาโล ใบประกาศเกียรติคุณ คากรอบใบประกาศเกียรติคุณ 

สำหรับพนักงานสวนทองถิ่นหรือผูใหความชวยเหลือ หรือควรไดรับการยกยองจากทางราชการ คาใชจายในการ

จัดทำ เว็บไซต คาธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตรโดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ คาบัตร

โดยสารท่ีไมสามารถคืนหรือเปล่ียนบัตรไดกรณีเล่ือนการเดินทางไปราชการ กรณีองคกรปกครองสวนทองถิ่นสั่งใหงด 

หรือเล่ือนการเดินทางไปราชการ และใหรวมถึงกรณีเหตุสุดวิสัยอื่นๆ ท่ีทำใหไมสามารถเดินทางได ท้ังน้ี ตองมิไดเกิด

จากตัวผูเดินทางเปนเหตุ คาธรรมเนียมที่เกี่ยวกับการทำธุรกรรมทางการเงินเพื่อความสะดวกขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นที่มิใชเปนการรองขอของผูมีสิทธิรับเงิน คาใชจายในการใชสถานที่อื่นชั่วคราวขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น คาผานทางดวนพิเศษ คาบริการจอดรถในการเดินทางไปปฏิบัติราชการ สำหรับรถยนตขององคกรปกครอง

สวนทองถิ่นตามระเบียบวาดวยรถราชการ ซึ่งองคกรปกครองสวนทองถิ่นไดมาโดยวิธีการซื้อ การยืม การเชา หรือรับ

บริจาค และขึ้นทะเบียนเปนครุภัณฑขององคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้น คาขนสงพัสดุหรือพัสดุภัณฑขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น ศ คาใชจายตาง ๆ ที่เกิดจากการใชพัสดุที่ยืมจากหนวยงานอื่น เพื่อใชปฏิบัติราชการ กรณี

จำเปนเรงดวนเปนการชั่วคราว คาตรวจรางกายของบุคลากรเพื่อตรวจหาสารกัมมันตภาพรังสี และเชื้อเอชไอวีจาก

การปฏิบัติงานตามภารกิจปกติ และไมถือเปนสวัสดิการการรักษาพยาบาลท่ีพนักงานสวนทองถ่ินท่ีจะใชสิทธิเบิกจาย

ตามกฎหมายเก่ียวกับการเบิกจายคารักษาพยาบาล ทั้งนี้ คาใชจายนอกเหนือจากท่ีกำหนดไว ในวรรคหนึ่ง ใหเปนไป

ตามที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด (สำนักปลัด) 
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   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546 

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562  

   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง เรื่อง

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา   รวม 2,806,600 บาท 

   งบบุคลากร       รวม 2,045,760 บาท 

          เงินเดือน (ฝายประจำ)     รวม 2,045,760 บาท  

        เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น  จำนวน 1,296,240 บาท   

            เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจำปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่น

ประจำป 4 อัตรา จำนวน 12  เดือน ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 – 2569 (กองชาง) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

         เงินเพิ่มตางๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น   จำนวน 48,000 บาท  

           เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานสวนทองถิ่น 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน ที่มีสิทธิไดรับตาม

กฎหมายกำหนด (กองชาง) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ ่น พ.ศ. 2542 และหนังสือ

สำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการ

คำนวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

         เงินประจำตำแหนง               จำนวน 42,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนเงินประจำตำแหนงพนักงานสวนทองถิ่น 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองชาง) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น      

         คาตอบแทนพนักงานจาง      จำนวน 611,520 บาท  

          เพื่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจ 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากำลัง

สามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 – 2569 (กองชาง) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถ่ิน พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น                                 

      เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง       จำนวน 48,000 บาท  

   เพ่ือจายเปนเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจางตามภารกิจ 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน 

(กองชาง) 
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   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 

   2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑการใหพนักงานสวนทองถ่ิน

ลูกจางและพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 

   3) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

   งบดำเนินงาน       รวม 760,840 บาท  

           คาตอบแทน        รวม 180,000 บาท 

   คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จำนวน 10,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานสวนทองถิ่น และพนักงาน

จางท่ีไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ (กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 

   2 )  หน ั งส ื อกรมส  ง เสร ิมการปกครองท องถ ิ ่ น  ด  วนมาก ที่  มท 0808 .2/ว  2409  ลง

วันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559   

         คาเชาบาน      จำนวน 120,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนคาเชาบานของพนักงานสวนทองถิ่นตามสิทธิที่จะไดรับ (กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยคาเชาบานของขาราชการสวนทองถิ่น พ.ศ.2548 และที่

แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 5862 ลงวันที่ 12 ตุลาคม 2559 เรื่อง หลักเกณฑ

และวิธีการเก่ียวกับการเบิกจายเงินคาเชาบานของขาราชการสวนทองถ่ิน 

         เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 

         เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ     

          จำนวน 50,000 บาท 

   เพื่อจายเปนเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ใหแกพนักงานสวนทองถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควร

จะไดรับ (กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563 
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       คาใชสอย        รวม 430,000 บาท 

        รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 

        รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการตางๆ   จำนวน 350,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังน้ี     

   คาจางเหมาบริหารตางๆ คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากำจัดขยะ

หรือสิ ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ 

(รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คา

จัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพ) คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีตามคำ

พิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทนายความ 

คาจางผูเชียวชาญบัญชี คาตรวจวินิจฉัยโรค คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทำ

เพ่ือใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอื่นๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือ

ใชในราชการ ฯลฯ คาติดตั้งประปาเพ่ือใชราชการ ฯลฯ คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพทพวง

ภายใน ยกเวนตูสาขา คาเครื ่องโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ (ที ่ไมเขาลักษณะที่ดินและ

สิ่งกอสราง) ฯลฯ  

   คาจางเอกชนดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตร

โดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ คาบัตรโดยสารที่ไมสามารถคืนหรือเปลี ่ยนบัตรไดกรณีเลื่อนการ

เดินทางไปราชการ กรณีองคกรปกครองสวนทองถิ่นสั่งใหงด หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และใหรวมถึงกรณี

เหตุสุดวิสัยอื่นๆ ที่ทำใหไมสามารถเดินทางได ทั้งนี้ ตองมิไดเกิดจากตัวผูเดินทางเปนเหตุ คาใชจายตางๆ ที่เกิดจาก

การใชพัสดุที่ยืมจากหนวยงานอื ่น เพื่อใชปฏิบัติราชการ กรณีจำเปนเรงดวนเปนการชั ่วคราว ทั ้งนี้ คาใชจาย

นอกเหนือจากที่กำหนดไว ในวรรคหนึ่ง ใหเปนไปตามที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด  

(กองชาง)   

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้    

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562   

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549   

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546   

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562    

   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง เรื่อง

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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        รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไมเขาลักษณะรายจายหมวดอื่นๆ 

      คาใชจายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปตางประเทศช่ัวคราว 

          จำนวน 40,000 บาท 

  เพ่ือจายเปนในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรหรือการเดินทางไปตางประเทศชั่วคราว เชน  

คาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง คาเชาที่พัก คาพาหนะ รวมถึงคาเชายานพาหนะ คาเชื้อเพลิงหรือพลังงานสำหรับยานพาหนะ  

คาระวางรถบรรทุก คาจางคนหาบหาม และอื่นๆ ทำนองเดียวกัน คาพาหนะรับจางขามเขตจังหวัด เงินชดเชย คาขน

ยายสิ่งของสวนตัวในการเดินทางไปราชการประจำในราชอาณาจักร และคาใชจายอื่นที่จำเปนตองจายในการเดินทาง

ไปราชการ ของพนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติใหเดินทางไป

ราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการพัฒนาองค

ความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินใหพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการเดินทางไปราชการของเจาหนาที่

ทองถ่ิน พ.ศ.2555 แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 

      คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันท่ีเรียกช่ืออยางอื่นใหผูเขารับการ

ฝกอบรมเบิกจาย       จำนวน 40,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายทำนองเดียวกันที่เรียกชื่ออยางอื่นใหผูเขา

รับการฝกอบรมเบิกจาย พนักงานสวนตำบล และพนักงานจาง หรือบุคคล คณะบุคคลที่ไดรับอนุญาตหรืออนุมัติให

เดินทางไปราชการเพื่อประชุม ฝกอบรม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดตอราชการ รวมถึงการฝกอบรมเพื่อการ

พัฒนาองคความรูเก่ียวกับการปฏิบัติงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่นพนักงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  

(กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยคาใชจายในการฝกอบรมขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2557 

      คาวัสดุ       รวม 143,000 บาท 

        วัสดุสำนักงาน       จำนวน 70,000 บาท 

   เพื่อจายเปนคาวัสดุสำนักงาน รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้น และให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 
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   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุสำนักงาน แบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุ มคา ดังนี้ หนังสือ เครื่องคิดเลขขนาดเล็ก เครื่องเจาะกระดาษขนาดเล็ก ที ่เย็บกระดาษขนาดเล็กไมบรรทัด

เหล็ก กรรไกร เกาอี้พลาสติก ตรายาง ที่ถูพื ้น ตะแกรงวางเอกสาร เครื ่องตัดโฟม เครื่องตัดกระดาษเครื ่องเย็บ

กระดาษ กุญแจ ภาพเขียน แผนที่ พระบรมฉายาลักษณ แผงปดประกาศ แผนปายชื่อสำนักงานหรือหนวยงานหรือ

แผนปายตาง ๆ ที่ใชในสำนักงาน มูลี่ มานปรับแสง (ตอผืน) พรม (ตอผืน) นาิกาตั้งหรือแขวนพระพุทธรูป พระบรม

รูปจำลอง กระเปา ตาชั ่งขนาดเล็ก ผาใบติดตั้งในสำนักงาน ผาใบเต็นทขนาดใหญ ตูยาสามัญประจำบาน แผง

ก้ันหองแบบรื้อถอนได (Partition) ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม ดังนี้ กระดาษ หมึก ดินสอ ปากกายางลบ น้ำยา

ลบคำผิด เทปกาว ลวดเย็บกระดาษ กาว สมุด ซองเอกสาร ตลับผงหมึก น้ำหมึกปรินท เทป พี วี ซีแบบใส น้ำยาลบ

กระดาษไข ไมบรรทัด คลิป ตัวเย็บกระดาษ เข็มหมุด กระดาษคารบอน กระดาษไข แฟมสมุดบัญชี สมุดประวัติ

ขาราชการ แบบพิมพ ผาสำล ีธงชาติ สิ่งพิมพที่ไดจากการซื้อ ของใชในการบรรจุหีบหอน้ำมัน ไข ขี้ผึ้ง น้ำดื่มสำหรับ

บริการประชาชนในสำนักงาน พวงมาลา พวงมาลัย กรวยดอกไม ฯลฯ 

(กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

       วัสดุไฟฟาและวิทยุ        จำนวน 5,000 บาท  

   เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นและให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 
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   -สิ่งของที่จัดเปนวัสดุไฟฟาและวิทยุ แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา เครื่องวัดแรงดันไฟฟามาตรสำหรับ

ตรวจวงจรไฟฟา เคร่ืองประจุไฟ โคมไฟ โทรโขง ไมชักฟวส ไมคลอยพรอมเครื่องสงสัญญาณ ฯลฯ     

   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟาหลอดไฟ

ฟา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั ๊กไฟฟา สวิตชไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและชิ ้นสวนวิทยุลูกถวย

สายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอนเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศหรือเสาอากาศ

สำหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทศัน จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรี่โซลาเซลล กลองรับสัญญาณ ฯลฯ  

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปนี้ ดอกลำโพง ฮอรนลำโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรตางๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 

(กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

       วัสดุกอสราง        จำนวน 10,000 บาท   

   เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความ

รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 
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   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุกอสราง แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม

คุ มคา ดังนี้ ไมตาง ๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ ่ว เสียม เลื ่อย ขวาน กบไสไม เทปวัดระยะ เครื ่องว ัดขนาด

เล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวาน โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา หนากากใสเชื่อมเหล็ก เครื่องยิงตะปูนั่งราน ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ น้ำมันทาไม ทนิเนอร ส ีปูนซีเมนตทราย ยางมะ

ตอย อิฐหรือซีเมนตบล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเสน แปรงทาสี ปูนขาว แผนดินเหนียวสังเคราะห 

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปนี้ ทอน้ำและอุปกรณประปา ทอตางๆ ทอน้ำบาดาล ฯลฯ 

(กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

       วัสดุยานพาหนะและขนสง      จำนวน 10,000 บาท   

   เพื่อจายเปนคาวัสดุยานพาหนะและขนสง รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ

ใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุยานพาหนะและขนสง แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทน แตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ ไขควง ประแจ แมแรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คีมล็อค ล็อคเกียร ล็อคคลัตชล็อคพวงมาลัย ฯลฯ 
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   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นหรือไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ยางรถยนต น้ำมันเบรก นอตและสกรู สาย

ไมล เพลา ฟลมกรองแสง น้ำกลั่น ฯลฯ 

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปนี้ เบาะรถยนต เครื่องยนต (อะไหล) ชุดเกียรรถยนต เบรก ครัช พวงมาลัยสายพานใบพัด หมอ

น้ำ หัวเทียน แบตเตอรี่ จานจาย ลอ ถังน้ำมัน ไฟหนา ไฟเบรก อานจักรยาน ตลับลูกปน กระจกมองขางรถยนต กัน

ชนรถยนต เข็มขัดนิรภัย สายไฮดรอลิค ฯลฯ 

(กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      วัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น    จำนวน 5,000 บาท   

   เพื่อจายเปนคาวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และ

ใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุเชื้อเพลิงและหลอลื่น แบงการพิจารณาออกเปน 1 ประเภท ดังนี้ 

   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั ้นไม คงสภาพเดิม ดังนี้ แกสหุงตม น้ำมันเช ื ้อเพลิง น้ำมัน

ดีเซล น้ำมันกาด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมันจารบี น้ำมันเครื่อง ถาน กาซ น้ำมันเกียร น้ำมันหลอลื่น ฯลฯ 

(กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 
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   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     วัสดุการเกษตร      จำนวน 5,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุการเกษตร รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร 

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุการเกษตรแบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม

คุ มคา ดังนี้ เคียว สปริงเกลอร (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดินระหวางแถว 

เครื่องดักแมลง ตะแรงรอนเบนโธส อวน (สำเร็จรูป) กระชัง มีดตัดตนไม ฯลฯ  

   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลืองหมดไป 

แปรสภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  ปุย ยาปองกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว 

อาหารสัตว พืชและสัตว พันธุสัตวปกและสัตวน้ำ น้ำเชื้อพันธุสัตว  วัสดุเพาะชำ อุปกรณในการขยายพันธพืช เชน 

ใบมีด เชือก ผูใบหรือผาพลาสติก หนากากปองกันแกสพิษ ฯลฯ   

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง รวมถึง

รายจายดังตอไปนี้ หัวกะโหลกดูดน้ำ  

(กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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      วัสดุโฆษณาและเผยแพร     จำนวน 5,000 บาท   

   เพื่อจายเปนคาวัสดุโฆษณาและเผยแพร รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไม

คงทนถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นและ

ใหหมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุโฆษณาและเผยแพร ใหแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ ขาตั้งกลอง ขาตั้งเขียนภาพ กลองและระวิงใสฟลมภาพยนตร เครื่องกรอเทป เลนสซูม กระเปาใสกลอง

ถายรูป ปายไฟแจงเตือนแบบลอลาก ปายประชาสัมพันธ ฯลฯ 

  ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ พูกัน สี กระดาษเขียนโปสเตอร ฟลมเมมโมรี่

การด ฟลมสไลด แถบบันทึกเสียงหรือภาพ (ภาพยนตร วีดีโอเทป แผนซีดี) รูปสีหรือขาวดำที่ไดจากการลาง อัด

ขยาย ภาพถายดาวเทียม เอกสารเผยแพรผลการดำเนินงาน ฯลฯ 

(กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

        วัสดุคอมพิวเตอร        จำนวน 20,000 บาท  

   เพื่อจายเปนคาวัสดุคอมพิวเตอร รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาโปรแกรมคอมพิวเตอรท่ีมีราคาตอหนวย หรือตอชุด ไมเกิน 20,000 บาท 

   3. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   4. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 
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   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุคอมพิวเตอร แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ แผนหรือจานบันทึกขอมูล ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลือง หมดไปแปร

ส ภ า พ  ห ร ื อ เ ป ล ี ่ ย น ส ภ า พ ไ ป ใ น ร ะ ย ะ เ ว ล า อ ั น ส ั ้ น ไ ม  ค ง ส ภ า พ เ ด ิ ม  ด ั ง นี้  อ ุ ป ก ร ณ  บ ั น ทึ ก 

ข  อ ม ู ล  (Diskette, Floppy Disk, Removable Disk, Compact Disc, Digital Video Disc, Flash Drive) เ ท ป

บันทึกขอมูล (Reel Magnetic Tape, Cassette Tape, Cartridge Tape) หัวพิมพหรือแถบพิมพสำหรับเครื่องพิมพ

คอมพิวเตอรตลับผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพแบบเลเซอร กระดาษตอเนื่อง สายเคเบิล ฯลฯ 

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติ หรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจ ายดังต อไปนี้ หนวยประมวลผล ฮารดดิสกไดรฟ ซีดีรอมไดรฟ แผนกรองแสง แผงแปนอักขระหรือ

แป  น พ ิ มพ  (Key Board) เ ม น บอร  ด  (Main Board) เ ม ม โ มร ี ่ ช ิ ป  (Memory Chip) เ ช  น  RAM ค ั ต ช ี ท ฟ ด

เตอร (Cut Sheet Feeder) เมาส (Mouse) พรินเตอรสวิตชิ ่งบอกซ (Printer Switching Box) เครื ่องกระจาย

สัญญาณ(Hub) แผนวงจรอิเล็กทรอนิกส (Card) เชน Ethernet Card, Lan Card, Anti Virus Card, Sound Card

เปนตน เครื่องอานและบันทึกขอมูลแบบตาง ๆ เชน แบบดิสเก็ตต (Diskette) แบบฮารดดิสต (Hard Disk) แบบ

ซีดีรอม (CD-ROM) แบบออพติคอล (Optical) เปนตน เราเตอร (Router) ฯลฯ 

(กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

       วัสดุสำรวจ        จำนวน 5,000 บาท  

   เพื่อจายเปนคาวัสดุสำรวจ รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความ

รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   

   2. รายจายเพื ่อจัดหาสิ ่งของที ่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ    
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   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

  สิ่งของที่จัดเปนวัสดุสำรวจ แบงการพิจารณาออกเปน 1 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ บันไดอลูมิเนียม เครื่องมือแกะสลัก เครื่องมือดึงสายโทรศัพท ฯลฯ 

(กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     วัสดุจราจร      จำนวน 3,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาวัสดุจราจร รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความ

รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

   เพื่อเปนการจัดซื้อวัสดุจราจรในการดำเนินการปองกัน และลดอุบัติเหตุบนทองถิ่น รวมถึงลด

อุบัติเหตุทางถนนในชวงเทศกาลสำคัญ เชน เทศกาลปใหม เทศกาลสงกรานต  

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุจราจรแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ สัญญาณไฟกระพริบ สัญญาญาณไฟฉุกเฉิน กรวยจราจร แผงกั้นจราจร ปายเตือน แทนแบริเออร (แบบ

พลาสติกและแบบคอนกรีต) ปายไฟหยุดตรวจ แผนปายจาจร กระจกโคงมน ไฟแวบ กระบองไฟ ฯลฯ  

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลืองหมดไป แปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ราวชะรอความเร็วรถหรือยานพาหนะ สติ๊กเกอร

รถหรือยานพาหนะ ฯลฯ 

(กองชาง) 
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   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     วัสดุอื่น         จำนวน 5,000 บาท  

   เพื่อจายเปนคาวัสดุอื่น รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความ

รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   

   2. รายจายเพื ่อจัดหาสิ ่งของที ่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ    

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุอ่ืน แบงการพิจารณาออกเปน 1 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้  มิเตอรน้ำ มิเตอรไฟฟา ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแส หัววาลวเปด – ปดแส ฯลฯ 

(กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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        คาสาธารณูปโภค      รวม 7,840 บาท 

        คาบริการโทรศัพท       จำนวน 7,840 บาท  

   เพื่อจายเปนคาโทรศัพทพื้นฐานในสำนักงาน คาโทรศัพทเคลื่อนท่ี ฯลฯ และหมายความรวมถึงคา

ใชเพื ่อใหไดมาซึ ่งบริการดังกลาวและคาใชจายที ่เกิดขึ ้นเกี ่ยวกับการใชบริการ เชน คาเชาเครื ่อง เลขหมาย

โทรศัพท คาบำรุงรักษาสาย ขององคการบริหารสวนตำบลดินอุดม ฯลฯ (กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

   4 )  หน ั งส ือกรมส  ง เสร ิมการปกครองท องถ ิ ่ น ด วนท ี ่ส ุ ด ที่  มท 0810 .8/ว  1295 ลง

วันท่ี 2 พฤษภาคม 2561 
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งานกอสราง         รวม 2,716,000 บาท 

 งบลงทุน       รวม 2,716,000 บาท 

          คาที่ดินและสิ่งกอสราง     รวม 2,716,000 บาท 

        คากอสรางสิ่งสาธารณูปการ       

       โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเขาโร - ชายเขา (ชวงที่ 2) หมูที่ 1 ตำบลดินอุดม 

อำเภอลำทับ จังหวัดกระบี่      จำนวน 1,718,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนคาดำเนินโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายเขาโร – ชายเขา (ชวงที่ 2) หมู

ที่ 1 ตำบลดินอุดม อำเภอลำทับ จังหวัดกระบี่ ถนนกวาง 4.00 เมตร ระยะทางยาว 670 เมตร หนา 0.15 เมตร และ

ทางเชื่อม คสล. 50 ตารางเมตร หรือมีพื้นที่รวมไมนอยกวา 2,730 ตารางเมตร ไหลทางหินคลุกกวางขางละ 0.50 

เมตร พรอมติดตั้งปายประชาสัมพันธโครงการ (ปายเหล็กถาวร ) จำนวน 1 ปาย โดยใชแบบรูปรายการละเอียดตามท่ี 

อบต.ดินอุดมกำหนด (กองชาง) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) แกไข ครั้งที่ 3/2567 หนาที่ 3 ลำดับที่ 3 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 

7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546 

  4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

             โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยอำนวย (ชวงที่ 4) หมู ที ่ 6 ตำบลดินอุดม 

อำเภอลำทับ จังหวัดกระบ่ี      จำนวน 486,000 บาท 

  เพื่อเบิกจายเปนคากอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายซอยอำนวย (ชวงที่ 4) ถนนกวาง 4.00 

เมตร ระยะทางยาว 180 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพื้นที่ไมนอยกวา 720 ตารางเมตร ไหลทางหินคลุกกวางขาง

ละ 0.50 เมตร และติดตั ้งปายประชาสัมพันธโครงการ (ปายเหล็กถาวร) จำนวน 1 ปาย โดยใชแบบรูปรายการ

รายละเอียดตามที ่อบต. ดินอุดมกำหนด (กองชาง) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แกไข ครั้งที่ 3/2567 หนาที่ 3 ลำดับที่ 1 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 

7) พ.ศ.2562 
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   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546 

  4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

             โครงการติดตั้งไฟสองสวาง/โชลาเซลลตามจุดเสี่ยง จุดอันตราย ตำบลดินอุดม อำเภอลำทับ 

จังหวัดกระบ่ี        จำนวน 487,000 บาท 

  เพื่อเบิกจายเปนคาติดตั้งไฟสองสวาง พื้นที่จุดเสี่ยงในตำบลดินอุดม พื้นที่หมูที่ 7 ตำบลดินอุดม 

อำเภอลำทับ จังหวัดกระบี่ งานติดตั้งไฟสองสวางโซลาเซลล โคมไฟ DC LED 70 วัตต จำนวน 15 จุด แผงโซลาเซลล 

ขนาดไมนอยกวา 5V 120W เสาโคมไฟเหล็กกลมชุบกาวาไนท สูง 6 เมตร พรอมตัวรองแผงโซลาเซลล แผนสะทอนแสง 

ฐานรากคอนกรีตสำเร็จรูปพรอมนอตเหล็กกาวาไนท ตามรายละเอียดแบบแปลนที่ อบต.ดินอุดม กำหนด (กองชาง) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) แกไขครั้งท่ี 1/2567 หนาที่ 7 ลำดับที่ 1 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 

7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546 

  4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     คาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K)    รวม 25,000 บาท 

     เพื ่อจายเปนคาชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได (คา K) (คากอสรางสิ ่งสาธารณูปโภคและสิ่ง

สาธารณูปการ) (กองชาง) 

  - เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546 

   4) หนังสือสำนักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี ที่ นร 0203/ว 109 ลงวันท่ี 24 สิงหาคม 2532 

   5) หนังสือสำนักงบประมาณ ดวนที่สุดที่ นร 0408/ว 85 ลงวันท่ี 13 กรกาคม 2541 

   6) หนังสือสำนักงบประมาณ ดวนที่สุด ที่ นร 0407/ว 150 ลงวันที่ 24 สิงหาคม 2544 
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   7) คู มือการตรวจสอบเงินชดเชยคางานกอสราง (คา K) มติคณะรัฐมนตรีและหนังสือเวียนที่

เก่ียวของ สำนักมาตรฐานงบประมาณ สำนักงบประมาณ กุมภาพันธ 2555 

   8) หน ังส ือคณะกรรมการว ิน ิจฉ ัยปญหาการจ ัดซ ื ้อจ ัดจ างและบร ิหารพัสดุภาคร ัฐ ด วน

ที่สุด ที่ กค (กวจ) 0405.2/ว 110 ลงวันที่ 5 มีนาคม 2561 

   9) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1837 ลงวันที่ 11 กันยายน 2560 

   10) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

   11) หน ั งส ือกรมส  ง เสร ิมการปกครองท องถ ิ ่น  ด  วนท ี ่ส ุ ด  ที่  มท 0808 .2/ว 643 ลง

วันท่ี 8 มีนาคม 2562 
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แผนงานการเกษตร 

งานสงเสริมการเกษตร         รวม 30,000 บาท 

  งบดำเนินงาน        รวม 30,000 บาท 

        คาใชสอย        รวม 30,000 บาท 

        รายจายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการท่ีไมเขาลักษณะหมวดรายจายอื่นๆ  

     โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยาม

บรมราชกุมารี (อพ.สธ.) งานฐานทรัพยากรทองถิ่น   จำนวน 30,000 บาท 

  เพื่อจายเปนคาใชจายในการดำเนินโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ 

สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี (อพ.สธ.) งานฐานทรัพยากรทองถิ่น โดยมีวัตถุประสงค เพื่อสนอง

พระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี อนุรักษและพัฒนาทรัพยากรทองถิ่นพรอมสราง

นวัตกรรม โดยมีคาใชจายประกอบดวย คาวัสดุอุปกรณ  คาอาหารวางและเครื่องดื่ม ฯลฯ คาจางเหมาบริการ 

คาใชจายอื่นที่จำเปน ฯลฯ (สำนักปลัด) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) หนาที่ 145 ลำดับที่ 160 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

  2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองที่ดี พ.ศ.2546 

   4) พระราชบัญญัติการสาธารณสุข พ.ศ.2535 

   5) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   6) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

177 

แผนงานการพาณิชย 

งานกิจการประปา       รวม 3,040,840 บาท 

   งบบุคลากร       รวม 750,840 บาท 

          เงินเดือน (ฝายประจำ)     รวม 750,840 บาท  

         เงินเดือนขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น  จำนวน 297,900 บาท   

            เพื่อจายเปนเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่นประจำปและเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานสวนทองถิ่น

ประจำป 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (กองชาง) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

     เงินเพิ่มตางๆ ของขาราชการ หรือพนักงานสวนทองถิ่น จำนวน 24,000 บาท  

           เพื่อจายเปนเงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานสวนทองถิ่น 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ที่มีสิทธิไดรับตาม

กฎหมายกำหนด (กองชาง) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      คาตอบแทนพนักงานจาง      จำนวน 383,520 บาท  

          เพื ่อจายเปนคาตอบแทนพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั ่วไป จำนวน 3 อัตรา 

จำนวน 12 เดือน ตามแผนอัตรากำลังสามป ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 - 2569 (กองชาง) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 และหนังสือสำนักงาน 

ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระ

คาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

      เงินเพิ่มตางๆ ของพนักงานจาง       จำนวน 45,420 บาท  

           เพื่อจายเปนเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวสำหรับพนักงานจางตามภารกิจและพนักงานจางทั่วไป 

จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน (กองชาง) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 

   2) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.3/ว 1372 ลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2558 

เรื่อง ประกาศ ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. เรื่อง กำหนดมาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑการใหพนักงานสวนทองถ่ิน

ลูกจางและพนักงานจางขององคกรปกครองสวนทองถ่ินไดรับเงินเพ่ิมการครองชีพชั่วคราว (ฉบับที่ 2) 

   3) หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่ มท 0809.2/ว 138 ลงวันที่ 30 ธันวาคม 2558 

เรื่อง ซักซอมแนวทางการคำนวณภาระคาใชจายดานการบริหารงานบุคคลขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
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   งบดำเนินงาน        รวม 2,122,000 บาท  

          คาตอบแทน        รวม 20,000 บาท 

        คาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ    จำนวน 10,000 บาท 

   เพ่ือจายเปนเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการใหกับพนักงานสวนทองถิ่น และพนักงาน

จางท่ีไดรับอนุมัติใหปฏิบัติหนาที่นอกเวลาราชการปกติ หรือ วันหยุดราชการ (กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559 

   2 )  หน ั งส ื อกรมส  ง เสร ิมการปกครองท องถ ิ ่ น  ด  วนมาก ที่  มท 0808 .2/ว  2409  ลง

วันที่ 17 พฤศจิกายน 2559 เรื่อง ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกจายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก

เวลาราชการขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2559  

         เงินชวยเหลือการศึกษาบุตร 

         เงินชวยเหลือการศึกษาบุตรขาราชการ/พนักงาน/ลูกจางประจำ     

          จำนวน 10,000 บาท 

   เพื่อจายเปนเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร ใหแกพนักงานสวนทองถิ่น ฯลฯ ตามสิทธิที่ควร

จะไดรับ (กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององคกร

ปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2563    

       คาใชสอย        รวม 422,000 บาท 

   รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ 

        รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งบริการ      จำนวน 422,000 บาท 

    เพ่ือจายเปนคารายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งบริการตางๆ ดังน้ี     

   คาจางเหมาบริหารตางๆ คาถายเอกสาร คาเย็บหนังสือหรือเขาปกหนังสือ คาซักฟอก คากำจัดขยะ

หรือสิ ่งปฏิกูล คาระวางบรรทุก คาเชาทรัพยสิน (ยกเวน คาเชาบาน) คาโฆษณา และเผยแพรประชาสัมพันธ 

(รายจายเก่ียวกับการจางเหมาโฆษณาประชาสัมพันธและเผยแพรขาวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน โรงมหรสพ คา

จัดทำเอกสาร ประชาสัมพันธ หรือสิ่งพิมพ) คาธรรมเนียมตางๆ คาเบี้ยประกัน คาใชจายในการดำเนินคดีตามคำ

พิพากษา คาจางเหมาบริการบุคคลภายนอก เชน คาจางท่ีปรึกษา คาจางออกแบบ คารับรองแบบ คาจางทนายความ 

คาจางผูเชียวชาญบัญชี คาตรวจวินิจฉัยโรค คาจางแรงงานราษฎรกรณีดำเนินเอง คาจางเหมาที่มีลักษณะการจางทำ

เพ่ือใหไดมาซึ่งปายประชาสัมพันธ ปายชื่อสำนักงาน หรือปายอื่นๆ ที่ไมมีลักษณะเปนสิ่งกอสราง  คาติดตั้งไฟฟาเพ่ือ

ใชในราชการ ฯลฯ คาติดตั้งประปาเพ่ือใชราชการ ฯลฯ คาติดตั้งโทรศัพท คาใชจายตางๆ ในการติดตั้งโทรศัพทพวง

ภายใน ยกเวนตูสาขา คาเครื ่องโทรศัพทภายใน คาติดตั้งเครื่องรับสัญญาณตางๆ (ที ่ไมเขาลักษณะที่ดินและ

สิ่งกอสราง) ฯลฯ  
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   คาจางเอกชนดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น คาธรรมเนียมในการคืนบัตร เปลี่ยนบัตร

โดยสารพาหนะในการเดินทางไปราชการหรือ คาบัตรโดยสารที่ไมสามารถคืนหรือเปลี ่ยนบัตรไดกรณีเลื่อนการ

เดินทางไปราชการ กรณีองคกรปกครองสวนทองถิ่นสั่งใหงด หรือเลื่อนการเดินทางไปราชการ และใหรวมถึงกรณี

เหตุสุดวิสัยอื่นๆ ที่ทำใหไมสามารถเดินทางได ทั้งนี้ ตองมิไดเกิดจากตัวผูเดินทางเปนเหตุ คาใชจายตางๆ ที่เกิดจาก

การใชพัสดุที่ยืมจากหนวยงานอื ่น เพื่อใชปฏิบัติราชการ กรณีจำเปนเรงดวนเปนการชั ่วคราว ทั ้งนี้ คาใชจาย

นอกเหนอืจากที่กำหนดไว ในวรรคหนึ่ง ใหเปนไปตามที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด (กองชาง) 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้    

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562   

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549   

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546   

   4) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ินพ.ศ.2562    

   5) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง เรื่อง

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562   

         คาวัสดุ       รวม 180,000 บาท 

         วัสดุไฟฟาและวิทยุ        จำนวน 50,000 บาท  

   เพื่อจายเปนคาวัสดุไฟฟาและวิทยุ รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทน

ถาวร หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นและให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุไฟฟาและวิทยุ แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิม หรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้ ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน หัวแรงไฟฟา เครื่องวัดกระแสไฟฟา เครื่องวัดแรงดันไฟฟามาตรสำหรับ

ตรวจวงจรไฟฟา เคร่ืองประจุไฟ โคมไฟ โทรโขง ไมชักฟวส ไมคลอยพรอมเครื่องสงสัญญาณ ฯลฯ 
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   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ ฟวส เทปพันสายไฟฟา สายไฟฟาหลอดไฟ

ฟา หลอดไฟ เข็มขัดรัดสายไฟฟา ปลั ๊กไฟฟา สวิตชไฟฟา หลอดวิทยุทรานซิตเตอรและชิ ้นสวนวิทยุลูกถวย

สายอากาศ รีซีสเตอร มูฟวิ่งคอยสคอนเดนเซอร ขาหลอดฟลูออเรสเซนซ เบรกเกอร สายอากาศหรือเสาอากาศ

สำหรับวิทยุ เครื่องรับโทรทศัน จานรับสัญญาณดาวเทียม แบตเตอรี่โซลาเซลล กลองรับสัญญาณ ฯลฯ 

   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปนี้ ดอกลำโพง ฮอรนลำโพง แผงวงจร ผังแสดงวงจรตาง ๆ แผงบังคับทางไฟ ฯลฯ 

(กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น  

     วัสดุกอสราง        จำนวน 50,000 บาท   

   เพ่ือจายเปนคาวัสดุกอสราง รายจายเพ่ือใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวรหรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความ

รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ 

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ 

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้งเปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุกอสราง แบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม

คุ มคา ดังนี้ ไมตาง ๆ คอน คีม ชะแลง จอบ สิ ่ว เสียม เลื ่อย ขวาน กบไสไม เทปวัดระยะ เครื ่องว ัดขนาด

เล็ก เชน ตลับเมตร ลูกดิ่ง สวาน โถสวม อางลางมือ ราวพาดผา หนากากใสเชื่อมเหล็ก เครื่องยิงตะปูนั่งราน ฯลฯ 

   ข. ประเภทวัสดุสิ้นเปลือง ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมสิ้นเปลือง หมดไปแปร

สภาพ หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้ น้ำมันทาไม ทนิเนอร ส ีปูนซีเมนตทราย ยางมะ

ตอย อิฐหรือซีเมนตบล็อก กระเบื้อง สังกะสี ตะปู เหล็กเสน แปรงทาสี ปูนขาว แผนดินเหนียวสังเคราะห 
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   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลางรวมถึง

รายจายดังตอไปนี้ ทอน้ำและอุปกรณประปา ทอตาง ๆ ทอน้ำบาดาล ฯลฯ 

(กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทย วาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

        วัสดุการเกษตร        จำนวน 10,000 บาท   

   เพื่อจายเปนคาวัสดุการเกษตร รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร  

หรือตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และให

หมายความรวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   

   2. รายจายเพ่ือจัดหาสิ่งของที่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานไดตามปกติ    

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

   เพ่ือเปนคาใชจายในการจัดซื้อวัสดุการเกษตรในการดำเนินการกิจการกองชาง เพ่ือสงเสริมกิจกรรม

การผลิตน้ำปาะปา 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุการเกษตรแบงการพิจารณาออกเปน 3 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน  ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังน้ี  เคียว สปริงเกลอร (Sprinkler) จอบหมุน จานพรวน ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดินระหวางแถว เคร่ือง

ดักแมลง ตะแรงรอนเบนโธส อวน (สำเร็จรูป) กระชัง มีดตัดตนไม ฯลฯ  

   ข. ประเภทวัสดุส้ินเปลือง ไดแก สิ่งของท่ีโดยสภาพมีลักษณะเมื่อใชแลวยอมส้ินเปลืองหมดไป แปร

สภาพ หรือเปลี ่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้นไมคงสภาพเดิม ดังนี้  ปุย ยาปองกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว 

อาหารสัตว พืชและสัตว พันธุสัตวปกและสัตวน้ำ น้ำเชื้อพันธุสัตว  วัสดุเพาะชำ อุปกรณในการขยายพันธพืช เชน 

ใบมีด เชือก ผูใบหรือผาพลาสติก หนากากปองกันแกสพิษฯลฯ   
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   ค. ประเภทอุปกรณประกอบและอะไหล ไดแก สิ่งของที่เปนอุปกรณประกอบหรืออะไหลสำหรับ

การซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหคืนสภาพดังเดิมที่มีลักษณะเปนการซอมบำรุงปกติหรือคาซอมกลาง รวมถึง

รายจายดังตอไปนี้ หัวกะโหลกดูดน้ำ  

(กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

       วัสดุอื่น         จำนวน 70,000 บาท  

   เพื่อจายเปนคาวัสดุอื่น รายจายเพื่อใหไดมาซึ่งสิ่งของที่มีลักษณะโดยสภาพไมคงทนถาวร หรือ

ตามปกติมีอายุการใชงานไมยืนนาน สิ้นเปลือง หมดไป หรือเปลี่ยนสภาพไปในระยะเวลาอันสั้น และใหหมายความ

รวมถึงรายจายดังตอไปนี้ 

   1. รายจายเพ่ือประกอบขึ้นใหม ดัดแปลง ตอเติม หรือปรับปรุงวัสดุ   

   2. รายจายเพื ่อจัดหาสิ ่งของที ่ใชในการซอมแซมบำรุงรักษาทรัพยสินใหสามารถใชงานได

ตามปกติ    

   3. รวมถึงรายจายที่ตองชำระพรอมกับคาวัสดุ เชน คาขนสง คาภาษี คาประกันภัย คาติดตั้ง เปนตน 

   สิ่งของที่จัดเปนวัสดุอ่ืนแบงการพิจารณาออกเปน 2 ประเภท ดังนี้ 

   ก. ประเภทวัสดุคงทน ไดแก สิ่งของที่โดยสภาพมีลักษณะคงทนแตตามปกติมีอายุการใชงานไมยืน

นาน หรือเมื่อนำไปใชงานแลวเกิดความชำรุดเสียหาย ไมสามารถซอมแซมใหใชงานไดดังเดิมหรือซอมแซมแลวไม

คุมคา ดังนี้  มิเตอรน้ำ มิเตอรไฟฟา ตะแกรงกันสวะ หัวเชื่อมแส หัววาลวเปด – ปดแส ฯลฯ 

(กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน พ.ศ.2562 

  3) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

 



 

183 

       คาสาธารณูปโภค      รวม 1,500,000 บาท 

       คาไฟฟา        จำนวน 1,500,000 บาท  

   เพ่ือจายเปนคาไฟฟาสาธารณะ ไฟฟาระบบประปาหมูบานละกิจการสาธารณะหรือพ้ืนที่สาธารณะ 

ขององคการบริหารสวนตำบลดินอุดม (กองชาง) 

   -เปนไปตามระเบียบ และหนังสือ ดังนี้ 

   1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวน

ทองถิ่น พ.ศ.2562 

   2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 0766 ลงวันที่ 5 กุมภาพันธ 2563 เรื่อง ระเบียบ

กระทรวงมหาดไทยวาดวยการเบิกคาใชจายในการบริหารงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2562 

  3. งบลงทุน       รวม 108,000 บาท 

        3.1 คาครุภัณฑ      รวม 108,000 บาท 

         3.1.1 ครุภัณฑการเกษตร      

         1. เครื่องสูบน้ำชนิดจมน้ำ (Submersible)    จำนวน 108,000 บาท 

      เพื่อจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสูบน้ำชนิดจมน้ำ (Submersible pnmp) จำนวน 4 เครื่องๆ ละ

27,000 บาท เปนเงิน 108, 000บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ ขนาด 2HP ทอสงน้ำขนาด เสนผาศูนยกลาง 2 นิ้ว 

จำนวน 14 ใบพัด (สแตนเลส) (กองชาง) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) แกไขครั้งท่ี 3/2567 หนาที่ 7 ลำดับที่ 1 

   -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546 

  4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
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         2. เครื่องสูบน้ำไฟฟาแบบหอยโขง     จำนวน 60,000 บาท 

      เพ่ือจายเปนคาจัดซื้อเครื่องสูบน้ำไฟฟาแบบหอยโขง จำนวน 2 เครื่องๆ ละ 30,000 บาท เปนเงิน 

60,000 บาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ สูบน้ำได 1,500 ลิตรตอนาที  

   (1) เปนเครื่องสูบน้ำแบบหอยโขง ใชมอเตอรไฟฟา  
   (2) ขนาดทอสงไมนอยกวา 4 นิ้ว (100 มิลลิเมตร) 
   (3) สูบน้ำไดไมนอยกวาตามปริมาณที่กำหนด  
   (4) สงน้ำไดสูงไมนอยกวา 13.50 เมตร หรือประมาณ 45 ฟุต (5)  
อุปกรณประกอบของเคร่ืองสูบน้ำและของมอเตอรไฟฟา ตองมีครบชุด พรอมท่ีจะใชงานได (กองชาง) 

   -เปนไปตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) เพ่ิมเติม คร้ังที่ 1/2566 หนาท่ี 19 ลำดับที่ 3 

  -เปนไปตามพระราชบัญญัติ พระราชกฤษฎีกา ระเบียบ และหนังสือ ดังนี้  

   1) พระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล พ.ศ.2537 และแกไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับ

ที่ 7) พ.ศ.2562 

   2) พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

พ.ศ.2542 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2549 

   3) พระราชกฤษฎีกา วาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมอืงท่ีดี พ.ศ.2546 

  4) หนังสือกรมสงเสริมการปกครองทองถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 

เร่ือง รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรับ - รายจาย งบประมาณรายจายประจำปขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 


