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คํานํา
แผนพัฒนาท้องถิ่น ( พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังที่ 7/2568 ขององค์การบริหารส่วน

ตําบลดินอุดม เป็นแผนท่ีแก้ไขข้อผิดพลาดในแผนพัฒนาหรือแผนดําเนินงานให้ถูกต้องโดยไม่ทําให้
วัตถุประสงค์และสาระสําคัญเดิมเปล่ียนแปลงไป ซ่ึงการแก้ไขแผนพัฒนาเป็นอํานาจของผู้บริหารท้องถิ่น

หวังเป็นอย่างย่ิงว่าแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข คร้ังที่ 7/2568 ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม จะเป็นเคร่ืองมือสําคัญในการพัฒนาท้องถิ่น โดยสามารถตอบสนองการ
พัฒนา ท้ังในส่วนของประชาชนในท้องถ่ิน ประชาชนในพื้นที่ท่ีเขตติดต่อกันและประชาชนในพื้นที่ใกล้เคียง
หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์การมหาชน องค์กรต่าง ๆ ซึ่งจะเป็นฐานสําคัญในการพัฒนาท้องถิ่น ส่งผล
ให้การพัฒนาประเทศไปในทิศทางเดียงกัน

องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม
กรกฎาคม 2568
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บันทึกหลักการและเหตุผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งท่ี 7/2568

องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และหนังสือสั่งการท่ีเกี่ยวข้อง ดังนี้

ข้อ 4 “การแก้ไข” หมายความว่า การแก้ไขข้อผิดพลาดในแผนพัฒนาหรือแผนการดําเนินงาน ให้ถูกต้องโดย
ไม่ทําให้วัตถุประสงค์และสาระสําคัญเดิมเปลี่ยนแปลงไป

ข้อ 21 การแก้ไขแผนพัฒนาเป็นอํานาจของผู้บริหารท้องถ่ิน
เม่ือผู้บริหารท้องถ่ินได้เห็นชอบแผนพัฒนาท้องถิ่นที่แก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผย

ไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถ่ินเห็นชอบ พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อําเภอ และจังหวัดทราบด้วย

หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.3/ว6086 ลงวันท่ี 19 สงิหาคม 2565
เร่ือง ซักซ้อมแนวทางการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับ 3) พ.ศ. 2561

ดังนั้น เพื่อให้แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข คร้ังที่ 7/2568 ขององค์การบริหารส่วนตําบล
ดินอุดม มีความสมบูรณ์ มีข้อมูลที่ถูกต้อง และสามารถนําแผนงาน/โครงการพัฒนาไปเป็นกรอบในการจัดทํางบประมาณ
ต่อไป

สํานักปลัด (งานยุทธศาสตร์และแผนงาน)

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570) แก้ไข คร้ังท่ี 7/ 2568 หน้า 1



บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570)  แก้ไข คร้ังท่ี 7/2568

องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม  อําเภอลําทับ จังหวัดกระบ่ี

ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงาน

ปี  2566 ปี  2567 ปี  2568 ปี  2569 ปี  2570 รวม 5 ปี

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ

โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)
1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต

กลยุทธ์ : พัฒนาด้านการศึกษาส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา  บุคลากรด้านการศึกษา ครู นักเรียน ให้เป็นผู้มีคุณภาพมีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล  รองรับประชาคมอาเซียน

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา - - - - 1 1,000,000 - - - - 1 1,000,000

รวม - - - - 1 1,000,000 - - - - 1 1,000,000

รวมท้ังส้ิน  -  -  -  -          1 1,000,000  -  -  -  - 1 1,000,000

แบบ ผ.01

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 7/2568  หน้าท่ี  2



แบบ ผ.02

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - พ.ศ. 2570) แก้ไข คร้ังท่ี 7/2568

องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม อําเภอลําทับ จังหวัดกระบ่ี

ก.ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  ยุทธศาสตร์ท่ี 3 : ยุทธศาสตร์ด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์

ข.แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี 13 หมุดหมายท่ี : 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุ่งเรียนรู้อย่างต่อเน่ือง ตอบโจทย์การพัฒนาแห่งอนาคต

ค.Sustainable Development Goals : SDGs เป้าหมายท่ี : 4 สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และสนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต

ง.ยุทธศาสตร์จังหวัดกระบ่ี ท่ี 3 เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู่ และปรับตัวรองรับกระแสการเปล่ียนแปลง

จ.ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัดกระบ่ี ท่ี 3 เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสุ่สังคมน่าอยู่

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อบต.ดินอุดม ท่ี 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต

กลยุทธ์ : พัฒนาด้านการศึกษาส่งเสริมและพัฒนาระบบการศึกษา บุคลากรด้านการศึกษา ครู  นักเรียน  ให้เป็นผู้มีคุณภาพมีทักษะและศักยภาพตามมาตรฐานสากล รองรับประชาคมอาเซียน  

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา :  งานก่อสร้าง

ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์

เป้าหมาย งบประมาณ ตัวช้ีวัด
ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI)

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาคุณภาพ - เพ่ือส่งเสริมการจัดกิจกรรมของผู้สูงอายุ ปรับปรุงศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต                  -   - 1,000,000 -                -   ศูนย์พัฒนาคุณภาพ ศูนย์พัฒนาคุณภาพ กองช่าง

ชีวิตผู้สูงอายุและส่งเสริมอาชีพตําบลดินอุดม ให้ผู้สูงอายุได้มีสถานท่ีในการจัดกิจกรรม ผู้สูงอายุและส่งเสริมอาชีพตําบล ชีวิตผู้สูงอายุและ ชีวิตผู้สูงอายุและ สํานักปลัด

และบริการ ดินอุดมพร้อมครุภัณฑ์ ส่งเสริมอาชีพตําบล ส่งเสริมอาชีพตําบล งานพัฒนา

 - เพ่ือส่งเสริมด้านอาชีพแก่ผู้สูงอายุ จํานวน 1 อาคาร ดินอุดม พร้อม ดินอุดมเป็นสถานท่ี ชุมชน

ประชาชนท่ัวไป และเป็นแหล่ง การถ่าย ครุภัณฑ์ จํานวน 1 สําหรับดําเนินกิจกรรม

ทอดภูมิปัญญาของผู้สูงอายุในชุมชน อาคาร ด้านสุขภาพการส่งเสริม

อาชีพด้านศาสนา

วัฒนธรรมประเพณี

ส่งเสริมด้านภูมิปัญญา

ท้องถ่ินด้านกีฬาและ

นันทนาการงานอาสา

สมัครและจิตอาสา

 แผนพัฒนาท้องถ่ิน(2566-2570) แก้ไขคร้ังท่ี 3/2566 น.53 ล.96 

รวม 1 โครงการ                 -                 -   1,000,000               -                 -   

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) แก้ไข ครั้งที่ 7/2568  หน้าที ่ 3


