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คํานํา
เนื่องด้วย องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม จะต้องดําเนินการตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย

พุทธศักราช 2560 มาตรา 250 พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ.2537 และท่ี
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2549 พระราชกฤษฎีกา
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. 2546 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 2) พ.ศ.
2562 รวมทั้งกฎหมาย นโยบายรัฐบาล มติคณะรัฐมนตรี นโยบายกระทรวง กรม นโยบายผู้บริหารท้องถิ่น
หลักเกณฑ์ แนวทางต่างๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยในการดําเนินงานดังกล่าวน้ัน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จะต้อง
เปิดเผยข้อมูลและรายงานผลการดําเนินงานให้ประชาชนทราบ ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย
พุทธศักราช 2560 มาตรา 253 ให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบลจัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตาม
นโยบายท่ีได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลเป็นประจําทุกปี ตามพระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การ
บริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 มาตรา 58/5 วรรคห้า ซึ่งนายก
องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ได้แถลงนโยบายต่อสภา ในคราวประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
ดินอุดม สมัยสามัญ สมัยที่ ๑ ประจําปี พ.ศ. ๒๕๖5 วันที่ 7 มกราคม พ.ศ. 2565 ณ ห้องประชุมสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบลดินอุดม เป็นนโยบายที่สามารถดําเนินการได้ตามอํานาจหน้าท่ีขององค์การบริหารส่วนตําบล
ภายใต้วิสัยทัศน์ “บริการสาธารณะ พัฒนาคุณภาพชีวิต ส่งเสริมเศรษฐกิจย่ังยืน” โดย 1. นโยบายด้าน
การเมืองและการบริหาร 2. นโยบายการพัฒนาด้านโครงการพ้ืนฐาน 3. นโยบายการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและ
อาชีพ 4. ด้านการศึกษาและวัฒนธรรม ๕. ด้านส่ิงแวดล้อมและสาธารณสุข ๖. ด้านสังคมและสวัสดิการ ๗. ด้าน
ความม่ันคง ปลอดภัย ๘. นโยบายด้านการศึกษาวิเคราะห์ วิจัย

ประกอบกับ หน่วยงานของรัฐต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารให้ประชาชนเข้าตรวจดู ตามพระราชบัญญัติ
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540 มาตรา 9 และต้องประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบในท่ีเปิดเผย ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑

จากท่ีกล่าวมา องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม จึงได้ดําเนินการจัดทํารายงานผลการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ และรายงานผลการติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ ข้ึน เพื่อให้ประชาชนได้รับทราบ
องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม หวังเป็นอย่างยิ่งว่ารายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน
ฉบับน้ีจะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม สามารถแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชนได้ มีความเจริญก้าวหน้า ม่ังคง ยั่งยืน ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด

โดยองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม



สารบัญ

เร่ือง หน้า

ส่วนที่ 1 บทนํา 1-14

ส่วนที่ ๒ นโยบายผู้บริหาร 15-19

ส่วนที่ 3 สภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐาน 20-39

ส่วนที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 40-50

ส่วนที่ 5 รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8
5.๑ สรุปการกํากับการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐) 51

และเพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง แก้ไข
5.2 สรุปรายงานผลการดําเนินงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 52

และเพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง แก้ไข

ส่วนที่ 6 รายงานผลการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อความสอดคล้อง 53-67
แผนพัฒนาท้องถิ่นของ อปท. แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖9 ขององค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม

ส่วนที่ 7 ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 68

ส่วนที่ 8 ประมวลภาพผลการดําเนินงาน 69

ส่วนที่ 9 ภาคผนวก (เอกสารประกอบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา)

*******************************



~ ๑ ~

ส่วนที่ ๑

เน่ืองด้วย พระราชบัญญัติสภาตําบลและองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. ๒๕๓๗ ที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง ฉบับ
ที่ ๗ พ.ศ. ๒๕๖๒ และพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ ได้กําหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอํานาจหน้าที่ต่างๆ เพื่อประชาชน
ท้ังในด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความ
สงบเรียบร้อย ด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว ด้านการบริหารจัดการ
การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น แม้ว่า
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอํานาจหน้าที่ แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจํากัด
ท้ังทรัพยากรบุคคล งบประมาณ และวัสดุอุปกรณ์ เพื่อให้การดําเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
และประสิทธิผลมีความโปร่งใส และเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน จึงกําหนดให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีหน้าที่จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง โดยให้จัดทําตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑
ทั้งน้ี แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอําเภอ แผนพัฒนาตําบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะ
เป็นการกําหนดรายละเอียดแผนงาน จึงต้องมีการกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
ในเขตจังหวัดข้ึน ตามกระบวนการพิจารณาจากประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด ผู้แทนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด ร่วมกันจัดทํา ทบทวน หรือเปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด เพื่อให้การจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล
โดยนํายุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพ่ือให้สามารถบูรณาการกับแผนพัฒนาจังหวัด แผนปฏิบัติราชการ
ประจําปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะนําไปสู้การจัดทํางบประมาณ ท่ีมี
ประสิทธิภาพในท้องถิ่นได้อย่างแท้จริง เป็นเคร่ืองมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ประชาชนในท้องถิ่น

ดังน้ัน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จึงต้องกําหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ให้สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด เพื่อนําไปสู่การบูรณาการ
ร่วมกัน ให้เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑3 แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ไทยแลนด์ ๔.๐ และในการ
จัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น จึงจําเป็นต้องมีการกําหนดแผนพัฒนาท่ีสามารถตอบสนองต่อการทํางานเพื่อพัฒนา
ท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้ความสําเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลท่ีมีการวางแผนมีความสําคัญ ๕ ประการคือ

๑) เป็นการลด...
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๑) เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดข้ึนในอนาคต
๒) ทําให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร
๓) ทําให้การดําเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา
๔) เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซํ้าซ้อน และ
๕) ทําให้เกิดความแจ่มชัดในการดําเนินงาน

ดังน้ัน การวางแผนคือ ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทาง
ปฏิบัติท่ีดีท่ีสุดสําหรับอนาคต เพ่ือให้องค์การบรรลุผลท่ีปรารถนา จากท่ีกล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งช้ีถึงผลการดําเนินงานที่เกิดขึ้นได้ ก็ไม่
สามารถท่ีจะบ่งบอกความสําเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้ เพราะฉะน้ัน จึงต้องมีการติดตามและประเมิลผล
แผนพัฒนาท้องถ่ิน อันเป็นเครื่องมือที่สําคัญประการหนึ่งท่ีจะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดําเนินงานได้
ตามเป้าหมายที่วางไว้ โดยมีวัตถุประสงค์ เพ่ือปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร เพ่ือการ
ปรับปรุงแผนงาน เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับโครงการ เพื่อระบุแนวทางที่จะ
ปรับปรุงมาตรการที่จะนําไปใช้ให้เหมาะสมเพื่อความกระจ่างชัดของแผนงาน พัฒนาแผนงาน ตอบสนองความ
ต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน ทดสอบแนวความคิดริเร่ิมในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น เพื่อตัดสินใจท่ี
จะขยายโครงการหรือยุติโครงการ การติดตามและประเมินแผนพัฒนาท้องถ่ิน คณะกรรมการหวังเป็นว่า
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ฉบับน้ีจะสามารถเป็นประโยชน์อย่างยิ่งในการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม สามารถแก้ไขปัญหาให้กับประชาชนได้ มีความเจริญก้าวหน้า มั่งคง ยั่งยืน
ประชาชนเกิดความพึงพอใจสูงสุด ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๙ และ ข้อ ๓๐ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.
๒๕๖๑ และหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง
ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์ปกครองส่วนท้องถ่ินเพื่อจัดทําบริการสาธารณะหรือ
กิจกรรมบริการสาธารณะ โดยดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ให้
ดําเนินการตามแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถ่ินขององค์ปกครองส่วนท้องถ่ินเพื่อจัดทําบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมบริการสาธารณะ และได้กําหนดให้มีการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ซ่ึงองค์การบริหารส่วน
ตําบลดินอุดมได้ดําเนินการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) และแก้ไข เพ่ิมเติม เปล่ียนแปลง
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่
แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๗๔๖๗
ลงวันท่ี ๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ เรื่อง แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ประกอบกับ
องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ได้จัดทําข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569
จากที่กล่าวมา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม จะต้อง
ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ดังนี้

๑� ก�รติดต�ม���
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๑� ก�รติดต�มและประเมินผลแผนพัฒน�ท้องถ่ิน (พ�ศ� ๒๕๖6–๒๕70) ปีง�ประม�ณ พ�ศ� ๒๕๖8
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด
๖ ข้อ ๒๙ (๒) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (๓) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งคร้ังภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับท่ี ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑
ข้อ ๑๒ โดยนําข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้จ่าย
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (E-plan : Electronic Plan) มาเป็นข้อมูลในการติดตามด้วย

๒� ด��เ นินก�รก�รติดต�มและประเมินผลยุทธศ�สตร์และโครงก�รเพื่อคว�มสอดคล้อง
แผนพัฒน�ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แผนพัฒน�ท้องถิ่น (พ�ศ� ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ประจ��ปี
ง�ประม�ณ พ�ศ� ๒๕๖9 ขององค์ก�ร�ริห�รส่วนต���ลดินอุดม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
จัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑
และหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันท่ี 19 สิงหาคม 2565 เรื่อง ซักซ้อมแนวทาง
ปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่นเพ่ือจัดทําบริการสาธารณะหรือกิจกรรมบริการ
สาธารณะ สิ่งท่ีส่งมาด้วย แนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทํา
บริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ข้อ 15.6 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถ่ิน และข้อ 15.7 การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถ่ิน

“ระ��ติดต�ม” เป็นเครื่องมือสําคัญท่ีช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดําเนินงาน รวมถึง
“ระ��ประเมินผล” ท่ีคอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการดําเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร
เพื่อนําข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดําเนินงาน

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเคร่ืองมือที่จําเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการท่ี
ดําเนินการอยู่โดยท่ี “ก�รติดต�ม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพื่อให้
ข้อมูลป้อนกลับ (feedback) เก่ียวกับการดําเนินงานโครงการ ปัญหาที่กําลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการ
ดําเนินงาน หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้า ในการดําเนินงานให้ลุล่วง
ค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกินกว่าที่กําหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าท่ี
ควรจะเป็น เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดําเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการ
ปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายท่ีได้รับประโยชน์จากโครงการในทางตรงกัน
ข้ามหากโครงการมีระบบติดตามท่ีดีแล้ว จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) ดําเนินงาน
ด้านต่างๆ เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับการบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นใน
โครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา การติดตามดูความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย การ
ติดตามดูประสิทธิภาพในการดําเนินงานของส่วนต่างๆ ในโครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดําเนินงาน

โดยส่วนใหญ.่..

๒� คว�มหม�ยของก�รติดต�มและประเมินผลแผนพัฒน�
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โดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสําคัญกับการวางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากว่าเป็นส่ิงท่ี
ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของหน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดําเนินการ นอกจากนี้
ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับ
ความจําเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ เพราะฉะนั้นจะเห็นได้ว่าการวางระบบติดตามไม่จําเป็นท่ี
จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด บางโครงการมีระบบติดตามที่อาศัยพนักงาน
ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดทํารายงานการติดตามประจําไตรมาส หรือในบางโครงการ
อาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time) เพียงจํานวนหนึ่งที่มีความเช่ียวชาญในการทําการศึกษาติดตามเพื่อจะ
เลือกใช้วิธีติดตามท่ีก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “ก�รประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่งท่ี
จําเป็นสําหรับการดําเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข
การขยายขอบเขต หรือการยุติการดําเนินการซึ่งขึ้นอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึง
เป็นสิ่งที่จะบ่งช้ีว่าแผนงานที่กําหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวช้ีวัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้
ดําเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นําไปสู่ความสําเร็จตามแผนงานท่ีกําหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและ
ประเมินผลยังเป็นการตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซ่ึงผลท่ีได้จาก
การติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถนําไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจ
ต่อไป นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้
ข้อมูลท่ีเก็บรวบรวม

ดังน้ัน การติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทํางานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพื่อให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศท่ีจะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใดจะดําเนินการต่อหรือยุติ
โครงการต่างๆ เป็นกลไกของการขับเคล่ือนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น เพราะว่าการดําเนินการ
ใดๆ ของหน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเม่ือมีการประเมินผลในส่ิงที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดทําเป็น
งบประมาณรายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งขึ้นก็ตามหรือจากการติดตามการ
ประเมินผลโดยหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในท้องถ่ินล้วน
เป็นกระบวนการมีส่วนร่วมเพื่อให้เกิดความโปร่งใส เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซ่ึงอาจจะเป็นผลผลิต การบริการหรือความพึงพอใจซ่ึงเกิดจากกระบวนการวางแผน

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดําเนินโครงการ กิจกรรม
ซึ่งเป็นการประเมินทั้งแผนงาน นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุ
ทศาสตร์และแนวทางที่ถูกกําหนดไว้ในรูปแบบของแผนน้ันดําเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่ สนองตอบต่อ
ความต้องการของประชาชนหรือผู้ท่ีมีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่ การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ใช่การตรวจสอบ
เพื่อการจับผิด แต่เป็นเครื่องมือทดสอบผลการทํางานเพื่อให้ทราบว่าผลท่ีเกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถ่ิน ว่า
เป็นไปตามความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นหรือไม่ นโยบายสาธารณะท่ีกําหนดไว้ในรูปของการวางแผน
แบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคมท้องถิ่นได้ดําเนินการตามเป้าหมายที่กําหนดไว้หรือไม่ ระยะเวลา
ในการดําเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและสะภาพพื้นที่ของท้องถ่ินหรือไม่ การติดตามและประเมินผลเป็น
การวัดระดับความสําเร็จหรือล้มเหลวของยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น ซึ่งครอบคลุมถึงส่ิงแวดล้อม
ของนโยบาย (environments or contexts) การประเมินปัจจัยนําเข้าหรือทรัพยากรท่ีใช้โครงการ (input) การ
ติดตามและประเมินผลกระบวนการนํานโยบายไปปฏิบัติ (implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย
(policy outputs) การประเมนผลลัพธ์นโยบาย (policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย
(policy impacts) สิ่งท่ีจะได้รับหรือสนองตอบกลับ จากการติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยทําให้

ผู้บริหาร...



~ ๕ ~

ผู้บริหารท้องถิ่นนําไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย ยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น และการ
เปล่ียนแปลงของพื้นที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการเลือกที่จะกระทําหรือไม่กระทําหรือ
ยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่า ต่อประชาชนหรือประชาชนไม่พึงพอใจ ซึ่งการติดตามและ
ประเมินผลนี้มีท้ังในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน สมาชิกสภาท้องถิ่น ประชาชนในพื้นท่ี
องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม องค์กรเอกชน หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่กํากับดูแลหน่วยงาน
ราชการอื่นๆ และท่ีสําคัญท่ีสุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง

ความสําคัญของการติดตามและประเมินผลแผนเป็นเครื่องมือสําคัญในการทดสอบการดําเนินงานตาม
ภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าดําเนินการได้ตามเป้าหมายที่กําหนดไว้หรือไม่ ทําให้ทราบและกําหนด
ทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรม และเกิดความชัดเจนท่ีทําให้ทราบถึงจุดแข็ง (strengths) จุดอ่อน
(weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา โครงการ กิจกรรม
ต่างๆ ซ่ึงอาจเกิดจากองค์กร บุคลากร สภาพพื้นท่ีและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือนําไปสู่การปรับปรุงแผนงานให้เกิด
ความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมในสังคมภายใต้ความต้องการและความพึงพอใจของประชาชนและนําไปสู่การ
วางแผนการพัฒนาในปีต่อๆ ไป เพ่ือให้เกิดผลสัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็ง ก็
ต้องเร่งรีบดําเนินการและจะต้องมีความสุขุมรอบคอบในการดําเนินการ ขยายโครงการ งานต่างๆ ที่เป็นจุดแข็ง
และพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุดแข็งน้ี และเม่ือพบจุดแข็ง ก็ต้องเร่งรีบดําเนินการและจะต้องต้ังรับให้
มั่นรอโอกาสที่จะดําเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยส่ิงที่เป็นปัญหาและอุปสรรคลงไป เมื่อ
พบจุดอ่อนต้องหยุดและลดถอยปัญหาลงให้ได้ ดําเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้น ตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้าย
เมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรให้เกิดประโยชน์เพื่อดําเนินการขยายแผนงาน โครงการ งานต่างๆ พร้อมการ
ปรับปรุงและเร่งรีบดําเนินการสิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาท้องถิ่น โดยการติดกตามและ
ประเมินผลซ่ึงส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาท้องถิ่นอย่างเข้มแข็งและมีความย่ังยืน เป็นไปตามเป้าประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง

๑) เพื่อปรับปรุงประสิทธิภาพการจัดการและการบริหาร
๒) เพื่อการปรับปรุงแผนงาน
๓) เพื่อประเมินความเหมาะสมของการเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนกับโครงการ
๔) เพื่อระบุแนวทางที่จะปรับปรุงมาตรการท่ีจะนําไปใช้ให้เหมาะสม
๕) เพื่อความกระจ่างชัดของแผนงาน
๖) เพื่อการพัฒนาแผนงาน
๗) เพื่อตอบสนองความต้องการของผู้ให้การสนับสนุนทางการเงิน
๘) เพื่อทดสอบแนวความคิดริเริ่มในการแก้ไขปัญหาของท้องถ่ิน
๙) เพื่อการตัดสินใจท่ีจะขยายโครงการหรือยุติโครงการ

๔� ข้ันตอน...

๓� วัตถุประสงค์ของก�รติดต�มและประเมินผลแผนพัฒน�



~ ๖ ~

ข้ันตอนที่ ๑
แต่งต้ังคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย

ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๘ ดังนี้
ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ประกอบด้วย
๑) สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถ่ินคัดเลือกจํานวนสามคน
๒) ผู้แทนประชาคมท้องถ่ินท่ีประชาคมท้องถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน
๓) ผู้แทนหน่วยงานที่เก่ียวข้องท่ีผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจํานวนสองคน
๔) หัวหน้าส่วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเองจํานวนสองคน
๕) ผู้ทรงคุณวุฒิท่ีผู้บริหารท้องถ่ินคัดเลือกจํานวนสองคน
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทําหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีก

หนึ่งคนทําหน้าท่ีเลขานุการของคณะกรรมการ
ให้กรรมการตาม (๑) (๒) (๓) (๔) และ (๕) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทํา

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ หมวด ๖ ข้อ ๒๘ มีวาระอยู่ในตําแหน่งคราวละสี่ปี
และอาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ (แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๑๑ วรรค ๒ ทั้งน้ี องค์การบริหารส่วนตําบล
ดินอุดม ได้แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดมตามระเบียบ
ดังกล่าวเป็นที่เรียบร้อยแล้ว ตามคําส่ังท่ี ที่ 383/๒๕๖๗ ลงวันที่ 5 กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๓ ทั้งน้ีวันที่ 9
ตุลาคม พ.ศ. 2567 เป็นต้นไป

ข้ันตอนที่ ๒
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๑)

ข้ันตอนที่ ๓
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดําเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๒)

ข้ันตอนที่ ๔
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้

จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถ่ิน
และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๒๙ (๓) ที่แก้ไข
เพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี ๓)
พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๑๒

ข้ันตอน...

๔� ข้ันตอนก�รติดต�มและประเมินผลแผนพัฒน�



~ ๗ ~

ข้ันตอนที่ ๕
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา

ท้องถิ่น พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันท่ีผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดย
เปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละครั้ งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ ๓๐ (๕) ที่แก้ไข
เพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (ฉบับท่ี ๓)
พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๑๓

ผังข้ันตอนก�ร...
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๕� กรอ����

ผังข้ันตอนก�รด��เนินก�รติดต�มและประเมินผลแผนพัฒน�

ผู้�ริห�รท้องถิ่นเสนอต่อสภ�ท้องถิ่นคณะกรรมก�ร
พัฒน�ท้องถิ่น

ประก�ศผลก�รติดต�มและประเมินผลแผนพัฒน�ให้ประช�ชนในท้องถ่ินทร��ในท่ีเปิดเผย
ภ�ยในสิ�ห้�วันนั�แต่วันที่ผู้�ริห�รท้องถิ่นเสนอผลก�รติดต�มและประเมินผลดังกล่�ว
และต้องปิดประก�ศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่�ส�มสิ�วัน โดยอย่�งน้อยปีละคร้ังภ�ยในเดือน
ธันว�คมของทุกปี

คณะกรรมก�ร
ติดต�มและ
ประเมินผล

แผนพัฒน�ท้องถิ่น

ร�ยง�นผลและเสนอคว�มเห็น ซ่ึงได้จ�กก�รติดต�ม
และประเมินผลแผนพัฒน�ต่อผู้�ริห�รท้องถิ่น

ด��เนินก�รติดต�มและ
ประเมินผลแผนพัฒน�

ก��หนดแนวท�ง วิธีก�รในก�รติดต�มและ
ประเมินผลแผนพัฒน�
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คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ได้กําหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทํา
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ท่ี มท ๐๘๑๐.๓/ว ๗๔๖๗ ลงวันท่ี ๑๔ ธันวาคม
๒๕๖๓ เรื่อง แนวทางการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) และคู่มือการติดตามและประเมินผล
การจัดทําและแปลงแผนไปสู่การปฏิบัติขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (โดยกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ร่วมกับมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) ดังนี้

๕�๑ กรอ� เวล� (time & timeframe) คว�มสอดค ล้อง (relevance) คว�มพอ เพี ย ง
(adequacy) คว�มก้�วหน้� (progress) ประสิทธิภ�พ (efficiency) ประสิทธิผล (effectiveness)
ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output) ก�รประเมินผลกระท�ก�รประเมินผลกระ�วนก�ร
(process evaluation) มีรายละเอียดดังนี้

(๑) กรอ�เวล� (time & timeframe)
การดําเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาท่ีกําหนดเอาไว้ในแผนการดําเนินงานหรือไม่

และเป็นห้วงเวลาที่ดําเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่ มีความล่าช้าเกิดขึ้นหรือไม่
(๒) คว�มสอดคล้อง (relevance)

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการ
แผ่นดิน ยุทธศาสตร์ประเทศ ค่านิยมหลักของคนไทย นโยบายของรัฐบาล ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะ
รักษาความสงบแห่งชาติ (คสช.) ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์
การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอําเภอ แผนพัฒนาตําบล แผนชุมชน วิสัยทัศน์
พันธกิจ จุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนา แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร รวมทั้งปัญหา ความต้องการของ
ประชาคมและชุมชน

(๓) คว�มพอเพียง (adequacy)
การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการท่ีมีความจําเป็นต่อประชาชนในชุมชน

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดําเนินการได้ตามอํานาจหน้าท่ีของท้องถิ่น โดยคํานึงถึง
งบประมาณของท้องถ่ิน

(๔) คว�มก้�วหน้� (Progress)
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถิ่น โดยพิจารณา
๑) ด้�นโครงสร้�งพื้นฐ�น

มีโครงสร้างพ้ืนฐานที่ดี มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก ปลอดภัย
ประชาชนมีน้ําใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะ
ครบทุกจุด มีแหล่งน้ําในการเกษตรพอเพียง

๒) ด้�นง�นส่งเสริมคุณภ�พชีวิต
เด็กได้ รับการศึกษาบนพ้ืนฐานทุกคน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ ป่วยเอดส์

ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่มอาชีพมีความแข้งแข็ง โรคติดต่อ โรคระบาด โรคอุบัติใหม่ลดลง
สภาพความเป็นอยู่ดีข้ึน มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพมั่นคงแข็งแรง ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง

๓) ด้�นก�รจัด...

๕� กรอ�และแนวท�งในก�รติดต�มและประเมินผลแผนพัฒน�
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๓) ด้�นก�รจัดระเ�ีย�ชุมชนและก�รรักษ�คว�มสง�เรีย�ร้อย
ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ชุมชนปลอดยาเสพติด

ปลอดการพนัน อบายมุข การทะเลาะวิวาท
๔) ด้�นเศรษฐกิจ พ�ณิชยกรรมและก�รท่องเที่ยว

มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ การพาณิชยกรรมเพิ่มมากขึ้น มีการท่องเท่ียวใน
ท้องถิ่นเพ่ิมมากขึ้น ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นและเพียงพอในการดํารงชีวิต

๕) ด้�นทรัพย�กรธรรมช�ติและส่ิงแวดล้อม
ทรัพยากรธรรมชาติไม่ถูกทําลาย สภาพแวดล้อมในชุมชนดีข้ึน ปราศจาก

มลภาวะที่เป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกกําจัดอย่างเหมาะสม ปริมาณน้ําเลียลดลง การระบายน้ําดีข้ึน
๖) ด้�นศิลปะ วัฒนธรรม จ�รีตประเพณีและภูมิปัญญ�ท้องถิ่น

ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และ
ได้รับการส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป ประชาชน เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตสํานึก เกิดความตระหนัก และ
เข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งท่ีเป็น
ชีวิต ค่านิยมที่ดีงาม และความเป็นไทย รวมทั้งได้เรียนรู้ความสําคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ใน
ท้องถิ่น ความเป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตสํานึกในการรักษา
วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นสืบไป

(๕) ประสิทธิภ�พ (efficiency)
ติดตามและประเมินโครงการที่ดําเนินการว่าสามารถดําเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์

หรือไม่ มีผลกระทบเกิดข้ึนหรือไม่ ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่ การดําเนินโครงการสามารถแก้ไข
ปัญหาของชุมชนได้หรือไม่ งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ อุปกรณ์
ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไปอย่างคุ้มค่า มีการบํารุงรักษาและซ่อมแซม มีการปรับปรุงหรือไม่

(๖) ประสิทธิผล (effectiveness)
ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไข

หรือไม่ มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่
(๗) ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)

ประชาชน ชุมชน ได้รับอะไรจากการดําเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการ
พัฒนาจังหวัด ภูมิภาคและระดับประเทศ

(๘) ก�รประเมินผลกระท�ก�รประเมินผลกระ�วนก�ร (process evaluation)
เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง โดย

พิจารณาถึงผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน สังคม สภาพแวดล้อม สิ่งแวดล้อม ธรรมชาติ เศรษฐกิจ ว่ามี
ผลกระทบเกิดขึ้นอย่างไร สาเหตุจากอะไร ประเมินผลกระบวนการการดําเนินงานโครงการ กระบวนการ
เหมาะสม ถูกต้องหรือไม่

๕�๒ ก�รวิเคร�ะห์สภ�พแวดล้อมของท้องถิ่น
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น

ในระดับหมู่บ้านและท้ังในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และรวมทั้งตําบล อําเภอ เนื่องจากในเขตตําบลดิน
อุดมน้ันมีหมู่บ้านที่บางส่วนหรือและส่วนใหญ่อยู่ในเขตอบต.และเขต อปท.ข้างเคียง ซึ่งมีปฏิสัมพันธ์ซ่ึงกันและกัน
กับสภาพแวดล้อมภายใต้สังคมที่เป็นทั้งระบบเปิดมากกว่าระบบปิดในปัจจุบัน โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม
เป็นการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้ังภายนอกและภายใน ดังนี้

(๑) ก�รวิเคร�ะห์���
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(๑) ก�รวิเคร�ะห์สภ�พแวดล้อมภ�ยนอก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม

ภายนอก เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อ
ท้องถิ่น เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี การเมือง กฎหมาย สังคม ส่ิงแวดล้อม วิเคราะห์เพื่อให้เกิดการ
บูรณาการ (integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ การวิเคราะห์
สภาพภายนอกนี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคท่ีจะต้องดําเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น

(๒) ก�รวิเคร�ะห์สภ�พแวดล้อมภ�ยใน
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถ่ิน

ปัจจัยใดเป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคท่ี
อาจจะเกิดข้ึนได้ ซ่ึงการติดตามและประเมินผลโดยกําหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน สามารถทําได้
หลายแนวทาง เช่น การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis) การวิเคราะห์ปัจจัย
ภายในตามสายงาน (scanning functional resources) เป็นการวิเคราะห์ ตรวจสอบ ติดตามองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินเพื่อวิเคราะห์ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน

๕�๓ ก�รติดต�มประเมินผลแผนพัฒน�
 ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ปีงบประมาณ พ.ศ.

๒๕๖7 รวมท้ังที่เพ่ิมเติม เปลี่ยนแปลง และแก้ไข
๕�๔ ดําเนินการตรวจสอบในระหว่างการดําเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดําเนินการจริงท้ังหมดใน

พื้นท่ีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินประจําปีงบประมาณนั้น ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายท่ีตั้งไว้หรือไม่
๕�๕ สรุปผลการดําเนินโครงการในแผนพัฒนา
๕�๖ สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ
๕�๗ เปรียบเทียบผลการดําเนินงานในปีท่ีผ่านมาละปีปัจจุบัน
๕�๘ เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล
๕�๙ ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ของ
องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม

ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ซึ่งต้อง
กําหนดวิธีการติดตามและประเมิน กําหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล โดยมีองค์ประกอบท่ีสําคัญ ๒
ประการ ดังนี้

๖�๑ ระเ�ีย�ในก�รติดต�มและประเมินผลแผนพัฒน� ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา มีองค์กระกอบ ๔ ประการ ดังนี้

(๑) ผู้เข้�ร่วมติดต�มและประเมินผล ได้แก่ คณะกรรมการติดตามและประเมิน ผู้รับผิดชอบ
แผนพัฒนา สมาชิกสภา ประชาชนในท้องถิ่น ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถิ่น
ผู้รับผิดชอบโครงการ

(๒) ข้ันตอนในก�รติดต�มและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที่ ๓ ข้างต้น)

(๓) ห้วงระยะเวล�...

๖� ระเ�ีย� วิธีก�รในก�รติดต�มและประเมินผลแผนพัฒน�
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(๓) ห้วงระยะเวล�ในก�รติดต�มและประเมินผล
คณะกรรมการต้องดําเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงได้จากการ

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถ่ินเสนอต่อสภาท้องถิ่น และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบในท่ีเปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

(๔) เครื่องมือ อันได้แก่
เครื่องมือ อุปกรณ์ สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสําหรับการติดตามและประเมินผล เพ่ือใช้ในการ

รวบรวมข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กําหนดขึ้น ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ
และข้อมูลเชิงคุณภาพ มีความจําเป็นและสําคัญในการนํามาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ได้รับจากแผนพัฒนา
เป็นแบบสอบถาม แบบวัดคุณภาพแผน แบบติดตามและประเมินผลโครงการสําหรับแผนพัฒนาเพื่อความ
สอดคล้องของยุทธศาสตร์และโครงการ แบบตัวบ่งช้ีของการปฏิบัติงาน แบบบันทึกข้อมูล แบบรายงาน เพื่อ
นําไปวิเคราะห์ทางสถิติ และการหาผลสัมฤทธ์ิโดยรูปแบบต่างๆ ท่ีสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

(๕) กรรมวิธี อันได้แก่
เป็นเป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์

ซ่ึงเป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานต่างๆ ท่ีเป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ท่ีเก่ียวข้องกับการพัฒนา
ท้องถ่ิน โดยดําเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ อันได้แก่แผนพัฒนา แผนการดําเนินการ เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย การลงนามในสัญญา การเบิกจ่ายงบประมาณ เอกสารการดําเนินโครงการ ทรัพย์สินต่างๆ
มีอยู่จริงหรือไม่ สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่ ครุภัณฑ์ ท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง กลุ่มผลประโยชน์
ต่างๆ เพื่อตรวจดูว่าดําเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ต้ังไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล
วิเคราะห์ข้อมูล (data analysis)

๖�๒ วิธีในก�รติดต�มและประเมินผล
(๑) ก�รออกแ��ก�รติดต�มและประเมินผล

ดําเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล เร่ิมจากการเก็บรวบรวมข้อมูล การนํา
ข้อมูลมาวิเคราะห์ เปรียบเทียบ การค้นหาผลกระทบของการดําเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถาม
ข้อมูลจากผู้รับผิดชอบโครงการ นํามาวิเคราะห์ปัญหา สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา

(๒) วิธีก�รเก็�รวมรวมข้อมูลก�รติดต�มและประเมินผลแผนพัฒน�
โดยดําเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาท้องถิ่น แผนการ

ดําเนินการ เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย เอกสารการเบิกจ่าย ภาพถ่าย ทะเบียนทรัพย์สิน เอกสารการ
ดําเนินโครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ ลงพื้นท่ีตรวจสอบ สอบถามประชาชนในพ้ืนที่

๗. เครื่องมือ...
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สิ่งท่ีจะทําให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือท่ีใช้ในการดําเนินการติดตาม
ประเมินผลตามที่กล่าวไปแล้วในระเบียบวิธีการติดตามและประเมินผล คณะกรรมการได้พิจารณาเครื่องมือท่ีใช้ใน
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้

๗.๑ การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะต้องดําเนินการการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิง
คุณภาพ

(๑) ก�รวัดผลในเชิงปริม�ณ (Quantity) โดยเคร่ืองมือที่ใช้ในก�รติดต�มและประเมินผล
ในเชิงปริม�ณ

(๑.๑) แบบประเมินผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์
การพัฒนา

(๑.๒) ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจัดการเพ่ือการวางแผนและประเมินผล
การใช้จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (E-plan : Electronic Plan)

(๒) ก�รวัดผลในเชิงคุณภ�พ (Quality) มีก�รวัดผลดังน้ี
(๒�๑) แบบการกํากับการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)
(๒�๒) การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามแนวทางการพิจารณาการ

ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ เพ่ือความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐)

(๒.๓) การติดตามและประเมินผลโครงการตาม การเบิกจ่ายงบประมาณ คงเหลือ
และผลสําเร็จของโครงการ โดยให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดําเนินการติดตามโครงการโดย
ผู้รับผิดชอบโครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือคณะกรรมการ หรือ คณะทํางาน กําหนดแบบและวิธีการ
ติดตามและประเมินได้ตามความเหมาะสม

๑) ทํารู้ว่าการนํานโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด
๒) เห็นจุดสําคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน ขั้นตอนการปฏิบัติ

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาท่ีจะต้องกระทําให้เสร็จ ซ่ึงจะทําให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนําไปปฏิบัติให้
บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

๓) ทําให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม ระดับการเปล่ียนแปลงมากน้อย
แค่ไหน การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง อาทิ เช่น การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การ
เปลี่ยนแนวทางการปฏิบัติ หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนําโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น

๔) ทําให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจาก
สาเหตุอะไร เพื่อนํามาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนําไป
ปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ยิ่งขึ้น

๕) ทําให้ทราบ...

๗� เครื่องมือที่ใช้ในก�รติดต�มและประเมินผลแผนพัฒน�

๘� ประโยชน์ของก�รติดต�มและประเมินผลแผนพัฒน�
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๕) ทําให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างท่ีมีปัญหาอุปสรรค และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร
เมื่อทราบข้อมูลท้ังหมด การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสําคัญในการปรับปรุงข้ันตอนการทํางานของแผนงานให้มี
ความกระจ่างชัด เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึนในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป

๖) ทําให้ทราบว่าแผนงานท่ีนําไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses) อะไรบ้าง
และจุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร เม่ือได้ทําการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการวิ
เคราะห์จะนําไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน

๗) ทําให้ผู้ให้การสนับสนุนการนําโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนการประเมินผลทราบผลของการนํา
นโยบายไปปฏิบัติบรรลุวัตถุประสงค์เพียงใด มีปัญหาอุปสรรคที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขโครงการหรือไม่
(ผู้สนับสนุนทางการเงินมี ๒ ส่วน คือ ส่วนแรก คือ ผู้สนับสนุนการเงินแก่โครงการ เพื่อให้การนําโครงการไป
ปฏิบัติประสบผลสําเร็จ และส่วนที่สอง คือ ผู้ให้การสนับสนุนทางการเงินเพ่ือทําการประเมินผลโครงการ ท้ังผู้ให้
การสนับสนุนการนําโครงการไปปฏิบัติและผู้สนับสนุนทางการเงิน เพื่อทําการประเมินผลต่างๆ)

๘) การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสําเร็จ
ตามวัตถุประสงค์ที่กําหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรค
เหล่านี้ได้ผลเพียงใด และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง

๙) การประเมินจะทําให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นําไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยาย
โครงการให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งข้ึนหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหา
ของสังคมควรจะยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง หรือในกรณีที่มีโครงการที่มีลักษณะแข่งขันกันการ
ประเมินผลจะทําให้ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้
ดําเนินการต่อไป ส่วนโครงการท่ีไม่ประสบความสําเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย

1. นายปกครอง ชูศรี ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ
2. นายสุธี ศรีสุข ผู้ทรงคุณวุฒิ กรรมการ
3. นางสมคิด แสงมณีโชติ สมาชิกสภา อบต.ดินอุดม หมู่ที่ 3 กรรมการ
4. นายไพโรจน์ ขาวล้วน สมาชิกสภา อบต.ดินอุดม หมู่ที่ 5 กรรมการ
5. นายไมตรี สมแก้ว สมาชิกสภา อบต.ดินอุดม หมู่ที่ 6 กรรมการ
6. นายอาคม ดวงจันทร์ ผู้แทนประชาคมท้องถ่ิน กรรมการ
7. นายสุรพล รัตนพงศ์ ผู้แทนประชาคมท้องถ่ิน กรรมการ
8. ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านเขาดินประพัฒน์ กรรมการ
9. ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองจูด กรรมการ
๑๐. ผู้อํานวยการกองการศึกษา กรรมการ
๑๑. ผู้อํานวยการกองช่าง กรรมการ

**********************************

๙� คณะกรรมก�รติดต�มและประเมินผลแผนพัฒน�องค์ก�ร�ริห�รส่วนต���ลดินอุดม
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คําแถลงนโยบาย
ของ

นายศรชัย อินทร์ฤทธ์ิ
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม

แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม
ในการประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม

วันศุกร์ที่ 7 มกราคม พ.ศ. ๒๕๖5
ณ ห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม

**********************************

เรียน ท่านประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม และสมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบลดินอุดม ที่เคารพทุกท่าน

ตามที่คณะกรรมการการเลือกต้ัง (กกต.) ได้จัดให้มีการเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ิน และ
ผู้บริหารท้องถิ่น ในวันที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ. 2564 และอาศัยอํานาจตามพระราชบัญญัติสภา
ตําบล และองค์การบริหารส่วนตําบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม (ถึงฉบับที่7) พ.ศ. 2562 หมวดท่ี
2 ส่วนที่ 2 มาตรา 58/8 ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนตําบล เข้ารับหน้าที่ ให้ประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตําบล เรียกประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบล เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
แถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบล โดยไม่มีการลงมติ ทั้งน้ี ภายใน 30 วันนับแต่วัน
ประกาศผลการเลือกต้ังนายกองค์การบริหารส่วนตําบล กระผมขอขอบคุณท่านประธานสภาอย่างสูง
และขอขอบคุณพ่ีน้องชาวตําบลดินอุดม ที่ให้ความไว้วางใจ และเลือกกระผมเข้ามาทําหน้าที่นายก
องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ตามประกาศคณะกรรมการการเลือกตั้ง เร่ือง ผลการเลือกตั้งนายก
องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม เมื่อวันท่ี 14 ธันวาคม พ.ศ. 2564

ก่อนอ่ืนกระผมขอแสดงความยินดีกับท่านประธาน และสมาชิกทุกท่านที่ได้รับการ
เลือกต้ังเข้ามาทําหน้าท่ีฝ่ายนิติบัญญัติ

ท่านประธานสภาท่ีเคารพ ช่วงเวลาต่อจากนี้ในการทําหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วน
ตําบลของกระผมน้ัน จะปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความจริงใจ ต้ังใจ ซ่ือสัตย์สุจริต จะทําหน้าที่เพื่อพัฒนา
ตําบลดินอุดมของเรา ให้มีความเจริญก้าวหน้าตามหลักธรรมาภิบาล มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้
และส่งเสริมคนดีมีความรู้ความสามารถ เพ่ือมาพัฒนาองค์กรของเรา ภายใต้วิสัยทัศน์

“บริการสาธารณะ พัฒนาคุณภาพชีวิต ส่งเสริมเศรษฐกิจย่ังยืน”



~ ๑๖ ~

แนวทางในการพัฒนา 8 ยุทธศาสตร์
ในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและสังคมและรักษาความสงบ
เรียบร้อย
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการแผน การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการ
ท่องเที่ยว
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม
7. ยุทธศาสตร์ด้านวางผังเมืองรวม
8. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศภายในองค์กร

4 ด้าน 8 แผนงาน

1. ด้านบริหารท่ัวไป
1.1 แผนงานบริหารงานท่ัวไป
1.2 แผนงานรักษาความสงบภายใน

2. ด้านบริหารชุมชนและสังคม
2.1 แผนงานการศึกษา
2.2 แผนงานสาธารณสุข
2.3 แผนงานสังคมสังเคราะห์
2.4 แผนงานเคหะและชุมชน
2.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
2.6 แผนงานศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

3. ด้านเศรษฐกิจ
3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
3.2 แผนงานการเกษตร
3.3 แผนงานการพาณิชย์

4. ด้านการดําเนินงานอ่ืน ๆ
4.1 แผนงานงบกลาง
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นโยบายในการบริหาร
แยกออกเป็น
1. นโยบายด้านการเมืองและการบริหาร

การพัฒนาการเมืองการบริหาร เพื่อให้บรรลุตามเจตนารมณ์ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทย พ.ศ. 2550 ที่ได้ให้ความสําคัญการกระจายอํานาจการปกครองสู้ท้องถิ่น ในการกําหนดนโยบาย การบริหาร
การเงิน การคลัง การบริหารงานบุคคล ดังน้ัน จึงมีความจําเป็นที่จะต้องเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติตามภารกิจ
ที่เพิ่มขึ้นขององค์การบริหารส่วนตําบล ตลอดจนการเสริมสร้างจิตสํานึกของพนักงาน เจ้าหน้าที่และลูกจ้างในการ
บริการประชาชน ให้ได้รับความสะดวก รวดเร็ว และเกิดความพึงพอใจ ดังนี้

1.1 พัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ให้เป็นองค์กรธรรมาภิบาล : ท่ีมีหลักการบริหาร
จัดการตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และสังคมที่ดี และเป็นหน่วยบริการสังคมที่ดี มีมาตรฐานด้วยการ
ส่งเสริมความร่วมมือ ประสานงานกับทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง สร้างกระบวนการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาศักยภาพและ
ยกระดับแก่สมาชิกท้องถิ่น ข้าราชการ พนักงานและลูกจ้าง ซึ่งเป็นทรัพยากรบุคคลท่ีสําคัญ พร้อมทั้งสร้างเสริม
การพัฒนาระบบการบริการสาธษรณะที่ดีมีมาตรฐาน สร้างความสะดวก ลดขั้นตอนการปฏิบัติงาน สร้างบุคลากร
ให้มีคุณภาพและมีจิตสํานึกในการบริการแต่ละด้านให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชน

1.2 ส่งเสริมสนับสนุนการขับเคลื่อนองค์กรชุมชน : ดําเนินกิจกรรมและโครงการต่าง ๆโดย
ชุมชนและเพื่อชุมชน รวมทั้งการสร้างความเข้าใจความเข้มแข็ง เพื่อพัฒนายกระดับขับเคลื่อนไปสู่ทิศทางของ
ชุมชนน่าอยู่

1.3 ส่งเสริมการประสานงานเพื่อสร้างเครือข่ายการทํางาน : เพื่อสร้างเครือข่ายการทํางาน
ระหว่างภาครัฐ ภาคเอกชน หน่วยงานอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง กับองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ให้มีความเช่ือมโยง
การบูรณาการร่วมกัน แบบยั่งยืนและตลอดไป

1.4 เพ่ือพัฒนาในการจัดเก็บรายได้ให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมากข้ึน : พัฒนาใน
ระบบการจัดเก็บรายได้ ค่านํ้าประปา ภาษีที่ดินและส่ิงปลูกสร้าง แผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน ภาษีจัดสรร
ต่าง ๆ โดยใช้ระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศมาใช้ให้มีความทันสมัย และรวดเร็ว เพื่อํานวยความสะดวกในการ
ให้บริการกับประชาชน

2. นโยบายการพัฒนาด้านโครงการพ้ืนฐาน
2.1 จัดให้มีการก่อสร้างถนน ปรับปรุง ซ่อมแซม บุกเบิก ทุกสายให้มีการคมนาคมมีความสะดวกสบาย

ปลอดภัย เพื่อส่งเสริมการท่องเท่ียวในตําบลดินอุดม และในจังหวัดกระบี่
2.2 จัดให้มีไฟฟ้า และไฟฟ้าแสงสว่างอย่างท่ัวถึง เพื่อความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
2.3 จัดให้มีน้ําเพ่ือการอุปโภค บริโภค อย่างท่ัวถึง มีคุณภาพและได้มาตรฐาน

3. นโยบายการพัฒนาด้านเศรษฐกิจและอาชีพ
3.1 พัฒนาตําบลดินอุดม เป็นผู้นําด้านเศรษฐกิจยั่งยืน โดยการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาเป็น

แนวทาง ส่งเสริมด้านการเกษตร การรวมกลุ่มของเกษตรกรในการแปรรูปสินค้า เพ่ือลดต้นทุนการเพิ่มมูลค่า
ผลิตภัณฑ์

3.2 ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างเครือข่ายเพื่อเชื่อมโยงการจําหน่ายสินค้า การตลาดในพ้ืนท่ี โดยผ่าน
ระบบอินเตอร์เน็ต

3.3 จัดสํารวจข้อมูลด้านพืช เพ่ือองค์กรมีฐานข้อมูลเพื่อนําไปวางแผนและพัฒนา สร้างอาชีพเสริมเพ่ิม
รายได้ต่อไป

3.4 ส่งเสริมการท่องเท่ียวชุมชน วิถีชีวิตเพ่ือสร้างฐานรากแบบยั่งยืน
3.5 จัดระเบียบชุมชนและสัวคมให้น่าอยู่
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4. ด้านการศึกษาและวัฒนธรรม
สําหรับนโยบายด้านการศึกษา เป็นนโยบายที่มุ่งเน้นในการพัฒนาคน ซึ่งองค์การบริหารส่วน

ตําบลดินอุดม ดูแลรักบผิดชอบการจัดการศึกษาก่อนวัยเรียนเป็นหลัก และส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาระดับ
ต่าง ๆ ควบคู่กันไป เช่น สนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กให้มีคุณภาพได้มาตรฐานทั้งบุคลากรอุปกรณ์การเรียนการสอน
และรวมถึงอาคารเรียน

4.1 ส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาชุมชนให้ประชาชน เยาวชน และเด็กด้อยโอกาสให้ได้รับการศึกษาอย่าง
ท่ัวถึง

4.2 สนับสนุนการอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมศาสนา
ทุกศาสนา

5. ด้านสิ่งแวดล้อมและสาธารณสุข
5.1 ส่งเสริมสนับสนุน ให้มีสวนสาธารณะในตําบล ใช้ในการพักผ่อน ออกกําลังกาย เพื่อให้ประชาชนมี

สุขภาพแข็งแรง
5.2 ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมในการจัดการขยะมูลฝอย น้ําเสียของประชาชนและชุมชนให้

ประสิทธิภาพและเป็นมาตรฐาน
5.3 ส่งเสริมและสนับสนุน ป่าสวย ภายในตําบล และอนุรักษ์ไม้พื้นถ่ินไทย
5.4 ส่งเสริมศักยภาพ อสม. ให้มีความรู้ ความสามารถในการดูแลคุณภาพชีวิตของประชาชนในตําบล
5.5 รณรงค์ป้องกันโรคติดต่อ โรคอุบัติใหม่และโรคท่ัวไปในตําบล

6. ด้านสังคมและสวัสดิการ
6.1 ส่งเสริมสนับสนุนโครงการช่วยเหลือผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส และผู้พิการ
6.2 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมผู้นําชุมชน กลุ่มสตรี อสม. อปพร. จัดเวทีประชาคมหมู่บ้าน เพื่อรับฟัง

ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
6.3 ส่งเสริมสนับสนุนด้านนันทนาการ และการกีฬา ในกลุ่มเยาวชนและประชาชนในตําบล

7. ด้านความมั่นคง ปลอดภัย
7.1 ส่งเสริมพัฒนาบทบาทผู้นําชุมชน อปพร. ให้มีศักยภาพในการช่วยเหลือดูแลประชาชนเพื่อบรรเทา

สาธารณะภัย
7.2 จัดให้มีเทคโนโลยีด้านความปลอดภัย ติดตั้งกล้อง CCTV และป้ายจราจร เพ่ือเพิ่มความปลอดภัยใน

ชีวิตและทรัพย์สิน ของประชาชน
7.3 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมของศูนย์ อปพร. ให้มีศักยภาพ เพื่อบริการประชาชนอย่างมีประสิทธิภาพ

8. นโยบายด้านการศึกษาวิเคราะห์ วิจัย
8.1 ศึกษาวิเคราะห์ วิจัยเร่ืองนํ้า นํ้าเป็นปัจจัยพ้ืนฐานในการดํารงชีวิตของมนุษย์ นอกจากเป็นสิ่งจําเป็น

ข้ันพ้ืนฐานแล้ว ทรัพยากรน้ํายังถูกนํามาใช้เป็นปัจจัยผลิตที่สําคัญในภาคเกษตร อุตสาหกรรมและบริการ
นอกจากนี้ยังเป็นปัจจัยหลักในการพัฒนาตําบลของเรา โดยมีความสําคัญเชื่อมกับความมั่นคงต่าง ๆ เช่นความ
มั่นคงทางด้านอาหาร พลังงาน สิ่งแวดล้อม รวมทั้งนํามาสู่ความมั่นคงของชุมชน สําหรับทรัพยากรน้ําในตําบลดิน
อุดม มีแหล่งนํ้าธรรมชาติที่ยังไม่ได้นํามาพัฒนา เพ่ือให้มีประสิทธิภาพในการใช้นํ้า ดํางนั้น จากปัญหาด้านนํ้า
ทางผ็บริหารจึงเห็นความสําคัญต่อความมั่งคงด้านน้ํา จึงมีแนวคิดที่จะศึกษาวิจัยเรื่องน้ําให้เป็นระบบ และมีความ
ม่ันคง เพื่อเป็นแนวทางในการแก้ปัญหาในอนาคต

8.2 ศึกษาวิเคราะห์ วิจัยการจัดการปัญหาขยะมูลฝอย อย่างเป็นระบบปัญหาขยะมูลฝอย เป็นปัญหา
สําคัญของชุมชน และมีแนวโน้มมีความรุ่นแรงมากขึ้น เป็นปัญหาสิ่งแวดล้อมสําคัญปัญหาหนึ่ง ในชุมชนอัน
เนื่องมาจากการเพิ่ม จํานวนประชากร ในชุมชน รวมทั้งการพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจและสัวคมในยุคปัจจุบัน
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ส่งผลให้การผลิตสินค้า และบรรจุภัณฑ์ในแบบต่าง ๆ มากขึ้น เพื่อตอบสนองผู้บริโภค โดยแนวคิดในการจัดการ
ขยะมูลฝอยของผู้บริหาร เห็นถึงปัญหาเรื่องขยะในอนาคต ท่ีจะมีความรุนแรงเพิ่มมากขึ้น และเป็นปัญหาชุมชน จึง
จะต้องทําการวิเคราะห์ วิจัย ท่ีจะจัดการขยะ ให้เป็นระบบและยั่งยืน

ท่านประธานที่เคารพ สําหรับนโยบายที่กระผมได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ในวันนี้
นั้น เพื่อให้สมาชิกสภาองค์การบริหารตําบลดินอุดม ตลอดถึงข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลดินอุดม ทุกคน และพี่น้องประชาชนได้มีความมั่นใจและเชื่อมั่นว่ากระผมจะบริหารงานด้วยความ
โปร่งใส ตรวจสอบได้ เพื่อให้เกิดประโยชน์และความเป็นอยู่ท่ีดีของพี่น้องชาวดินอุดม อย่างแท้จริง ทั้งนโยบายท่ี
กระผมได้แถลงไปแล้วจะประสบความสําเร็จ หรือไม่ก็ต้องอาศัยความร่วมมือของท่าน ทุกฝ่ายรวมถึง พี่น้องชาว
ตําบลดินอุดมทุกคน

สุดท้ายนี้กระผมขอขอบคุณ ท่านประธาน สมาชิก พนักงานเจ้าหน้าท่ีและผู้ร่วมฟังการแถลงนโยบายใน
วันนี้ ขอบคุณครับ
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1.๑ ข้อมูลคุณลักษณะตําบลดิ�อุดม
ตําบลดินอุดมก่อตั้งขึ้น พ.ศ. 2522 เดิมเป็นพื้นท่ีอําเภอคลองท่อม มีทั้งหมด 5 หมู่บ้าน ต่อมา

กระทรวงมหาดไทยได้มีประกาศจัดต้ังกิ่งอําเภอลําทับขึ้นใน พ.ศ. 2527 ประกอบด้วย 2 ตําบล คือตําบลลําทับ
ตําบลดินอุดม ตําบลดินอุดม มีนายดวน ชูศรี เป็นกํานันคนแรก ต่อมาในปี พ.ศ. 2530 นายมด ศรีชาย เป็นกํานัน
ได้มีการแบ่งตําบลดินอุดมออกเป็น 2 ตําบล คือตําบลดินอุดม ประกอบด้วย 5 หมู่บ้าน และตําบลดินแดง อีก 5
หมู่บ้าน ปัจจุบันตําบลดินอุดม มีทั้งหมด 7 หมู่บ้านและได้เปล่ียนแปลงฐานะจากสภาตําบลเป็นองค์การบริหารส่วน
ตําบล พ.ศ. ๒๕๔0 เป็นองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ดินอุดมมีเนื้อที่ประมาณ ๗๒ ตารางกิโลเมตร หรือ ๕๕,
๘๖๕ ไร่ ระยะห่างจากตัวจังหวัดกระบ่ี 61.2 กิโลเมตร (วัดจากศาลากลาง - อําเภอลําทับ ) และระยะห่างจาก
อําเภอลําทับ - ตําบลดินอุดม(เขตตําบลดินอุดม) 8 กิโลเมตร

1.2 อาณาเขต

ทิศเหนือ ติดต่อ หมู่ท่ี 3 หมู่ท่ี 8 ตําบลกุแหระ หมู่ท่ี 7 ตําบลกรุงหยัน อําเภอทุ่งใหญ่ จังหวัด

นครศรีธรรมราช

ทิศใต้ ติดต่อ หมู่ที่ ๓ ตําบลดินแดง อําเภอลําทับ จังหวัดกระบี่

ทิศตะวันออก ติดต่อ หมู่ที่ ๑๒ ตําบลบางขัน อําเภอบางขัน จังหวัดนครศรีธรรมราช

ทิศตะวันตก ติดต่อ หมู่ที่ ๔ ตําบลลําทับ อําเภอลําทับ จังหวัดกระบี่
1.� �ภาพ�ั��ไปของตําบล

ตําบลดินอุดม พื้นท่ีทางกายภาพส่วนใหญ่เป็นพ้ืนที่ราบสลับกับเนินเตี้ย ๆ บางพื้นท่ีเป็นภูเขาหินปูน
บางพื้นท่ี เป็นลุ่มทุ่งนามีแหล่งน้ําสําคัญ คือ คลองเสม็ดจวน

1.4 ลักษณะภูมิอากาศ
จังหวัดกระบี่ มภีูมิอากาศแบบมรสุมเขตร้อน ซึ่งได้รับอิทธิพลจากลมมรสุมตะวันตกเฉียงใต้ และลม

มรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ ทําให้มีฝนตกชุกตลอดปี และมีเพียง 2 ฤดู คือ - ฤดูร้อน มี 4 เดือน เร่ิมตั้งแต่เดือน
พฤศจิกายน ไปจนถึงเดือนเมษายน - ฤดูฝน มี 8 เดือน เริ่มตั้งแต่เดือนพฤษภาคม ไปจนถึงเดือนตุลาคม

สภาพท่ัวไปและข้อมูลพ้ืนฐาน

๑. ด้า�กายภาพ

https://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%A0%E0%B8%B9%E0%B8%A1%E0%B8%B4%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A8%E0%B9%81%E0%B8%9A%E0%B8%9A%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%AA%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B9%80%E0%B8%82%E0%B8%95%E0%B8%A3%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%99
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1.5 ลักษณะของดิ�
กลุ�มชุดดิ���� ลักษณะของดิ� การใช้ดิ�

26 ดินเหนียวลึกมาก ดินบนมีเนื้อดินเป็นดินร่วน ดินร่วน

ปนดินเหนียว มีสีนํ้าตาล สีน้ําตาลปนเหลือ ปฏิกิริยาดิน

เป็นกรดจัดถึงเป็นกรดปานกลาง ดินล่างมีเน้ืองดินเป็น

ดินเหนียว มีสีน้ําตาลปฏิกิริยาดินเป็นกรดจัดมากถึงเป็น

กรดจัด

การปลูกพืชหมุนเวียนให้มีการปลูกพืชบํารุงดิน

ร่วนเหมาะสําหรับไม้ยืนต้น พืชไร่ ยางพารา

ปาล์มนํ้ามันและผลไม้

32 ดินทรายแป้งละเอียดลึกมาก ดินบนมีเนื้อดินร่วนหรือ

ดินร่วนปนทรายแป้ง มีสีนํ้าตาลหรือสีนํ้าตาลปนเทา

เหมาะสมดีสําหรับการปลูกพืชไร่ ไม้ยืนต้น ไม้

ผล ยาวพารา และปาล์มนํ้ามัน ควรปรับปรุงดิน

ด้วยพืชปุ๋ยสดหรือปรับปรุงหลุมด้วยปุ๋ยหมัก ปุ๋ย

คอกกับปุ๋ยเคมี และปุ๋ยอนทรีย์นํ้า

34 ดินร่วนละเอียดลึกมาก ดินบนมีเน้ือดินเป็นอินร่วนปน

ทรายมีสีนํ้าตาลปฏิกิริยาดินเป็นกรดจัดมากถึงจัดปาน

กลาง

เหมาะสมดีในการปลูกยางพารา ปาล์มน้ํามัน ไม้

ยืนต้น และสวนผลไม้ ควรปรับปรุงดินด้วยปุ๋ย

หมักหรือปุ๋ยเคมีและปุ๋ยอินทรีย์นํ้า

45 ดินเหนียวตื้นถึงช้ันลูกรัง เน้ือดินบนเป็นดินร่วนปนทราย

หรือดินร่วน มีสีนํ้าตาลหรือสีนํ้าตาลปนเทา ปฏิกิริยาดิน

เป็นกรดจัดมากถึงเป็นกรดปานกลาง

เหมาะสมดีสําหรับปลูกปาล์มนํ้ามัน เหมาะสม

ปานกลางสําหรับปลูกยางพารา พืชไร่ และไม่

เหมาะสมสําหรับปลูกไม้ผล สวนยางพารา สวน

ปาล์ม และป่าพุ่มเตี้ย

50 ดินร่วนลึกปานกลางถึงเศษหิน ก้อนหินหรือช้ันหินพ้ืน

ปฏิกิริยาดินเป็นกรดจัดมาก การระบายนํ้าดี

ป่าดงดิบช่ืน เป็นดิน ท่ีไม่ เหมาะสมต่อการ

เพาะปลูกควรปล่อยให้เป็นป่าตามธรรมชาติ ใน

การปลูกยางพาราควรมีการทําข้ันบันใด ปลูกพืช

คลุมดิน

51 ดินร่วนต้ืนมากถึงชั้นหินพื้น ดินบนมีเน้ือดินเป็นดินร่วน

หรือดินร่วนปนทรายแป้ง มีสีดินเป็นสีนํ้าตาลหรือสี

นํ้าตาลปนเหลือง ปฏิกิริยาดินเป็นกรดจัดมากถึงเป็น

กรด ปานกลาง

ไม่เหมาะสมสําหรับการเพาะปลูก เหมาะสม

ปานกลางสําหรับทําทุ่งหญ้าเล้ียงสัตว์ มีข้อจํากัด

ท่ีเป็นดินตื้นถึงช้ันหินพ้ืน ควรปล่อยไว้ให้เป็นป่า

ธรรมชาติหรือปลูกป่าหรือไม้ใช้สอยโตเร็ว ป่าดง

ดิบช้ืน ยางพารา และปาล์มนํ้ามัน

59 กลุ่มดินร่วนหยาบหรือดินร่วนละเอียดท่ีเกิดจากดิน

ตะกอนนํ้าพาเชิงซ้อน ช้ันดินมีลักษณะเป็นชั้นสลับ เน้ือ

ดินไม่แน่นอนข้ึนอยู่กับตะกอนท่ีมาทับถม ปฏิกิริยาดิน

เป็นกรดจัดถึงเป็นกลาง การระบายน้ําเลวถึงค่อนข้าง

เลว ความอุดมสมบูรณ์ตํ่า

ดินมีระบายนํ้าเลว มีนํ้าแช่ขังในฤดูฝนและดิน

แฉะเกินไปสําหรับพืชไร่

���มา....งา�ฐา��รัพยากร ใบงา� 2 งา��ําร�จข้อมูล�รัพยากร�้องถิ��
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แผ����องค์การบริหาร����ตําบลดิ�อุดม อําเภอลํา�ับ จังห�ัดกระบ��
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2.1 เขตการปกครอง องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ได้แบ่งออกเป็น 7 หมู่บ้าน ดังนี้

ท่ีมา : ข้อมูลจากสถิติประชากรทางการทางทะเบียนราษฎร เดือนกันยายน พ.ศ. 2568
สถิติประชากรทางการทะเบียนราษฎร

2.2 การเลือกตั้ง
จํานวนผู้มีสิทธิ์เลือกตั้งในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม มีดังนี้

��� ห���ยเลือกตั้ง/���เลือกตั้ง ห���ย��� หมู���� จํา���ผู้ม�
�ิ�ธิเลือก

�ายก อบจ.

จํา���ผู้ม�
�ิ�ธิเลือก

�มาชิก อบจ.
1 โรงเรียนบ้านหนองจูด 1 1 610 609
2 โรงเรียนบ้านเสม็ดจวน 2 2 412 412
3 วัดเจริญทรวงค์ 3 2 515 511
4 ศาลาประชุมหมู่บ้านหมู่ที่ 3 4 3 758 756
5 ศาลาประชุมหมู่บ้านหมู่ที่ 4 5 4 739 736
6 ศาลาประชุมหมู่บ้านหมู่ที่ 5 6 5 444 443
7 ศาลาประชุมหมู่บ้านหมู่ที่ 6 7 6 629 624
8 ศาลาประชุมหมู่บ้านหมู่ที่ 7 8 7 528 526

ร�ม�้ัง�้ิ� 4,635 4,617

ท่ีมา : ข้อมูลจากการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดกระบี่และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน
จังหวัดกระบี่ เม่ือเดือนกุมภาพันธ์ พ.ศ. 2568 (สํานักทะเบียนอําเภอลําทับ

2. ด้า�การเมือง/การปกครอง

https://stat.bora.dopa.go.th/stat/statnew/statMONTH/statmonth/
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3.1 จํา���ประชากร ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม สามารถแยกเป็นหมู่บ้านได้ดังนี้

ท่ีมา : ข้อมูลจากสถิติประชากรทางการทางทะเบียนราษฎร เดือนกันยายน พ.ศ. 2568
สถิติประชากรทางการทะเบียนราษฎร

3.2 ช��งอายุและจํา���ประชากร
ประชากรรายอายุ

แยกตามจํา���ประชากร���ม�ชื�ออยู�ใ��ะเบ�ย�บ้า�
จังห�ัดกระบ�� อําเภอลํา�ับ ตําบลดิ�อุดม

ข้อมูลเดือ� กั�ยาย� 2568
พ้ื���� ชาย หญิง ร�ม

ยอดร�ม�้ังหมด 3,128 3,052 6,180
อายุน้อยกว่า 1 ปี 28 17 45
อายุ 1 27 25 52
อายุ 2 36 25 61
อายุ 3 38 24 62
อายุ 4 43 36 79
อายุ 5 28 31 59
อายุ 6 41 40 81
อายุ 7 37 36 73
อายุ 8 49 30 79
อายุ 9 51 37 88
อายุ 10 56 43 99

3. ประชากร

https://stat.bora.dopa.go.th/stat/statnew/statMONTH/statmonth/
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พ้ื���� ชาย หญิง ร�ม
อายุ 11 45 37 82
อายุ 12 63 49 112
อายุ 13 44 43 87
อายุ 14 49 46 95
อายุ 15 42 54 96
อายุ 16 55 45 100
อายุ 17 40 47 87
อายุ 18 53 52 105
อายุ 19 54 51 105
อายุ 20 50 38 88
อายุ 21 32 52 84
อายุ 22 34 34 68
อายุ 23 34 52 86
อายุ 24 39 43 82
อายุ 25 30 39 69
อายุ 26 32 49 81
อายุ 27 44 43 87
อายุ 28 57 39 96
อายุ 29 34 39 73
อายุ 30 43 48 91
อายุ 31 36 41 77
อายุ 32 44 36 80
อายุ 33 50 39 89
อายุ 34 44 40 84
อายุ 35 50 48 98
อายุ 36 48 36 84
อายุ 37 52 61 113
อายุ 38 56 49 105
อายุ 39 44 45 89
อายุ 40 45 40 85
อายุ 41 42 57 99
อายุ 42 60 55 115
อายุ 43 55 52 107
อายุ 44 59 50 109
อายุ 45 55 51 106
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พ้ื���� ชาย หญิง ร�ม
อายุ 46 66 46 112
อายุ 47 44 41 85
อายุ 48 60 57 117
อายุ 49 46 42 88
อายุ 50 58 48 106
อายุ 51 46 48 94
อายุ 52 47 32 79
อายุ 53 42 44 86
อายุ 54 49 49 98
อายุ 55 40 36 76
อายุ 56 31 36 67
อายุ 57 28 41 69
อายุ 58 35 34 69
อายุ 59 39 31 70
อายุ 60 29 33 62
อายุ 61 31 22 53
อายุ 62 26 26 52
อายุ 63 35 26 61
อายุ 64 30 35 65
อายุ 65 38 31 69
อายุ 66 15 19 34
อายุ 67 18 20 38
อายุ 68 15 20 35
อายุ 69 19 30 49
อายุ 70 20 17 37
อายุ 71 19 27 46
อายุ 72 13 16 29
อายุ 73 15 18 33
อายุ 74 11 25 36
อายุ 75 11 16 27
อายุ 76 14 21 35
อายุ 77 6 16 22
อายุ 78 9 14 23
อายุ 79 11 6 17
อายุ 80 11 7 18
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พ้ื���� ชาย หญิง ร�ม
อายุ 81 5 11 16
อายุ 82 7 4 11
อายุ 83 4 7 11
อายุ 84 2 2 4
อายุ 85 3 6 9
อายุ 86 4 2 6
อายุ 87 6 5 11
อายุ 88 1 5 6
อายุ 89 2 8 8
อายุ 90 5 7 7
อายุ 91 2 6 6
อายุ 92 0 4 4
อายุ 93 2 4 4
อายุ 94 1 4 4
อายุ 95 1 5 5
อายุ 96 0 2 2
อายุ 97 1 3 3
อายุ 98 2 2 2
อายุ 99 0 4 4
อายุ 100 1 3 3
อายุมากกว่า 100 ปี 4 1 5
เกิดปีจันทรคติ

ท่ีมา : ข้อมูลจากสถิติประชากรทางการทางทะเบียนราษฎร เดือนกันยายน พ.ศ. 2568
สถิติประชากรทางการทะเบียนราษฎร

https://stat.bora.dopa.go.th/stat/statnew/statMONTH/statmonth/
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4.1 การศึกษา
ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม มีสถานศึกษาในพื้นท่ี ดังนี้
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในสังกัด จํานวน 3 แห่ง ได้แก่

1. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านป่าใหม่ หมู่ที่ 3
2. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านเขาดิน หมู่ที่ 4
3. ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กดินอุดม หมู่ที่ 7

- ศูนย์การศึกษานอกโรงเรียน จํานวน 1 แห่ง
- โรงเรียนประถมศึกษา จํานวน 2 แห่ง ได้แก่ โรงเรียนบ้านเสม็ดจวน โรงเรียนเขาดินประชา

พัฒน์
- โรงเรียนขยายโอกาส จํานวน 2 แห่ง ได้แก่ โรงเรียนบ้านควนแดง โรงเรียนบ้านบ้านหนองจูด

4.2 การ�าธารณ�ุข
ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม มีสถานบริการด้านสาธารณสุขในพื้นท่ี ดังนี้
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลบ้านเสม็ดจวน จํานวน 1 แห่ง

4.3 อาชญากรรม
คดีอาชญากรรม คือ คดีท่ีเกิดจากการกระทําผิดกฎหมายอาญา ซ่ึงมีผลกระทบต่อความสงบ

เรียบร้อยของสังคมหรือความม่ันคงของรัฐ โดยผู้กระทําจะต้องรับโทษตามกฎหมาย เช่น จําคุก ปรับ หรือทั้งจําท้ัง
ปรับ ตัวอย่างของคดีอาชญากรรม เช่น: การฆ่าคนตาย การลักทรัพย์ การปล้นทรัพย์ การข่มขืนกระทําชําเรา การทํา
ร้ายร่างกาย การฉ้อโกง การฟอกเงิน การค้ายาเสพติด การก่อการร้าย

๔.๔ ปัญหายาเ�พติด
ปัญหายาเสพติดในองค์การบริหารส่วนตําบล (อบต.) เป็นประเด็นสําคัญที่ส่งผลกระทบต่อความ

สงบสุข ความปลอดภัย และคุณภาพชีวิตของประชาชนในระดับชุมชน โดยในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดมมี
สถิติการเกิดเกี่ยวกับคดียาเสพติด สามารถสรุปได้เป็นหัวข้อหลักดังนี้ :
ปัญหายาเสพติดในระดับ อบต.

(1) ลักษณะของปัญหา
การแพร่ระบาดของยาเสพติด เช่น ยาบ้า ฯลฯ มีการลักลอบซ้ือขายหรือเสพในพื้นท่ี

โดยเฉพาะในกลุ่มเยาวชน บางพื้นที่เป็นทางผ่านของขบวนการค้ายา การเสพยาเกี่ยวข้องกับอาชญากรรม เช่น ลัก
ขโมย ทําร้ายร่างกาย ครอบครัวและชุมชนขาดความรู้ในการป้องกันและรับมือ

(2) �าเหตุของปัญหา ความยากจนและว่างงาน ทําให้บางคนหันไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด
การศึกษาน้อยหรือไม่มีข้อมูลเรื่องพิษภัยยาเสพติด การบังคับใช้กฎหมายในบางพื้นที่อ่อนแอ ครอบครัวขาดความ
อบอุ่นหรือควบคุมดูแลเยาวชนไม่เพียงพอ ขาดกิจกรรมสร้างสรรค์ให้เยาวชนในชุมชน

(3) ผลกระ�บ���เกิดขึ้� ทําลายสุขภาพของผู้เสพ ทําให้เกิดอาชญากรรมในชุมชนส่งผลต่อ
เศรษฐกิจของครอบครัว ลดคุณภาพชีวิตโดยรวมของประชาชน เสื่อมเสียภาพลักษณ์ของชุมชน/อบต.

(4) แ���างแก้ไขของ อบต.
- ด้า�การป้องกั� จัดโครงการให้ความรู้เกี่ยวกับพิษภัยของยาเสพติดในโรงเรียนและ

ชุมชนส่งเสริมกิจกรรมกีฬาและสันทนาการสําหรับเยาวชน สนับสนุนการมีอาชีพหรือฝึกอาชีพสําหรับกลุ่มเสี่ยง
- ด้า�การเฝ้าระ�ัง ตั้งคณะกรรมการหมู่บ้านหรืออาสาสมัครเฝ้าระวังยาเสพติด

ประสานงานกับตํารวจและหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้องในการตรวจตรา เปิดช่องทางรับแจ้งเบาะแสจากประชาชน

4. �ภาพ�าง�ังคม



~ 29 ~

- ด้า�การบําบัดและฟ้ื�ฟู สนับสนุนการเข้ารับการบําบัดของผู้ติดยา จัดกิจกรรมฟื้นฟูจิตใจและ
สังคมให้ผู้พ้นโทษหรือผู้ผ่านการบําบัด สร้างโอกาสในการมีงานทําและกลับสู่สังคมอย่างสร้างสรรค์

(5) ค�ามร��มมือ ทํางานร่วมกับหน่วยงานภาครัฐ เช่น ปปส., สถานีตํารวจ, โรงพยาบาล
ประสานกับผู้นําชุมชน ผู้นําศาสนา ครู และครอบครัว ใช้พลังของชุมชนในการเฝ้าระวังและป้องกันร่วมกัน

๔.5 การ�ังคม�ังเคราะห์
องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดมไดมี้การดําเนินงานด้านสังคมสังเคราะห์ในพื้นท่ี ดังนี้
๑. ดําเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ป่วยเอดส์
๒. รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด
๓. ประสานการทําบัตรผู้พิการ
4. ปรับปรุงซ่อมแซมบ้านผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ด้อยโอกาส
5. ดําเนินการโครงการฝึกอบรมทักษะอาชีพให้กับประชาชน
6. อุดหนุนกองทุนสวัสดิการชุมชน
7. ประสานการให้ความช่วยเหลือของจังหวัด อําเภอและหน่วยงานต่างๆ
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5.1 การคม�าคมข���ง
ข้อมูลถนนในเขตพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม มีดังนี้

��� ชื�อถ�� / ซอย หมู����
ระยะ�าง
(เมตร)

ช�ิดผิ�จราจร (เมตร) หมายเหตุ

ลูกรัง ลาดยาง คอ�กร�ต

1 ถนนสายชายเขา-ถ้ําเพดาน 1 3,780 3,780
2 ถนนสายหนองจูด - เขาโร 1 2,180 0.330 1,850
3 ถนนสายหนองจูด - หนอง

หอยโข่ง
1 2,100 2,100

4 ถนนสายชุมชนหนองจูด 1 0.770 0.770
5 ถนนสายหนองหอยโข่ง-

เขาโร
1 2,640 1,080 1,560

6 ถนนสายหนองหอยโข่ง -
ชายเขา

1 1,240 1,240

7 ถนนสายหนองหอยโข่ง -
ถํ้าเพดาน

1 2,070 2,070

8 ถนนสายซอยอํานวยอุทิศ 1 1,050 1,050
9 ถนนสายทางเข้าอุทยาน 2 0.470 0.470
10 ถนนสายอุทยาน 1 2 1,410 1,410
11 ถนนสายเสม็ดจวน - นํ้าดํา 2,6 4,400 4,400
12 สายเสม็ดจวน - ควนยาว 2,6 4,460 900 2,480 1,080
13 ถนนสายเสม็ดจวน - ควน

ชก
2 2,940 2,420 0.520

14 ถนนสายนบหลวง 2 1,200 1,200
15 ถนนสายนบหลวงพัฒนา 2 0.820 0.820
16 ถนนสายอุทยาน 2 2 1,060 1,060
17 ถนนสายรอบสระนํ้าห้วยนํ้า

ดํา
2 0.790 1,100

18 ถนนสายไผ่กาบดํา 2 1,050 1,050
19 ถนนสายชายคลอง 2 0.420 0.420
20 สายในหมู่บ้าน 3 1,160 1,160
21 สายหนองแหยง 3 1,100 1,100
22 ถนนสายป่าใหม่ - ควนชก 3 1,820 1,820
23 สายเขต 8 บ้านกระทูนใหม่ 3 0.900 0.900
24 สายหนองบ่อนไก่ 3,4 3,320 3,320
25 สายป่าใหม่ - เขาดิน 3,4 1,730 1,730
26 สายป่าใหม่ - เขาดิน (ซ.1) 3,4 2,950 2,950
27 สายป่าใหม่ (ซ.1) 3 0.590 0.530
28 สายป่าใหม่ (ซ.2) 3 0.560 0.560
29 สายป่าใหม่ (ซ.3) 3 0.580 0.580
30 สายป่าใหม่ (ซ.4) 3 0.590 0.590
31 สายป่าใหม่ (ซ.5) 3 0.400 0.400

5. ระบบบริการพื้�ฐา�
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32 สายป่าใหม่ (ซ.6) 3 0.410 0.410
33 สายป่าใหม่ (ซ.7) 3 0.580 0.450
34 สายเขาดิน - อุทยานฯ 4 2,660 2,660
35 สายมัสยิด 4 1,010 1,010
36 สายบ้านนายสุพัฒน์ 4 1,500 1,500
37 สายบ้านนายเลี่ยง 4 2,150 2,150
38 สายซอยสิบห้อง 4 0.400 0.400
39 สายสระนํ้าปกครอง 5 0.370 0.370
40 สายขอนพอ - ดานเหรียง 5 2,050 0.500 1,550
41 สายบ้านนายชอบ 5 1,100 1,100
42 สายบ้านนายแต้ม 5 0.280 0.280
43 สายบ้านนายนิคม 5 0.600 0.600
44 สายบ้านขอนพอ - เกาะทาง

เข็น
5 2,220 2,220

45 สายซอยอํานวย 6 0.730 0.530 0.200
46 สายควนนกหว้า 6 0.900 0.900
47 สายสปก. 6 0.400 0.400
48 สายบ้านสถาพร 6 0.420 0.420
49 สายบ้านนายลอย 7 0.800 0.800
50 สายทุ่งข้ีเดือน 7 2,450 2,450
51 สายไสสด 7 3,200 2,949 0.251
52 สายบ้านนายเปรม 7 0.300 0.300
53 สายพรุเจ 7 0.920 0.920
54 สายรอบสระนํ้าพรุเจ 7 0.600 0.600
55 ขอนพอ - เขาโร 7 3,590 3,590

**ข้อมูลจากระบบข้อมูลกลางขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (info) วันท่ี 13 พฤศจิกายน 2568
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6.1 การเกษตร
ประชาชนในเขตพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม บางส่วนประกอบอาชีพเกษตรกรรม เช่น

การทําสวนผลไม้ การทํานา เป็นต้น
6.2 การประมง

(ในเขตองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ไม่มีการประมง)
6.3 การปศุ�ัต�์

การปศุสัตว์ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดมเป็นการประกอบการในลักษณะเลี้ยงใน
ครัวเรือนเป็นอาชีพหลักและอาชีพเสริม เช่น การเล้ียงไก่ เป็ด เพื่อจําหน่ายและบริโภคเองในครัวเรือน

6.4 การ��องเ���ย�
องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ได้มีการส่งเสริมการท่องเที่ยวให้เกิดขึ้นในพื้นท่ี เช่น การจัดงาน

ประเพณีต่างๆ และการสนับสนุนกิจกรรมต่างๆ ของวัดเจริญทรวงค์ (วัดเสม็ดจวนเหนือ)
6.5 อุต�าหกรรม

ในเขตพ้ืนที่ อบต.ตําบลดินอุดม มีกิจการด้านอุตสาหกรรมในพื้นท่ี จํานวน 2 แห่ง
- บริษัทปูนซิเมนต์ไทย จํากัด (มหาชน) สาขาทุ่งสง
- หจก.โชคบัญชาการโยธา สาขาลําทับ

6. ระบบเศรษฐกิจ
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7.1 การ�ับถือศา��า
ประชาชนในเขตพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 80 และหมู่ท่ี

มีการนับถือศาสนาอิสลาม ร้อยละ 20
- ผู้ท่ีนับถือศาสนาพุทธ ร้อยละ 80

วัด 1 แห่ง
สํานักสงฆ์ ๑ แห่ง

- ผู้ท่ีนับถือศาสนาอิลาม ร้อยละ ๒0
มัสยิด ๑ แห่ง

7.2 �ิ�ค้าพื้�เมืองและของ���ระลึก
สินค้าและของฝากส่วนใหญ่ในเขตพื้นท่ีองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม จะเป็นผลิตภัณฑ์การแปร

รูป จักรสาน เช่น น้ํามันมะพร้าวสกัดเย็น จักรสานพืชคลุ้ม เป็นต้น

7. ศา��า ประเพณ� �ัฒ�ธรรม
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8.1 �รัพยากร�้ํา
- คลอง 1 คลอง และแหล่งน้ําท้ังหมดตําบลดินอุดม

ประเภ� ชื�อ พิกัด
คลอง คลองเสม็ดจวน ไหลผ่าน ม.6 ม.2 ม.5 เร่ิมต้น 8.060625, 99.355359

ส้ินสุด 8.133083, 99.327653

ฝาย ฝายคลองเสม็ดจวน หมู่ที่ 2 (วัดเจริญทรวงค์) 8.094825, 99.340239
ฝายนํ้าล้นห้วยสาคู หมู่ที่ 2 (ทางไปอุทยาน) 8.093401, 99.359644

อาคารอัดนํ้าพรุเหรียง ม.2 8.088742, 99.366485

ฝายคลองเสม็ดจวน หมู่ที่ 5 (ซอยด่านเหรียง) 8.120289, 99.328242

ฝายขอนพอใต้ หมู่ที่ 5 (ซอยบ้านนายนิคม) 8.104714, 99.332346

ฝายคลองเสม็ดจวน หมู่ที่ 6 (ร้านอาหารชิมลาง) 8.069686, 99.349595

อาคารอัดนํ้าห้วยปริง ม.6 8.071669, 99.345547

สระน้ํา นํ้าห้วยนํ้าดํา ม.2 8.096970, 99.344107

สระนํ้า ม.1 สระนํ้าหนองหอยโข่ง 8.133045, 99.372605

สระนํ้าหนองจูด (อัยยะ) 8.111857, 99.379352

สระนํ้า ม.2 สระนํ้านบหลวง 8.091114, 99.347149

ป่าต้นนํ้าพรุเหรียง 8.088639, 99.366779

นบนายมี (หย่ง) 8.088110, 99.363373

สระนํ้า ม.3 สระนํ้าหนองแหยง 8.105105, 99.383350

สระนํ้าควนชก 8.089150, 99.372532

สระนํ้าช่องเขาสัมทํา 8.108235, 99.392739

สระนํ้า ม.4 สระนํ้าควน 10 ห้อง 8.062593, 99.373607

สระนํ้าช่องควน 8.078442, 99.370697

สระนํ้าหนองบ่อนไก่ 8.076627, 99.384676

สระนํ้าหลังโรงเรียนเขาดินประชาพัฒน์ 8.092525, 99.394023

สระนํ้า ม.5 สระนํ้าปลายห้วยเสียด 8.122527, 99.321287

สระนํ้าห้วยกอ 8.100921, 99.325699

นบห้วยหว้า 8.103573, 99.323837

สระนํ้าปกครอง 8.122576, 99.331854

สระนํ้า ม.6 นบนายปุ้น 8.067954, 99.346518

สระนํ้า ม.7 นบนายดอน 8.108131, 99.338598

ห้วยหินกรด 8.116777, 99.348435

สระนํ้าพรุเจ 8.128039, 99.357735

สระนํ้าศาลาประชุมหมู่บ้าน 8.122590, 99.354657

8. �รัพยากรธรรมชาติ
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�ภาองค์การ...

รอง�ายก
องค์การบริหาร����ตําบลดิ�อุดม

เลขา�ุการ�ายก
องค์การบริหาร����ตําบลดิ�อุดม

�ายกองค์การบริหาร����ตําบลดิ�อุดม

รอง�ายก
องค์การบริหาร����ตําบลดิ�อุดม

คณะผู้บริหารองค์การบริหาร����ตําบลดิ�อุดม

9. โครง�ร้างองค์กร
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�ภาองค์การบริหาร����ตําบลดิ�อุดม

ประธา��ภาองค์การบริหาร����ตําบลดิ�อุดม

รองประธา��ภา
องค์การบริหาร����ตําบลดิ�อุดม

เลขา�ภา
องค์การบริหาร����ตําบลดิ�อุดม

�มาชิก�ภา อบต. หมู���� ๑ – 7
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โครง�ร้างการแบ�ง����ราชการ องค์การบริหาร����ตําบลดิ�อุดม

.

.

ปลัดองค์การบริหาร����ตําบล
(�ักบริหารงา��้องถิ�� ระดับกลาง/ต้�)

ห���ยตร�จ�อบภายใ�
งา�ตร�จ�อบภายใ�

1. งานก่อสร้าง
2. งานออกแบบและควบคุม
อาคาร
3. งานผังเมือง
4. งานสาธารณูปโภค

1. งานการเงินและบัญชี
2. งานพัฒนารายได้
3. งานพัสดุและทรัพย์สิน

1. งานบริหารงานท่ัวไป
2. งานยุทธศาสตร์และแผนงาน
3. งานการเจ้าหน้าท่ี
4. งานส่งเสริมสวัสดิการสังคม
5. งานนิติการ
6. งานบริหารงานสาธารณสุข
7. งานป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย

1. งานบริหารงานท่ัวไป
2. งานบริหารงานการศึกษา
3. งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและ

วัฒนธรรม

๑. �ํา�ักปลัด
หัวหน้าสํานักปลัด

(นักบริหารงานท่ัวไป ระดับต้น)

๒. กองคลัง
ผู้อํานวยการกองคลัง

(นักบริหารงานการคลัง ระดับต้น)

�. กองช�าง
ผู้อํานวยการกองช่าง

(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)

๔. กองการศึกษา ศา��าและ�ัฒ�ธรรม
ผอ.กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

(นักบริหารงานศึกษา ระดับต้น)
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10. ด้า�การคลัง�้องถิ��
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๑.1 �ิ�ัย�ัศ�์
องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ได้กําหนดวิสัยทัศน์ (Vision) เพื่อแสดงสถานการณ์ในอุดม

คติ ซึ่งเป็นจุดมุ่งหมายความคาดหวังท่ีต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์
ของท้องถิ่นในอนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปล่ียนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้กําหนดวิสัยทัศน์
คาดหวังที่จะให้เกิดขึ้นในอนาคต ดังนี้

�ิ�ัย�ัศ�์ ของผู้บริหาร�้องถิ��

๑.2 ยุ�ธศา�ตร์
คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตําบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการ

รัฐวิสาหกิจ รวมท้ังองค์กรต่างๆ ท่ีเกี่ยวข้อง ได้กําหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนตําบล 8 ด้าน ดังนี้
ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชนและสังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย
ยุทธศาสตร์ที่4 การพัฒนาด้านการวางแผน การส่งเสริมการลงทุน พาณิชยกรรมและการ

ท่องเที่ยว
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านศิลปะ วัฒนธรรมจารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาด้านการจัดวางผังเมืองรวม
ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาด้านการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศภายในองค์กร

๑.3 เป้าประ�งค์
๑) มีโครงสร้างพื้นฐานและส่ิงอํานวยความสะดวก ท่ีได้มาตรฐาน และการขนส่งสินค้าทางการเกษตรท่ี

ได้คุณภาพ
๒) ประชาชนมีความสุข คุณภาพชีวิตดี การศึกษามีคุณภาพ บริการสาธารณสุข สุขภาพร่างกายแข็งแรง

การสังคมส่งเคราะห์แก่ประชาชน
3) ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และการมีส่วนร่วมมากข้ึน

ยุ�ธศา�ตร์การพัฒ�าองค์กรปกครอง�����้องถิ��

๑. ยุ�ธศา�ตร์ขององค์การบริหาร����ตําบลดิ�อุดม

“คุณภาพช��ิตด� เศรษฐกิจก้า�ห�้า การศึกษาก้า�ไกล ประเพณ�ยั�งยื�”

“บริการ�าธารณะ พัฒ�าคุณภาพช��ิต ��งเ�ริมเศรษฐกิจยั�งยื�”
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4) ประชาชนมีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้ตามแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
สินค้าทางการเกษตรมีคุณภาพ ประชาชนมีอาชีพและมีรายได้เพิ่มขึ้น

๕) สืบสานอนุรักษ์ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น
6) มลภาวะและส่ิงแวดล้อมไม่เป็นพิษทําให้ชุมชนน่าอยู่อย่างสงบสุข อนุรักษ์ทรัพย์กรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม รวมถึงการจัดระเบียบสังคม ชุมชน
7) การบริหารจัดการท่ีดี มีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ รวดเร็วเข้าถึงทํางานเชิงรุก

๑.� ตั�ช�้�ัด
๑) ร้อยละ 80 ประชาชนผู้ใช้ถนนมีความพึงพอใจ
2) ร้อยละ 90 ประชาชนมีน้ําใช้อย่างเพียงพอ
3) ร้อยละ 80 ถนนตามจุดเสี่ยงมีไฟฟ้าสาธารณะเพิ่มข้ึน และมีการตรวจบํารุงรักษาทุกปี
4) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดอบต.ดินอุดม ผ่านเกณฑ์ตามตัวช้ีวัดของสถานศึกษา
5) จํานวนผู้ป่วยแบบโรคไม่ติดต่อลดลง
6) สุขภาพร่างกายแข็งแรง ห่างไกลยาเสพติด มีความรักสามัคคี
7) มีคุณภาพชีวิตท่ีดีขึ้น สวัสดิการเพิ่มข้ึน
๔) ร้อยละ 70 ของโครงการ/กิจกรรมท่ีเป็นข้อเสนอแนะของประชาคมหมู่บ้าน ประชาคม

ท้องถิ่น ได้รับการบรรจุแผนพัฒนาท้องถ่ิน
๕) มีการเฝ้าระวัง รณรงค์ในช่วงเทศกาลต่าง ๆ ของไทย
๖) สร้างอาชีพให้ประชาชน อบรมให้ความรู้นอกเหนือจากอาชีพหลัก
๗) ร้อยละ 80ของประชาชนที่เข้าร่วมโครงการได้ร่วมกันอนุรักษ์ประเพณีไทย
๘) ร้อยละ 80 ประชาชนมีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติมากขึ้น
๙) การบริการจัดการขององค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดมมีผลการปฏิบัติงานท่ีมีประสิทธิภาพ

สูงร้อยละ ๖๐

๑.๕ ค�าเป้าหมาย
๑) ด้านการได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานให้มีความสะดวกและรวดเร็ว
๒) มีความรู้ สุขภาพร่างกายแข็งแรง การช่วยเหลือดูแลผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสอย่าง

ท่ัวถึง
๓) มีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วนประชาชน และสงบสุข
4) มีศักยภาพมีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้
5) บํารุงรักษาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม
6) มลภาวะและสิ่งแวดล้อมไม่เป็นพิษทําให้ชุมชนน่าอยู่
7) การบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและ โปร่งใส ตรวจสอบได้



-42-

๑.6 กลยุ�ธ์/แ���างการพัฒ�า
ยุ�ธศา�ตร์��� 1 การพัฒ�าด้า�โครง�ร้างพื้�ฐา�
- แนวทางพัฒนาด้านการคมนาคมและการขนส่ง
- แนวทางพัฒนาด้านสาธารณูปโภค
- แนวทางพัฒนาด้านสาธารณูปการ
ยุ�ธศา�ตร์��� 2 ยุ�ธศา�ตร์การพัฒ�าด้า�คุณภาพช��ิต
- แนวทางพัฒนาด้านการศึกษา
- แนวทางพัฒนาด้านสาธารณสุข
- แนวทางพัฒนาด้านการกีฬาและนันทนาการ
- แนวทางพัฒนาสวัสดิการสังคม
ยุ�ธศา�ตร์��� 3 ยุ�ธศา�ตร์การพัฒ�าด้า�การจัดระเบ�ยบชุมช�และ�ังคม และการรักษา

ค�าม�งบเร�ยบร้อย
- แนวทางพัฒนาส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยให้กับประชาชน
- แนวทางพัฒนาส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน
- แนวทางพัฒนาพัฒนาปรับปรุงการจัดระเบียบชุมชนและสังคมให้เป็นระเบียบ
- แนวทางพัฒนาการดูแลความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน การป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
4. ยุ�ธศา�ตร์การพัฒ�าด้า�การ�างแผ� การ��งเ�ริมการลง�ุ� พาณิชยกรรมและการ

��องเ���ย�
- แนวทางพัฒนาด้านการลงทุนและพานิชยกรรม
- แนวทางพัฒนาด้านการท่องเที่ยว
5. ยุ�ธศา�ตร์การพัฒ�าด้า�ศิลปะ �ัฒ�ธรรมจาร�ตประเพณ�และภูมิปัญญา�้องถิ��
- แนวทางพัฒนาการส่งเสริมประเพณีวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถ่ิน สืบสานวัฒนธรรมไทย

อนุรักษ์เผยแพร่และปลูกฝังศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถ่ิน
6. ยุ�ธศา�ตร์การพัฒ�าด้า�การบริหารจัดการและการอ�ุรักษ์�รัพยากรธรรมชาติและ

�ิ�งแ�ดล้อม
- แนวทางพัฒนารณรงค์ ปลูกสร้างจิตสํานึกให้ประชาชนรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม
- แนวทางพัฒนาปรับปรุงแหล่งน้ําให้มีความสะอาดปราศจากมลพิษ และเพียงพอต่อความ

ต้องการ
- แนวทางพัฒนาเพิ่มพื้นท่ีสีเขียวและสวนสาธารณะ
- แนวทางพัฒนาจัดกิจกรรมส่งเสริมการรักษาความสะอาดภายในชุมชน
7. ยุ�ธศา�ตร์การพัฒ�าด้า�การจัด�างผังเมืองร�ม
- แนวทางพัฒนาผังเมืองรวม
8. ยุ�ธศา�ตร์การพัฒ�าด้า�การพัฒ�าเ�คโ�โลย��าร��เ�ศภายใ�องค์กร
- แนวทางพัฒนาวัสดุอุปกรณ์ให้ทันสมัย
- แนวทางพัฒนาทรัพยากรบุคคล
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๑.7 จุดยื��างยุ�ธศา�ตร์
๑) การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพ้ืนฐานที่

จําเป็นเพื่อรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ
2) การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
๓) ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง
๔) การกําจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน
๕) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน

๑.8 แผ�งา�
๑) แผนงานบริหารงานงานท่ัวไป
๒) แผนงานการรักษาความสงบภายใน
๓) แผนงานการศึกษา
๔) แผนงานสาธารณสุข
๕) แผนงานสังคมสงเคราะห์
๖) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
๗) แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ
๘) แผนงานงบกลาง
9) แผนงานเคหะและชุมชน
10) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
11) แผนงานการเกษตร
12) แผนงานการพาณิชย์
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3.1 การ�ิเคราะห์กรอบการจัด�ํายุ�ธศา�ตร์ขององค์กรปกครอง�����้องถิ��
ในการจัดทําแผนพัฒนาท้อง (พ.ศ. 2566 – 2570) ขององค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ได้

ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand และ Trend ปัจจัยและ
สถานการณ์การเปล่ียนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพย์ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้

๑) จุดแข็ง (S : Strength)
 ประชาชน ผู้นําชุมชน มีความพร้อมท่ีจะให้ความร่วมมือกับทางราชการในการ

พัฒนาท้องถ่ินของตนเอง
 มีการรับฟังความคิดเห็นและความต้องการของประชาชน
 มีถนนเช่ือมต่อระหว่างหมู่บ้านสามารถติดต่อกันได้ทุกหมู่บ้าน
 มีสถานท่ีทางประวัติศาสตร์
 ประชาชนยังยึดมั่นในขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมท้องถ่ิน
 มีป่าพรุเหรียงเป็นป่าซับน้ําท่ีมีน้ําตลอดปี
 มีอุทยานประวัติศาสตร์ย้อนรอยพระเศวตฯ และมีถํ้าเขาดินเหมาะที่จะพัฒนาเป็น

แหล่งท่องเที่ยวต่อไป
 ประชาชนมีวัฒนธรรมท่ีดีงาม ช่วยเหลือซ่ึงกันและกัน
 ประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพเกษตรกรรม ผลผลิตทางการเกษตรที่สําคัญ ได้แก่

ยางพารา ปาล์มน้ํามัน
 มีโรงเรียนสังกัด สพฐ. 2 โรงเรียน สอนตั้งแต่ระดับก่อนประถมศึกษาถึงระดับ

ประถมศึกษา และโรงเรียนสังกัด สพฐ. 2 โรงเรียน ขยายโอกาสทางการศึกษา สอนต่ังแต่ก่อนประถมศึกษา ถึง
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น

 ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 2 แห่ง สังกัดองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ดําเนินการ
จัดตั้งอีก 1 รวมเป็น 3 แห่ง

 มีหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ อยู่ในเขตองค์กาบริหารส่วนตําบลดินอุดม คือ ศูนย์
เรียนรู้ยางพาราจังหวัดกระบี่

 มีการประสานความร่วมมือระหว่างองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดมกับส่วน
ราชการในพ้ืนท่ี

 มีความสงบไม่ค่อยจะมีปัญหา ด้านความปลอดภัยและด้านมลพิษ
 มีระบบประปาเพ่ิมข้ึนทําให้มีน้ําใช้อุปโภคบริโภคตลอดท้ังปี
 องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม มีการบูรณาการงบประมาณในการช่วยเหลือ

ด้านบริการสาธารณะและแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน
 มีประเพณีลอยกระทง ที่ร่วมกันสืบสานวัฒนธรรมประเพณีที่โดดเด่นของชุมชน

และเป็นท่ีรู้จักอย่างแพร่หลาย
 มีวัด 1 แห่ง สํานักสงฆ์ ๑ แห่ง มีมัดยิด 1 แห่ง
 มีงานประจําปีที่ประชาชนในตําบลร่วมกันสานสัมพันธ์ชาวตําบลดินอุดม เป็นงาน

แข่งขันกีฬาประจําปีของตําบล เป็นท่ีรู้จักกันอย่างแพร่หลาย เป็นการพัฒนาบุคลากรทางการกีฬาสู่อาชีพ
 มีการให้บริการด้านการสื่อสารของบริษัททีโอที แคทเทเลคอม และมีสัญญาณ

โทรศัพท์ไร้สายของ ของเอกชนหลายบริษัท

๒. การ�ิเคราะห์เพื�อพัฒ�า�้องถิ��
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 มีเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานหรืองานให้บริการอย่างเพียงพอและทันสมัย
 มีข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเป็นของตนเองซึ่งเป็นเคร่ืองมือในการตอบสนอง

ความต้องการของประชาชนในตําบล
 มีการบริหารจัดการยึดหลักธรรมาภิบาล
 มีคําสั่งแบ่งงานโครงสร้างขององค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดมชัดเจน คลอบคลุม

อํานาจหน้าท่ีตามภารกิจ และสามารถเปล่ียนแปลงปรับปรุงได้ตามภารกิจที่ได้รับเพิ่มขึ้นหรือถ่ายโอน
 มีแผนพัฒนาที่ ชัดเจน และมีการบูรณาการจัดทําแผน การทํางาน ร่วมกับ

หน่วยงานอื่น

๒) จุดอ�อ� (W : Weakness)
 ความต้องการและคาดหวังของประชาชนมีสูงต่อองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม

ในการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน แต่องค์การบริหารส่วนตําบลตอบสนองความต้องการได้น้อย
 บุคลากรองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดมมีการโอน-ย้ายบ่อย ทําให้เกิดการ

ทํางานไม่มีความต่อเนื่องและประสบการณ์ในการทํางานน้อย
 เด็กและเยาวชนไม่เรียนหนังสือ
 ขาดแคลนน้ําใช้เพื่อการเกษตรในช่วงฤดูแล้ง
 การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดทํา ทบทวนแผนพัฒนาท้องถ่ิน และความไม้

เข้าใจสิทธิในการแสดงออกความคิดเห็น
 ราคาพืชผลทางการเกษตรไม่คงท่ี
 งบประมาณค่อนข้างน้อย ทําให้ตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนยังไม่

ครอบคลุม และไม่เพียงพอ
 ราษฎรยากจน ส่วนใหญ่ประชาชนประกอบอาชีพทางการเกษตรเพียงอย่างเดียว

ทําให้ขาดรายได้
 ประชาชนไม่สามารถรวมกลุ่มกันเพื่อดําเนินการด้านเศรษฐกิจของชุมชนในรูปของ

กลุ่มอาชีพอย่างเข้มแข็ง

๓) โอกา� (O : Opportunity)
 พ.ร.บ.กําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจ พ.ศ.2542 ทําให้ท้องถิ่นได้รับ

การกระจายอํานาจมากขึ้น
 ความก้าวหน้าด้านเทคโนโลยีทําให้มีความสะดวก คล่องตัว และมีประสิทธิภาพใน

การทํางานมากขึ้น
 ได้รับความร่วมมือสนับสนุนจากหน่วยงานของรัฐเป็นอย่างดี การปฏิรูป ระบบ

ราชการทําให้พนักงานเกิดความกระตือรือร้นในการปฏิบัติงาน
 รัฐบาลมีนโยบายให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง
 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบลบ้านเสม็ดจวน ครอบคลุมทั้งพื้นที่อย่างเพียงพอ

รวมถึงการให้บริการรักษา ร่วมถึงกิจกรรมสร้างสรรค์มีประโยชน์ต่อชุมชน
 มีโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริ (อพ.สธ.)

�) ข้อจํากัด (T : Threat)
 ราคาผลผลิตทางการเกษตรส่วนใหญ่มีราคาตกต่ํา และราคาไม่คงท่ี
 การจัดสรรงบประมาณจากส่วนกลางไม่เพียงพอ และตรงกับความต้องการในการ

แก้ไขปัญหาต่าง ๆ หรือการพัฒนาของท้องถ่ิน
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 กฎหมายระเบียบ ข้อบังคับ มีการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา
 การจัดสรรงบประมาณและระยะการเบิกจ่ายไม่เหมาะสมกับเวลาดําเนินการ
 อํานาจหน้าท่ีตามแผนกระจายอํานาจ บางภารกิจยังไม่ชัดเจน
 การใช้แรงงานต่างด้าว นํามาซ่ึงปัญหาโรคระบาดภายในชุมชน เช่นไข้เลือดออก

ไข้มาเลเรีย เนื่องจากนายจ้างไม่มีระบบควบคุมท่ีดีพอ
 ประชาชนไม่ให้ความสําคัญในการศึกษาของบุตรหลานระดับอุดมศึกษา

การ�รุป�ถา�การณ์พัฒ�า (การ�ิเคราะห์จุดเข็ง จุดอ�อ� โอกา� และอุป�รรค)
องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ได้ดําเนินการวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ เพื่อ

ชี้ให้เห็นถึงศักยภาพ ปัญหาและความต้องการของประชาชน โดยองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ได้ดําเนินการ
วิเคราะห์ข้อมูล ดังต่อไปนี้

๒.2 การประเมิ��ถา�การณ์�ภาพแ�ดล้อมภาย�อก���เก��ย�ข้อง
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) ขององค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดมนั้น ได้ทําการ

ประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเก่ียวข้อง ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้

ด้า� �ถา�การณ์ภาพ
แ�ดล้อม

ภาย�อก���เก��ย�ข้อง

ขอบข�ายและปริมาณ
ของปัญหา/
ค�ามต้องการ

พ้ื����เป้าหมาย/
กลุ�มเป้าหมาย

ค�ามคาดห�ังและ
แ��โ�้มอ�าคต

๑. โครงการ�ร้าง
พ้ื�ฐา�

๑) ถนนส่วนใหญ่เป็น
ถนนลูกรัง ชํารุดเสียหาย
ไม่สามารถใช้สัญจรได้
สะดวก และปลอดภัย ซ่ึง
พื้นท่ีโดยส่วนใหญ่เป็น
พื้นท่ีทางการเกษตร มีรถ
สัญจรไปมาเป็นจํานวน
มาก เพื่อลําเลียงพืชผล
ทางการเกษตร

- ปรับปรุงถนน หรือ
ก่อสร้างถนนคอนกรีต
หรือลาดยางท่ีดีกว่า

- ในเขตองค์การ
บริหารส่วนตําบล
ดินอุดม

- ประชาชนมี
เส้นทางใช้สะดวก
รวกเร็วในการ
สัญจร และลําเลียง
พืชผลทาง
การเกษตร และมี
ถนนที่ได้มาตรฐาน

๒) ไฟฟ้าส่องสว่างทาง
และท่ีสาธารณะยังไม่
สามารถดําเนินการ
ครอบคลุมพ้ืนท่ีได้
ท้ังหมด

3) การขยายเขตไฟฟ้า
ภายในตําบลดินอุดม ยัง
มีครัวเรือนท่ีมีไฟฟ้า
ตกค้าง เนื่องจากมีการ
ขยายครัวเรือนในหลาย

- ไฟฟ้า

- ไฟฟ้าครัวเรือน

- พื้นท่ีจุดเสี่ยงและ
ถนนภายในตําบล

- หมู่ที่ 2,หมู่ที่ 4
หมู่ที่ 5 หมู่ที่ 6
หมู่ที่ 7 ตําบลดิน
อุดม

- ทางและที่
สาธารณะมีแสง
สว่างเพียงพอ
ประชาชนได้รับ
ความสะดวกในการ
สัญจรไปมาและ
ป้องกันการเกิด
อาชญากรรมได้

- ครัวเรือนขยาย
เพิ่มข้ึน จําเป็นต้อง
มีไฟฟ้าทุก
ครัวเรือน
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หมู่บ้าน

4) พื้นท่ีในตําบลดินอุดม
จําเป็นต้องมีสายทาง
เพิ่มข้ึน การบุกเบิกถนน
ภายในหมู่บ้าน เพื่อใช้
สัญจรไปมา ระหว่าง
หมู่บ้าน ตําบลอําเภอ ถือ
ว่ายังมีความต้องการ

- บุกเบิกถนน - หมู่ที่ 1 ,หมู่ที่ 2,
หมู่ที่ 4, หมู่ที่ 5,
หมู่ที่ 6, หมู่ที่ 7
ตําบลดินอุดม

- บุกเบิกถนน
สายในหมู่บ้าน
ตําบลเพื่อการ
สัญจรไปมา ท่ี
สะดวกและ
ประหยัดเวลาใน
การเดินทาง และ
การลําเลียงพืชผล
ทางการเกษตร

๒. ด้า�คุณภาพ
ช��ิต

5) ถนนคอนกรีตและ
ถนนลาดยาง ในพื้นท่ี
ตําบลดินอุดมทุกหมู่บ้าน
มีความต้องการ และเป็น
ยกระดับคุณภาพชีวิตอีก
ด้านหนึ่งในอนาคต

6) น้ําในการอุปโภค
บริโภคในพื้นท่ีตําบลดิน
อุดม

๑) มีการระบาดของโรค
ไวรัสโคโรนา 2019 (โค
วิด 19 โรคระบาด
โรคติดต่อ

- ก่อสร้างถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก
ถนนภายในตําบลดิน
อุดม
- ก่อสร้างถนนลาดยาง
ภายในตําบลดินอุดม

- ก่อสร้างระบบ
ประปาหมู่บ้าน และ
การขยายเขตประปา
หมู่บ้าน เพื่อบรรเทา
ความเดือนร้อนแก่
ประชาชน

- ด้านสาธารณสุข

- สายทางภายใน
ตําบลดินอุดม

- หมู่ที่ 1,หมู่ที่ 2,
หมู่ที่ 4 หมู่ที่ 5
หมู่ที่ 6,หมู่ที่ 7

- ในเขตองค์การ
บริหารส่วนตําบล
ดินอุดม

- ก่อสร้างคอนกรีต
และถนนลาดยางที่
ได้มาตรฐาน และ
เป็นการอํานวย
ความสะดวกในการ
สัญจรไปมา และ
ลําเลียงพืชผลทาง
การเกษตร
ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตที่ดีข้ึน
- มีน้ําประปาใช้ทุก
ครัวเรือน และ
เพียงพอต่อความ
ต้องการของ
ผู้บริโภคภายใน
ตําบล

ในพื้นท่ีไม่มีการ
ระบาดของโรค
อุบัติใหม่ โรค
ระบาด โรคติดต่อ

๒) ประชาชนในพื้นที่ป่วย
เป็นโรคเร้ือรังแนวโน้มที่
เพิ่มข้ึน เช่น เบาหวาน
ความดัน

- ประชาชนกลุ่ม
เสี่ยงและผู้ป่วย
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๓) ปริมาณขยะเพิ่มข้ึน - ในเขตองค์การ
บริหารส่วนตําบลดิน
อุดม

- ปริมาณขยะถูก
กําจัดให้หมดด้วย
วิธีการท่ีถูกต้อง

๔) ประชาชนบริโภค
อาหารที่ปลอดภัย

- ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วน
ตําบลดินอุดม

- ประชาชนทราบ
และสามารถเลือก
บริโภคอาหารท่ี
ปลอดภัยได้ถูกต้อง

5) มีการขยายตัวของ
ประชากรเพิ่มมากข้ึนทําให้
เกิดการขยายตัวของอาคาร
บ้านเรือนทําให้เกิดการ
ก่อสร้างรุกล้ําเขตพื้นที่
สาธารณะ

- ประชากร - พื้นที่ในเขต
องค์การบริหารส่วน
ตําบลดินอุดม

- การก่อสร้างอาคาร
บ้านเรือนไม่รุกล้ํา
พื้นที่สาธารณะ

6) การศึกษาส่ือการเรียน
การสอนยังไม่พอเพียง เด็ก
นักเรียนไม่ได้รับการศึกษา
ต่อในระดับที่สูงกว่าข้ัน
พื้นฐาน และขาด
งบประมาณในการศึกษา
ครอบครัวยากจน
สถานที่เพื่อรองรับกับ
จํานวนนักเรียนที่เพิ่มข้ึน
และอาคารในการจัด
กิจกรรมของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กฯ

- สังคมในชุมชน

- ประชากรสุนัขจรจัดใน
เขตตําบล เพิ่มข้ึน

- เด็กนักเรียนในเขต
ตําบลดินอุดม

- มีสื่อการเรียนการ
สอนที่พอเพียง เด็ก
นักเรียนได้รับ
การศึกษาท่ีสูงข้ึน มี
งบประมาณใน
การศึกษาเล่าเรียน
มีสถานที่เพียงพอต่อ
จํานวนนักเรียนที่
เพิ่มข้ึน

7) เด็กและผู้สูงอายุบาง
ครอบครัว ผู้สูงอายุอยู่ตาม
ลําพัง และรับภาระในการ
ดูแลเด็ก

8) การควบคุมโรคพิษสุนัข
บ้า

- ผู้สูงอายุและเด็กใน
เขตตําบลดินอุดม

- สุนัขไม่ได้รับการ
ฉีดวัคซีนโรคพิษสุนัข
บ้า

- ผู้สูงอายุและเด็ก
ได้รับการดูแลท่ีดี

- สุนัขจรจัดได้รับ
วัคซีนป้องกันโรคพิษ
สุนัขบ้าทุกตัว เพื่อ
เป็นมาตรการในการ
แพร่เช้ือ
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๓. ด้า�การ�างแผ�
การ��งเ�ริมการ
ลง�ุ� พาณิชยกรรม
และการ��องเ���ย�

๑) ประชาชนไม่มีการ
วางแผนในการดําเนินงาน

- การวางแผน - ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วน
ตําบลดินอุดม

- ประชาชนสามารถ
วางแผนการ
ดําเนินงานได้เอง

๒) ขาดแหล่งเงินลงทุนใน
การทํากิจการและประกอบ
อาชีพ

- การลงทุน - ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วน
ตําบลดินอุดม

- มีแหล่งเงินทุนใน
การทํากิจการและ
ประกอบอาชีพ

3) ผลผลิตทางการเกษตร
ราคาตกต่ําระยะทางในการ
ขนส่งผลผลิตไกลจากแหล่ง
รับซ้ือ

- เกษตรกรในพื้นที่ - ผลผลิตมีราคา
สูงขึ้น

4)ในเขตองค์การบริหาร
ส่วนตําบลดินอุดม มีแหล่ง
ท่องเที่ยว

- ปรับปรุงให้เป็น
สถานที่ท่องเที่ยว ที่
สามารถรองรับและ
สามารถดึงดูด
นักท่องเที่ยวได้

- ในเขตองค์การ
บริหารส่วนตําบลดิน
อุดม

-มีแหล่งทองเที่ยวใน
ส่งเสริมกิจกรรมการ
ท่องเที่ยวเพิ่มมาก
ข้ึน

5) อาชีพเสริม ในกลุ่ม
แม่บ้าน ผู้ด้อยโอกาส
ผู้สูงอายุ เยาวชน
ประชาชนทั่วไปตามความ
ต้องการ

- ต้องการอบรมอาชีพ
ส่งเสริมและสนับสนุน
กลุ่มอาชีพ ตลอดถึง
จัดหาตลาดเพื่อรองรับ
พืชผลทางการเกษตร

- ประชาชนในพื้นที่ - ประชาชนที่
ต้องการมีอาชีพเสริม
ได้มีการประกอบ
อาชีพ เพื่อสร้าง
รายได้ และสร้าง
อาชีพเพ่ิมขึ้นลด
ปัญหาการว่างงาน

4. ด้า�ศิลปะ
�ัฒ�ธรรม จาร�ต
ประเพณ�และภูมิ
ปัญญา�้องถิ��

๑) ศิลปะ วัฒนธรรม
จารีต ประเพรีและภูมิ
ปัญหาท้องถ่ินถูกลืมเลือน
ไปมาก

- ศิลปะ วัฒนธรรม
จารีต ประเพณีและภูมิ
ปัญหาท้องถ่ิน ถูกลืม
เลือนไปมาก

- ประชาชนในเขต
องค์การบริหารส่วน
ตําบลดินอุดม

- ยกย่อง เชิดชูคนดี
หรือปราชญ์ชาวบ้าน
ในโอกาสต่างๆ เพื่อ
เป็นตัวอย่างแก่
เยาวชนและ
ประชาชน ศิลปะ
วัฒนธรรม จารีต
ประเพรีและภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน ไม่ถูก
ลืมและคงอยู่สืบไป
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ด้า� �ถา�การณ์ภาพ
แ�ดล้อม

ภาย�อก���เก��ย�ข้อง

ขอบข�ายและปริมาณ
ของปัญหา/
ค�ามต้องการ

พ้ื����เป้าหมาย/
กลุ�มเป้าหมาย

ค�ามคาดห�ังและ
แ��โ�้มอ�าคต

5. ด้า�การจัด
ระเบ�ยบ�ังคม และ
ชุมช�ให้ม�ค�าม
�งบเร�ยบร้อย

1) ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน

- ประชาชนในเขต
ตําบล

- ประชาชนในเขต
องค์การบริหาร
ส่วนตําบลดินอุดม

- ลดปัญหา
อาชญากรรมใน
พื้นท่ี เช่นมีการ
ติดตั้งกล้องวงจรปิด
ตามจุดเสี่ยง จัดเวร
ยามในพ้ืนที่เพ่ือเฝ้า
ระวัง
- ลดอุบัติเหตุใน
พื้นท่ี เช่น ติด
สัญญาณไฟ
กระพริบ กระจก
โค้ง ตามจุดแยก
จุดเสี่ยง ตัดแต่งก่ิง
ไม้สองข้างทางถนน
ภายในตําบล ตัด
หญ้าสองข้างทาง
ถนนภายในตําบล
กิจกรรมรณรงค์
สร้างจิตสํานึกใน
การใช้รถใช้ถนน

6. ด้า�
�รัพยากรธรรมชาติ
และ�ิ�งแ�ดล้อม

1) สิ่งแวดล้อมไม่ได้รับ
การดูแล

2) ปัญหาขยะ

- สร้างจิตสํานึกในการ
อนุรักษ์และดูแลรักษา
สุขภาพ

- การคัดแยกขยะ
- ขยะ ขยะมูลฝอย 2
ถนนสองข้างทาง

- พื้นท่ีป่า และ
ชุมชนในตําบลดิน
อุดม

- ประชาชนทุกคน
ในตําบล

- มีการห่วงแหนใส่
ใจ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม
- ลดขยะในตําบล

************************************
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คําชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) และเพิ่มเติม
เปล่ียนแปลง แก้ไข ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะทําการประเมินปีละหน่ึงคร้ังภายในเดือนธันวาคม
ของทุกปี

ช่ือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ......องค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม.................................................................

ประเด็นการประเมิน
มีการ

ดําเนินการ
ไม่มีการ

ดําเนินการ
1. คณะกรรมการแผนพัฒนาท้องถิ่น
1.1 มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพื่อพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1.2 มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินเพื่อพิจารณาร่างแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน



1.3 มีการจัดประชุมอย่างต่อเน่ืองสม่ําเสมอ 
1.4 มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น 
1.5 มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
1.6 มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ินจัดประชาคมท้องถิ่นและร่วมจัดทําร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่น



2. การจัดทําแผนพัฒนาท้องถิ่น
๒.๑ มีการประชุมประชาคมท้องถ่ิน (ระดับหมู่บ้าน) 
๒.๒ มีการประชุมประชาคมท้องถ่ิน (ระดับตําบล) 
2.๓ มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทําแผน 
๒.๔ มีการแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหาความต้องการ
ประเด็นการพัฒนา ประเด็นท่ีเกี่ยวข้อง และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับ
สภาพพื้นท่ี



2.๕ มีการรวมรวมข้อมูลจากข้อ ๒.๔ เพื่อนํามากําหนดแนวทางการจัดทํา
แผนพัฒนาท้องถิ่น



2.๖ มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลยุทธศาสตร์ตามแนวทางการ
พิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน



๒.๗ มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลโครงการตามแนวทางการพิจารณา
การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น



2.๘ มีการกําหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประจําปี
งบประมาณ



๒.๙ มีข้อเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ินในอนาคต 

แบบการกํากับการจัดทําแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐)
และเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง แก้ไข
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แบบประเมินผลการดําเนินงานขององค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ตามยุทธศาสตร์การพัฒนา

คําชี้แจง : แบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการดําเนินงานขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กําหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 256๖ – 25๗๐) และเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง
แก้ไข ประเมินปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี

สรุปรายงานผลการดําเนินการ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568
ลําดับ
ท่ี

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการท่ีสามารถดําเนินการได้ (99 โครงการ)
คิดเป็นร้อยละของแผนพัฒนาท้องถิ่น

1 บรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน
(พ.ศ.๒๕66 – ๒๕70)
- ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8

198 117,829,400

50

2 ตั้งในข้อบัญญัติงบประมาณ
จํานวน 46 รายการ
งบประมาณ 28,241,140
บาท + เงินสะสม จํานวน
39 รายการ งบประมาณ
16,063,600บาท

85 44,304,740

๓ สามารถดําเนินการได้จาก
ข้อบัญญัติงบประมาณ
จํานวน 44 รายการ
27,536,140งบประมาณ
บาท + เงินสะสม จํานวน
39 รายการ งบประมาณ
16,063,600บาท +
โครงการท่ีไม่ใช้งบประมาณ
จํานวน 16 โครงการ

99 43,599,740

สรุปรายงานผลการดําเนินการ ปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘
และเพิ่มเติม เปลี่ยนแปลง แก้ไข
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จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕7๐) ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ และ
การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น แผนพัฒนาท้องถ่ิน
(พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 รวมท้ังได้ดําเนินการติดตามผลการดําเนินงานของ
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ท่ีได้แถลงไว้ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม ดังกล่าว
คณะกรรมการพบปัญหาอุปสรรคและมีข้อเสนอแนะ ดังนี้

ข้อเสนอแนะ
1. ส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่างจริงจัง ส่งเสริมให้บุคคลทั่วไปรู้จักแหล่งท่องเที่ยว โดยมีอุทยาน

ประวัติศาสตร์ย้อนรอยพระเศวตฯ เป็นสถานท่ีสําคัญ และศึกษาข้อมูลทางประวัติศาสตร์พร้อมท้ังรวบรวม
ข้อมูลท่ีเป็นท่ีประจักษ์และสามารถสืบค้นได้

2. จัดทําป้านแสดงสัญลักษณ์ /ป้ายบอกเส้นทาง ก่อนถึงแยก ท้ังถนนสายหลักและสายรอง ตลอดถึง
ประสานหน่วยงานที่รับผิดชอบ เช่น ถนนสายเสม็ดจวน - น้ําดํา (จุดตัด ถนนทางหลวง กบ 4151)

3. ขยายไหล่ทางถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองจูด -เขาโร หมู่ท่ี 1 ตําบลดินอุดม เพ่ือสะดวกใน
การสัญจรและลําเลียงพืชผลทางการเกษตร

4. ตั้งงบประมาณในการบํารุงรักษาซ่อมแซมไฟโซล่าเซลล์ ตามถนนภายในตําบลท่ีมีการติดตั้ง
5. ตัดหญ้าสองข้างทางถนนภายในตําบลดินอุดม ท่ีอยู่ในความรับผิดชอบของอบต.ดินอุดม อย่าง

น้อย ปีละ 3 ครั้ง
6. ปรับปรุงแหล่งน้ําพรุเจ โดยจัดทําประตูกักเก็บน้ําในฤดูแล้ง
7. ส่งเสริมและให้ความสําคัญโรงเรียนในพื้นที่ ท่ีมีจํานวนนักเรียนไม่ถึงเกณฑ์เส่ียงต่อการเปิดการ

เรียนการสอน
8. ส่งเสริมให้เด็กในพ้ืนท่ีเลือกเรียน โรงเรียนใกล้บ้าน
9. ส่งเสริมให้มีการจ้างข้าราชการท่ีเกษียณอายุราชการ หรือบุคคลผู้สูงอายุที่มีความรู้ความสามารถ

เช่ียวชาญช่วยพัฒนาท้องถิ่น
10. สร้างขวัญกําลังใจให้บุคคลกรในหน่วยงาน โดยการขอรับการประเมินโบนัส เพ่ือเป็นขวัญ

กําลังใจแก่ผู้ปฏิบัติหน้าท่ี

ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม
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สรุปโครงการพัฒนา/ครุภัณฑ์ ท่ีต้ังไว้ในงบประมาณรายจ่ายประจําปี   พ.ศ. 2568

เฉพาะโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ขององค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม   อําเภอลําทับ  จังหวัดกระบ่ี

งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณอนุมัติ

(บาท)

โอนเพ่ิม

(บาท)

โอนลด

(บาท)

ผูกพัน

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ

(บาท) 

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 400,000.00 637,000.00 0.00 6,593.00 1,029,231.00 1,176.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายงานรัฐพิธีต่าง  ๆ 20,000.00 0.00 0.00 0.00 4,600.00 15,400.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ

เลือกต้ัง
20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการปกป้องสถาบันท่ีสําคัญ

ของชาติ
20,000.00 0.00 0.00 0.00 12,498.00 7,502.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการฝึกอบรมพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรท้องถ่ิน
20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 80,000.00 50,000.00 0.00 0.00 100,172.00 29,828.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 20,000.00 0.00 0.00 0.00 1,710.00 18,290.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000.00 0.00 0.00 0.00 24,337.00 5,663.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุก่อสร้าง 10,000.00 50,000.00 0.00 0.00 50,640.00 9,360.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 50,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 100,000.00 40,000.00 0.00 11,823.20 113,090.85 15,085.95

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุการเกษตร 20,000.00 60,000.00 0.00 0.00 72,600.00 7,400.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร์ 80,000.00 30,000.00 0.00 0.00 99,675.00 10,325.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้า 350,000.00 0.00 0.00 0.00 286,340.39 63,659.61

งานบริหารท่ัวไป ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการโทรศัพท์ 40,000.00 0.00 0.00 0.00 20,800.80 19,199.20

งานบริหารท่ัวไป ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการไปรษณีย์ 50,000.00 0.00 0.00 0.00 32,763.00 17,237.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าสาธารณูปโภค
ค่าบริการส่ือสารและ

โทรคมนาคม
110,000.00 0.00 0.00 0.00 104,325.00 5,675.00
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งานบริหารท่ัวไป ค่าสาธารณูปโภค
ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และ

ค่าธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง
12,000.00 0.00 0.00 0.00 9,500.00 2,500.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน
จัดซ้ือเก้าอ้ีสํานักงาน จํานวน 1 

ตัว
0.00 4,900.00 0.00 0.00 4,900.00 0.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
จัดซ้ือโทรทัศน์ แอลอีดี (LED TV 

) แบบ Smart จํานวน 2 เคร่ือง
0.00 60,000.00 0.00 0.00 59,000.00 1,000.00

งานบริหารท่ัวไป รายจ่ายอ่ืน รายจ่ายอ่ืน
สํารวจความพึงพอใจต่อ

ผู้ใช้บริการจาก อบต.ดินอุดม
20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00

งานบริหารงานคลัง ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 200,000.00 50,000.00 50,000.00 8,700.00 157,330.00 33,970.00

งานบริหารงานคลัง ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการปรับปรุงระบบแผนท่ี

ภาษี
50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารงานคลัง ค่าใช้สอย ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 480,000.00 1,287,000.00 39,000.00 877,970.00 550,729.63 299,300.37

งานบริหารงานคลัง ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 95,842.80 4,157.20

งานบริหารงานคลัง ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 10,000.00 0.00 0.00 0.00 550.00 9,450.00

งานบริหารงานคลัง ค่าวัสดุ วัสดุงานบ้านงานครัว 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00

งานบริหารงานคลัง ค่าวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000.00 20,000.00 0.00 0.00 68,735.00 1,265.00

งานบริหารงานคลัง ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการโทรศัพท์ 35,000.00 0.00 0.00 0.00 15,490.39 19,509.61

งานบริหารงานคลัง ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซ้ือเก้าอ้ีสํานักงาน จํานวน 1 

ตัว ขนาด 71*66*99-108 ซม. 

แบบบุนวมมีพนักพิงแบบมีล้อ   

รูปแบบตามท้องตลาด

0.00 4,900.00 0.00 0.00 4,900.00 0.00

งานบริหารงานคลัง ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส์

จัดซ้ือคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค  

สําหรับประมวลผล จํานวน 1  

เคร่ือง ตามเกณฑ์ราคาและ

คุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา

อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์

0.00 24,000.00 0.00 0.00 23,900.00 100.00

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 90,000.00 0.00 0.00 0.00 27,060.00 62,940.00

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการขับข่ีปลอดภัย มีวินัย

จราจร
10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00
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งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย
10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการฝึกอบรมทบทวน อปพ

ร. รุ่นท่ี 1,2,3
0.00 120,000.00 31,500.00 0.00 70,547.80 17,952.20

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 5,000.00 0.00 0.00 0.00 4,900.00 100.00

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
ค่าวัสดุ วัสดุงานบ้านงานครัว 5,000.00 0.00 0.00 0.00 420.00 4,580.00

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
ค่าวัสดุ วัสดุก่อสร้าง 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
ค่าวัสดุ วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 10,000.00 28,000.00 0.00 0.00 38,000.00 0.00

งานจราจร ค่าวัสดุ วัสดุจราจร 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา
ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 150,000.00 0.00 16,000.00 0.00 133,500.00 500.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 40,000.00 0.00 0.00 0.00 39,463.00 537.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร์ 40,000.00 10,000.00 25,000.00 0.00 24,735.00 265.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา
ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการโทรศัพท์ 15,000.00 0.00 3,300.00 0.00 9,610.74 2,089.26

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา
ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซ้ือเก้าอ้ีสํานักงาน จํานวน 2 

ตัว ขนาด 71*66*99-108 ซม. 

รูปแบบตามท้องตลาด

0.00 9,800.00 0.00 0.00 9,800.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา
ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซ้ือโต๊ะทํางานแบบเหล็ก  

จํานวน 1 ตัว ขนาด 120*69*74 

ซม. รูปแบบตามท้องตลาด

0.00 6,900.00 0.00 0.00 6,900.00 0.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 350,000.00 0.00 145,000.00 16,656.00 182,087.00 6,257.00
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งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการแข่งขันทักษะทาง

วิชาการ
5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 200,000.00 0.00 0.00 0.00 199,138.00 862.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการฝึกอบรมซ้อมแผนความ

ปลอดภัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน

การบริหารสถานศึกษา
1,800,000.00 55,000.00 16,700.00 0.00 1,817,472.00 20,828.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 40,000.00 0.00 0.00 0.00 38,295.00 1,705.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000.00 0.00 0.00 0.00 4,980.00 20.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุงานบ้านงานครัว 1,280,000.00 235,000.00 0.00 0.00 1,511,596.48 3,403.52

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุก่อสร้าง 5,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุการเกษตร 5,000.00 0.00 0.00 0.00 2,345.00 2,655.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000.00 0.00 15,000.00 0.00 14,850.00 150.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้า 45,000.00 0.00 0.00 0.00 36,294.89 8,705.11

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าสาธารณูปโภค ค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาล 10,000.00 0.00 0.00 0.00 4,175.00 5,825.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการโทรศัพท์ 7,000.00 0.00 0.00 0.00 6,291.60 708.40

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าสาธารณูปโภค

ค่าบริการส่ือสารและ

โทรคมนาคม
10,000.00 0.00 0.00 0.00 8,988.00 1,012.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหาร

กลางวันโรงเรียนในสังกัด  สพฐ.
2,800,000.00 444,000.00 0.00 0.00 3,220,555.00 23,445.00
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งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน
ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 50,000.00 0.00 19,000.00 0.00 16,200.00 14,800.00

งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการคุ้มครองผู้บริโภคและ

เฝ้าระวังความปลอดภัยด้าน

อาหาร

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการรณรงค์ ป้องกัน ควบคุม

โรคติดต่อและไม่ติดต่อในพ้ืนท่ี
10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน
ค่าวัสดุ วัสดุงานบ้านงานครัว 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00

งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน
ค่าวัสดุ วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 90,000.00 0.00 50,000.00 0.00 35,980.00 4,020.00

งานสวัสดิการสังคมและสังคม

สงเคราะห์
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือด้าน

การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต

0.00 40,000.00 0.00 0.00 5,610.00 34,390.00

งานสวัสดิการสังคมและสังคม

สงเคราะห์
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส์
เคร่ืองพิมพ์ Multifuction 0.00 8,000.00 0.00 0.00 8,000.00 0.00

งานส่งเสริมและสนับสนุนความ

เข้มแข็งชุมชน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการฝึกอบรมอาชีพ 30,000.00 0.00 8,000.00 0.00 18,800.00 3,200.00

งานส่งเสริมและสนับสนุนความ

เข้มแข็งชุมชน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการพัฒนาศักยภาพแกนนํา

เด็กและเยาวชนตําบลดินอุดม
30,000.00 0.00 0.00 0.00 15,260.00 14,740.00

งานส่งเสริมและสนับสนุนความ

เข้มแข็งชุมชน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการรณรงค์จัดการขยะใน

ครัวเรือน และชุมชน
10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

งานส่งเสริมและสนับสนุนความ

เข้มแข็งชุมชน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ 50,000.00 60,000.00 0.00 0.00 81,250.00 28,750.00

งานส่งเสริมและสนับสนุนความ

เข้มแข็งชุมชน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการ อบต.เข้มข้น  ชุมชน

เข้มแข็ง
20,000.00 0.00 0.00 0.00 19,270.00 730.00

งานส่งเสริมและสนับสนุนความ

เข้มแข็งชุมชน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน

โครงการศูนย์ช่วยเหลือประชาชน

ของ อปท. ระดับอําเภอ
30,000.00 0.00 10,000.00 0.00 20,000.00 0.00
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งานกีฬาและนันทนาการ ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการแข่งขันฟุตบอล อบจ.

กระบ่ี คัพ ต้านภัยยาเสพติด 

(ระดับจังหวัด)

100,000.00 100,000.00 53,000.00 0.00 146,910.00 90.00

งานกีฬาและนันทนาการ ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาสาน

สัมพันธ์ตําบลดินอุดม
200,000.00 200,000.00 3,000.00 0.00 396,014.00 986.00

งานกีฬาและนันทนาการ ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาสี

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การ

บริหารส่วนตําบลดินอุดม

50,000.00 0.00 0.00 0.00 49,909.00 91.00

งานกีฬาและนันทนาการ ค่าวัสดุ วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

งานกีฬาและนันทนาการ ค่าวัสดุ วัสดุกีฬา 60,000.00 0.00 8,000.00 0.00 51,520.00 480.00

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการจัดงานประเพณีลอย

กระทง
20,000.00 0.00 1,700.00 0.00 18,300.00 0.00

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการประเพณีรดนํ้าผู้สูงอายุ

ตําบลดินอุดม
20,000.00 30,000.00 16,000.00 0.00 33,875.00 125.00

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการสืบสานประเพณีแห่จาด

สารทเดือนสิบ
50,000.00 0.00 20,000.00 0.00 30,000.00 0.00

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริม

การท่องเท่ียว
ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 100,000.00 0.00 0.00 6,593.00 75,646.00 17,761.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 350,000.00 0.00 55,000.00 4,766.78 241,524.49 48,708.73

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 70,000.00 0.00 39,000.00 0.00 30,351.00 649.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000.00 0.00 4,000.00 0.00 590.00 410.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุก่อสร้าง 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 5,000.00 0.00 0.00 0.00 3,200.00 1,800.00
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งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุการเกษตร 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000.00 0.00 6,000.00 0.00 13,160.00 840.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุสํารวจ 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุจราจร 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุอ่ืน 5,000.00 0.00 0.00 0.00 4,840.00 160.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการโทรศัพท์ 7,840.00 0.00 0.00 0.00 4,686.60 3,153.40

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็กซอยอํานวย (ช่วงท่ี4) 

หมู่ท่ี 6 ตําบลดินอุดม อําเภอลํา

ทับ จังหวัดกระบ่ี

0.00 486,000.00 0.00 0.00 476,000.00 10,000.00

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็กสายเขาโร - ชายเขา 

(ช่วงท่ี 2) หมู่ท่ี 1 ตําบลดินอุดม 

อําเภอลําทับ จังหวัดกระบ่ี

0.00 1,718,000.00 0.00 0.00 1,710,000.00 8,000.00

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ

โครงการติดต้ังไฟส่องสว่าง /โซล่า

เซลล์ตามจุดเส่ียงจุดอันตราย  

ตําบลดินอุดม อําเภอลําทับ 

จังหวัดกระบ่ี

0.00 487,000.00 0.00 0.00 487,000.00 0.00

งานส่งเสริมการเกษตร ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน

เน่ืองมาจากพระราชดําริ  สมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาสยามบรม

ราชกุมารี (อพ.สธ.) งานฐาน

ทรัพยากรท้องถ่ิน

30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00

งานกิจการประปา ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 422,000.00 0.00 422,000.00 0.00 0.00 0.00

งานกิจการประปา ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 50,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00

งานกิจการประปา ค่าวัสดุ วัสดุก่อสร้าง 50,000.00 0.00 1,000.00 0.00 48,085.00 915.00
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งานกิจการประปา ค่าวัสดุ วัสดุการเกษตร 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

งานกิจการประปา ค่าวัสดุ วัสดุอ่ืน 70,000.00 0.00 38,000.00 0.00 31,200.00 800.00

งานกิจการประปา ค่าสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้า 1,500,000.00 0.00 400,000.00 0.00 985,911.11 114,088.89

งานกิจการประปา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร
เคร่ืองสูบนํ้าชนิดจมนํ้า  

(Submersible pump)
108,000.00 0.00 0.00 0.00 108,000.00 0.00

งานกิจการประปา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองสูบนํ้าไฟฟ้าแบบหอยโข่ง 60,000.00 0.00 7,000.00 0.00 52,600.00 400.00

งบกลาง งบกลาง เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 6,500,000.00 370,000.00 0.00 0.00 6,841,400.00 28,600.00

งบกลาง งบกลาง เบ้ียยังชีพความพิการ 1,464,800.00 40,000.00 0.00 0.00 1,483,000.00 21,800.00

งบกลาง งบกลาง เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 78,000.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 18,000.00

งบกลาง งบกลาง เงินสํารองจ่าย 150,000.00 0.00 0.00 0.00 85,519.00 64,481.00

งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนหลักประกัน

สุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบล

ดินอุดม

150,000.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00

21,400,640 6,840,500 1,668,200 933,102 24,270,277 1,369,561

28,241,140
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สรุปโครงการพัฒนา/ครุภัณฑ์ ท่ีสามารถดําเนินการได้ในปีงบประมาณรายจ่ายประจําปี   พ.ศ. 2568

เฉพาะโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ขององค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม   อําเภอลําทับ จังหวัดกระบ่ี

งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณอนุมัติ

(บาท)

โอนเพ่ิม

(บาท)

โอนลด

(บาท)

ผูกพัน

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

งบประมาณ

คงเหลือ

(บาท) 

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 400,000.00 637,000.00 0.00 6,593.00 1,029,231.00 1,176.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายงานรัฐพิธีต่าง  ๆ 20,000.00 0.00 0.00 0.00 4,600.00 15,400.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการปกป้องสถาบันท่ีสําคัญ

ของชาติ
20,000.00 0.00 0.00 0.00 12,498.00 7,502.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 80,000.00 50,000.00 0.00 0.00 100,172.00 29,828.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 20,000.00 0.00 0.00 0.00 1,710.00 18,290.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุงานบ้านงานครัว 30,000.00 0.00 0.00 0.00 24,337.00 5,663.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุก่อสร้าง 10,000.00 50,000.00 0.00 0.00 50,640.00 9,360.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 100,000.00 40,000.00 0.00 11,823.20 113,090.85 15,085.95

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุการเกษตร 20,000.00 60,000.00 0.00 0.00 72,600.00 7,400.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร์ 80,000.00 30,000.00 0.00 0.00 99,675.00 10,325.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้า 350,000.00 0.00 0.00 0.00 286,340.39 63,659.61

งานบริหารท่ัวไป ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการโทรศัพท์ 40,000.00 0.00 0.00 0.00 20,800.80 19,199.20

งานบริหารท่ัวไป ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการไปรษณีย์ 50,000.00 0.00 0.00 0.00 32,763.00 17,237.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 110,000.00 0.00 0.00 0.00 104,325.00 5,675.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าสาธารณูปโภค
ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และค่าธรรมเนียม

ท่ีเก่ียวข้อง
12,000.00 0.00 0.00 0.00 9,500.00 2,500.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน
จัดซ้ือเก้าอ้ีสํานักงาน จํานวน 1 

ตัว
0.00 4,900.00 0.00 0.00 4,900.00 0.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
จัดซ้ือโทรทัศน์ แอลอีดี (LED TV 

) แบบ Smart จํานวน 2 เคร่ือง
0.00 60,000.00 0.00 0.00 59,000.00 1,000.00

งานบริหารท่ัวไป รายจ่ายอ่ืน รายจ่ายอ่ืน
สํารวจความพึงพอใจต่อ

ผู้ใช้บริการจาก อบต.ดินอุดม
20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 0.00
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งานบริหารงานคลัง ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 200,000.00 50,000.00 50,000.00 8,700.00 157,330.00 33,970.00

งานบริหารงานคลัง ค่าใช้สอย ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม 480,000.00 1,287,000.00 39,000.00 877,970.00 550,729.63 299,300.37

งานบริหารงานคลัง ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 50,000.00 50,000.00 0.00 0.00 95,842.80 4,157.20

งานบริหารงานคลัง ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 10,000.00 0.00 0.00 0.00 550.00 9,450.00

งานบริหารงานคลัง ค่าวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000.00 20,000.00 0.00 0.00 68,735.00 1,265.00

งานบริหารงานคลัง ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการโทรศัพท์ 35,000.00 0.00 0.00 0.00 15,490.39 19,509.61

งานบริหารงานคลัง ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซ้ือเก้าอ้ีสํานักงาน จํานวน 1 

ตัว ขนาด 71*66*99-108 ซม. 

แบบบุนวมมีพนักพิงแบบมีล้อ   

รูปแบบตามท้องตลาด

0.00 4,900.00 0.00 0.00 4,900.00 0.00

งานบริหารงานคลัง ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส์

จัดซ้ือคอมพิวเตอร์โน๊ตบุค  

สําหรับประมวลผล จํานวน 1  

เคร่ือง ตามเกณฑ์ราคาและ

คุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา

อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์

0.00 24,000.00 0.00 0.00 23,900.00 100.00

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 90,000.00 0.00 0.00 0.00 27,060.00 62,940.00

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการฝึกอบรมทบทวน อปพ

ร. รุ่นท่ี 1,2,3
0.00 120,000.00 31,500.00 0.00 70,547.80 17,952.20

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 5,000.00 0.00 0.00 0.00 4,900.00 100.00

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
ค่าวัสดุ วัสดุงานบ้านงานครัว 5,000.00 0.00 0.00 0.00 420.00 4,580.00

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
ค่าวัสดุ วัสดุเคร่ืองแต่งกาย 10,000.00 28,000.00 0.00 0.00 38,000.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา
ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 150,000.00 0.00 16,000.00 0.00 133,500.00 500.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 40,000.00 0.00 0.00 0.00 39,463.00 537.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร์ 40,000.00 10,000.00 25,000.00 0.00 24,735.00 265.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา
ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการโทรศัพท์ 15,000.00 0.00 3,300.00 0.00 9,610.74 2,089.26
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งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา
ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซ้ือเก้าอ้ีสํานักงาน จํานวน 2 

ตัว ขนาด 71*66*99-108 ซม. 

รูปแบบตามท้องตลาด

0.00 9,800.00 0.00 0.00 9,800.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา
ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สํานักงาน

จัดซ้ือโต๊ะทํางานแบบเหล็ก  

จํานวน 1 ตัว ขนาด 120*69*74 

ซม. รูปแบบตามท้องตลาด

0.00 6,900.00 0.00 0.00 6,900.00 0.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 350,000.00 0.00 145,000.00 16,656.00 182,087.00 6,257.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการแข่งขันทักษะทาง

วิชาการ
5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 200,000.00 0.00 0.00 0.00 199,138.00 862.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายใน

การบริหารสถานศึกษา
1,800,000.00 55,000.00 16,700.00 0.00 1,817,472.00 20,828.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 40,000.00 0.00 0.00 0.00 38,295.00 1,705.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000.00 0.00 0.00 0.00 4,980.00 20.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุงานบ้านงานครัว 1,280,000.00 235,000.00 0.00 0.00 1,511,596.48 3,403.52

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุก่อสร้าง 5,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 0.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุการเกษตร 5,000.00 0.00 0.00 0.00 2,345.00 2,655.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000.00 0.00 15,000.00 0.00 14,850.00 150.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้า 45,000.00 0.00 0.00 0.00 36,294.89 8,705.11

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าสาธารณูปโภค ค่านํ้าประปา ค่านํ้าบาดาล 10,000.00 0.00 0.00 0.00 4,175.00 5,825.00

ผนวก 2      หน้า  11  



งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการโทรศัพท์ 7,000.00 0.00 0.00 0.00 6,291.60 708.40

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม 10,000.00 0.00 0.00 0.00 8,988.00 1,012.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
เงินอุดหนุน เงินอุดหนุนส่วนราชการ

อุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหาร

กลางวันโรงเรียนในสังกัด  สพฐ.
2,800,000.00 444,000.00 0.00 0.00 3,220,555.00 23,445.00

งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน
ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 50,000.00 0.00 19,000.00 0.00 16,200.00 14,800.00

งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน
ค่าวัสดุ วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ 90,000.00 0.00 50,000.00 0.00 35,980.00 4,020.00

งานสวัสดิการสังคมและสังคม

สงเคราะห์
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือด้าน

การส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ

ชีวิต

0.00 40,000.00 0.00 0.00 5,610.00 34,390.00

งานสวัสดิการสังคมและสังคม

สงเคราะห์
ค่าครุภัณฑ์

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส์
เคร่ืองพิมพ์ Multifuction 0.00 8,000.00 0.00 0.00 8,000.00 0.00

งานส่งเสริมและสนับสนุนความ

เข้มแข็งชุมชน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการฝึกอบรมอาชีพ 30,000.00 0.00 8,000.00 0.00 18,800.00 3,200.00

งานส่งเสริมและสนับสนุนความ

เข้มแข็งชุมชน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการพัฒนาศักยภาพแกนนํา

เด็กและเยาวชนตําบลดินอุดม
30,000.00 0.00 0.00 0.00 15,260.00 14,740.00

งานส่งเสริมและสนับสนุนความ

เข้มแข็งชุมชน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการโรงเรียนผู้สูงอายุ 50,000.00 60,000.00 0.00 0.00 81,250.00 28,750.00

งานส่งเสริมและสนับสนุนความ

เข้มแข็งชุมชน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการ อบต.เข้มข้น  ชุมชน

เข้มแข็ง
20,000.00 0.00 0.00 0.00 19,270.00 730.00

งานส่งเสริมและสนับสนุนความ

เข้มแข็งชุมชน
เงินอุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วน

ท้องถ่ิน

โครงการศูนย์ช่วยเหลือประชาชน

ของ อปท. ระดับอําเภอ
30,000.00 0.00 10,000.00 0.00 20,000.00 0.00

งานกีฬาและนันทนาการ ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการแข่งขันฟุตบอล อบจ.

กระบ่ี คัพ ต้านภัยยาเสพติด 

(ระดับจังหวัด)

100,000.00 100,000.00 53,000.00 0.00 146,910.00 90.00

ผนวก 2      หน้า  12  



งานกีฬาและนันทนาการ ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาสาน

สัมพันธ์ตําบลดินอุดม
200,000.00 200,000.00 3,000.00 0.00 396,014.00 986.00

งานกีฬาและนันทนาการ ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการจัดการแข่งขันกีฬาสี

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสังกัดองค์การ

บริหารส่วนตําบลดินอุดม

50,000.00 0.00 0.00 0.00 49,909.00 91.00

งานกีฬาและนันทนาการ ค่าวัสดุ วัสดุกีฬา 60,000.00 0.00 8,000.00 0.00 51,520.00 480.00

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการจัดงานประเพณีลอย

กระทง
20,000.00 0.00 1,700.00 0.00 18,300.00 0.00

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการประเพณีรดนํ้าผู้สูงอายุ

ตําบลดินอุดม
20,000.00 30,000.00 16,000.00 0.00 33,875.00 125.00

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ

รายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการสืบสานประเพณีแห่จาด

สารทเดือนสิบ
50,000.00 0.00 20,000.00 0.00 30,000.00 0.00

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริม

การท่องเท่ียว
ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 100,000.00 0.00 0.00 6,593.00 75,646.00 17,761.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 350,000.00 0.00 55,000.00 4,766.78 241,524.49 48,708.73

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุสํานักงาน 70,000.00 0.00 39,000.00 0.00 30,351.00 649.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 5,000.00 0.00 4,000.00 0.00 590.00 410.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 5,000.00 0.00 0.00 0.00 3,200.00 1,800.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000.00 0.00 6,000.00 0.00 13,160.00 840.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุจราจร 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุอ่ืน 5,000.00 0.00 0.00 0.00 4,840.00 160.00
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งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าสาธารณูปโภค ค่าบริการโทรศัพท์ 7,840.00 0.00 0.00 0.00 4,686.60 3,153.40

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็กซอยอํานวย (ช่วงท่ี4) 

หมู่ท่ี 6 ตําบลดินอุดม อําเภอลํา

ทับ จังหวัดกระบ่ี

0.00 486,000.00 0.00 0.00 476,000.00 10,000.00

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหล็กสายเขาโร - ชายเขา 

(ช่วงท่ี 2) หมู่ท่ี 1 ตําบลดินอุดม 

อําเภอลําทับ จังหวัดกระบ่ี

0.00 1,718,000.00 0.00 0.00 1,710,000.00 8,000.00

งานก่อสร้าง ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ

โครงการติดต้ังไฟส่องสว่าง /โซล่า

เซลล์ตามจุดเส่ียงจุดอันตราย  

ตําบลดินอุดม อําเภอลําทับ 

จังหวัดกระบ่ี

0.00 487,000.00 0.00 0.00 487,000.00 0.00

งานกิจการประปา ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 50,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 0.00

งานกิจการประปา ค่าวัสดุ วัสดุก่อสร้าง 50,000.00 0.00 1,000.00 0.00 48,085.00 915.00

งานกิจการประปา ค่าวัสดุ วัสดุอ่ืน 70,000.00 0.00 38,000.00 0.00 31,200.00 800.00

งานกิจการประปา ค่าสาธารณูปโภค ค่าไฟฟ้า 1,500,000.00 0.00 400,000.00 0.00 985,911.11 114,088.89

งานกิจการประปา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร
เคร่ืองสูบนํ้าชนิดจมนํ้า  

(Submersible pump)
108,000.00 0.00 0.00 0.00 108,000.00 0.00

งานกิจการประปา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองสูบนํ้าไฟฟ้าแบบหอยโข่ง 60,000.00 0.00 7,000.00 0.00 52,600.00 400.00

งบกลาง งบกลาง เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ 6,500,000.00 370,000.00 0.00 0.00 6,841,400.00 28,600.00

งบกลาง งบกลาง เบ้ียยังชีพความพิการ 1,464,800.00 40,000.00 0.00 0.00 1,483,000.00 21,800.00

งบกลาง งบกลาง เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 78,000.00 0.00 0.00 0.00 60,000.00 18,000.00

งบกลาง งบกลาง เงินสํารองจ่าย 150,000.00 0.00 0.00 0.00 85,519.00 64,481.00

งบกลาง งบกลาง รายจ่ายตามข้อผูกพัน

เงินสมทบกองทุนหลักประกัน

สุขภาพองค์การบริหารส่วนตําบล

ดินอุดม

150,000.00 0.00 0.00 0.00 150,000.00 0.00

20,705,640 6,830,500 1,093,200 933,102 933,102 933,102
27,536,140
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สรุปโครงการพัฒนา/ครุภัณฑ์ ท่ีไม่สามารถดําเนินการได้ในปีงบประมาณรายจ่ายประจําปี   พ.ศ. 2568

เฉพาะโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ขององค์การบริหารส่วนตําบลดินอุดม   อําเภอลําทับ จังหวัดกระบ่ี

งาน รายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ
งบประมาณอนุมัติ

(บาท)

โอนเพ่ิม

(บาท)

โอนลด

(บาท)

ผูกพัน

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

งบประมาณคงเหลือ

(บาท) 

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

ค่าใช้จ่ายในการดําเนินการ

เลือกต้ัง
20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการฝึกอบรมพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรท้องถ่ิน
20,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
ค่าวัสดุ วัสดุก่อสร้าง 0.00 15,000.00 0.00 0.00 0.00 15,000.00

งานบริหารท่ัวไป ค่าวัสดุ วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

งานบริหารงานคลัง ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการปรับปรุงระบบแผนท่ี

ภาษี
50,000.00 0.00 50,000.00 0.00 0.00 0.00

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการขับข่ีปลอดภัย  มีวินัย

จราจร
10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

งานป้องกันและบรรเทาสาธารณ

ภัย
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย
10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

งานจราจร ค่าวัสดุ วัสดุจราจร 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

การศึกษา
ค่าวัสดุ วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการแข่งขันทักษะทาง

วิชาการ
5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

งานระดับก่อนวัยเรียนและ

ประถมศึกษา
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการฝึกอบรมซ้อมแผนความ

ปลอดภัยในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00
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งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการคุ้มครองผู้บริโภคและ

เฝ้าระวังความปลอดภัยด้าน

อาหาร

10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการรณรงค์ ป้องกัน ควบคุม

โรคติดต่อและไม่ติดต่อในพ้ืนท่ี
10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริการสาธารณสุขและงาน

สาธารณสุขอ่ืน
ค่าวัสดุ วัสดุงานบ้านงานครัว 5,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00

งานส่งเสริมและสนับสนุนความ

เข้มแข็งชุมชน
ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการรณรงค์จัดการขยะใน

ครัวเรือน และชุมชน
10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

งานกีฬาและนันทนาการ ค่าวัสดุ วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุก่อสร้าง 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุยานพาหนะและขนส่ง 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุการเกษตร 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุสํารวจ 5,000.00 0.00 5,000.00 0.00 0.00 0.00

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา
ค่าวัสดุ วัสดุจราจร 3,000.00 0.00 3,000.00 0.00 0.00 0.00

งานส่งเสริมการเกษตร ค่าใช้สอย

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ

ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย

งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน

เน่ืองมาจากพระราชดําริ  สมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาสยามบรม

ราชกุมารี (อพ.สธ.) งานฐาน

ทรัพยากรท้องถ่ิน

30,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00

งานกิจการประปา ค่าใช้สอย รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ 422,000.00 0.00 422,000.00 0.00 0.00 0.00

งานกิจการประปา ค่าวัสดุ วัสดุการเกษตร 10,000.00 0.00 10,000.00 0.00 0.00 0.00

673,000 25,000 588,000 0 0 95,000
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สรุปโครงการพัฒนา/ครุภัณฑ์บริหารสาธารณะ  ท่ีอนุมัติให้ใช้จ่ายจากเงินสะสม  ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

เฉพาะโครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนท้องถ่ิน  (พ.ศ. 2566 - 2570) ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ลําดับ ประชุมสภา เลขท่ีสัญญา รายละเอียดโครงการ จํานวนเงิน เบิกจ่ายจนถึง จํานวนเงิน

สมัย ท่ี คร้ังท่ี ประจําปี ลงวันท่ี วาระ วงเงินท่ีอนุมัติ

(1)

แหล่งเงิน (กรณีก่อหน้ี) ตามสัญญา

(2)

วันท่ี 30 ก.ย. 68

(3)

คงเหลือ

(1) หรือ (2) - (3)

รายละเอียดการเบิกจ่ายเงินสะสม ในปีงบประมาณ 2568

1 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68 99,000.00  - 28/2568 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน  หมู่ท่ี 6            79,000.00           79,000.00 0.00 

 ตําบลดินอุดม (ถนนสายสปก.) 

2 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         196,000.00 เงินสะสม 29/2568 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน  หมู่ท่ี 6          151,500.00         151,500.00 0.00 

 ตําบลดินอุดม (ถนนสายเสม็ดจวน - ควนยาว) 

3 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         342,000.00 เงินสะสม โครงการปรับปรุงถนนสายต้นสน  หมู่ท่ี 4 -ซอย1 หมู่ท่ี 3

 ตําบดินอุดม

4 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         174,000.00 เงินสะสม 24/2568 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายนบหลวง  หมู่ท่ี 2          138,000.00         138,000.00 0.00 

ตําบลดินอุดม 

5 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         259,000.00 เงินสะสม 23/2568 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายสระนํําห้วยนํําดํา  หมู่ท่ี 2          259,000.00         259,000.00 0.00 

ตําบลดินอุดม

6 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         384,000.00 เงินสะสม 32/2568 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังสายดินแผนผัง  หมู่ท่ี 5          350,000.00 

ตําบลดินอุดม

7 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         124,000.00 เงินสะสม 27/2568 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน  หมู่ท่ี 5          107,000.00 

ตําบลดินอุดม (ถนนสายขอนพอ-ดานเหรียง)

8 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68 479,000.00 เงินสะสม 31/2568 โครงการก่อสร้างลานกีฬาเอนกประสงค์  หมู่ท่ี 3 ตําบลดินอุดม 479,000.00

9 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         487,000.00 เงินสะสม 15/2568 โครงการติดตํังไฟส่องสว่าง /โซล่าเซลล์ หมู่ท่ี 1 ตําบลดินอุดม          487,000.00         487,000.00 0.00 

10 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         487,000.00 เงินสะสม 16/2568 โครงการติดตํังไฟส่องสว่าง /โซล่าเซลล์ หมู่ท่ี 2 ตําบลดินอุดม          487,000.00         487,000.00 0.00 

11 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         487,000.00 เงินสะสม 21/2568 โครงการติดตํังไฟส่องสว่าง /โซล่าเซลล์ หมู่ท่ี 3 ตําบลดินอุดม          487,000.00         487,000.00 0.00 

12 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         487,000.00 เงินสะสม 17/2568 โครงการติดตํังไฟส่องสว่าง /โซล่าเซลล์ หมู่ท่ี 4 ตําบลดินอุดม          487,000.00         487,000.00 0.00 
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ลําดับ ประชุมสภา เลขท่ีสัญญา รายละเอียดโครงการ จํานวนเงิน เบิกจ่ายจนถึง จํานวนเงิน

สมัย ท่ี คร้ังท่ี ประจําปี ลงวันท่ี วาระ วงเงินท่ีอนุมัติ

(1)

แหล่งเงิน (กรณีก่อหน้ี) ตามสัญญา

(2)

วันท่ี 30 ก.ย. 68

(3)

คงเหลือ

(1) หรือ (2) - (3)

13 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         487,000.00 เงินสะสม 18/2568 โครงการติดตํังไฟส่องสว่าง /โซล่าเซลล์ หมู่ท่ี 5 ตําบลดินอุดม          487,000.00         487,000.00 0.00 

14 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         487,000.00 เงินสะสม 22/2568 โครงการติดตํังไฟส่องสว่าง /โซล่าเซลล์ หมู่ท่ี 6 ตําบลดินอุดม          487,000.00         487,000.00 0.00 

15 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         487,000.00 เงินสะสม 9/2568 โครงการติดตํังไฟส่องสว่าง /โซล่าเซลล์ หมู่ท่ี 7 ตําบลดินอุดม

16 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         487,000.00 เงินสะสม 20/2568 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลในตําบลดินอุดม  (หมู่ท่ี 1          335,000.00         335,000.00 0.00 

ตําบลดินอุดม)

17 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         156,000.00 เงินสะสม 6/2569 โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน  หมู่ท่ี 6 ตําบลดินอุดม

18 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68           64,000.00 เงินสะสม ก.ค.-69 โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน  หมู่ท่ี 7 ตําบลดินอุดม

19 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68       2,623,000.00 เงินสะสม 26/2568 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายหนองหอยโข่ง  -        2,595,000.00       2,595,000.00 0.00 

ชายเขา

20 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         831,000.00 เงินสะสม 33/2568 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายสระนํําปกครอง           750,000.00 

หมู่ท่ี 5 ตําบลดินอุดม

21 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         479,000.00 เงินสะสม 34/2568 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายทุ่งขํีเดือน           479,000.00 

หมู่ท่ี 7

22 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         479,000.00 เงินสะสม 35/2568 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายอํานวยอุทิศ           471,000.00 

หมู่ท่ี 7

23 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         228,000.00 เงินสะสม โครงการขุดลอกแหล่งนํําภายในตําบลดินอุดม  หมู่ท่ี 6 

ตําบลดินอุดม 

24 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68       1,000,000.00 เงินสะสม โครงการก่อสร้างห้องนํําสาธารณะอาคารศูนย์กีฬาตําบล

ดินอุดม
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ลําดับ ประชุมสภา เลขท่ีสัญญา รายละเอียดโครงการ จํานวนเงิน เบิกจ่ายจนถึง จํานวนเงิน

สมัย ท่ี คร้ังท่ี ประจําปี ลงวันท่ี วาระ วงเงินท่ีอนุมัติ

(1)

แหล่งเงิน (กรณีก่อหน้ี) ตามสัญญา

(2)

วันท่ี 30 ก.ย. 68

(3)

คงเหลือ

(1) หรือ (2) - (3)

25 สามัญ 1 2568 14 ก.พ. 68         338,000.00 เงินสะสม 19/2568 โครงการขุดเจาะบ่อบาดาลในตําบลดินอุดม  (หมู่ท่ี 2          334,000.00         292,509.00 0.00 

ตําบลดินอุดม)

26 วิสามัญ 1 2568 3 เม.ย. 68           96,400.00 เงินสะสม 8/2568 โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน  หมู่ท่ี 1 

(บ้านนายดํารงค์ ทองทิพย์) ตําบลดินอุดม

27 วิสามัญ 1 2568 3 เม.ย. 68         114,800.00 เงินสะสม 5/2569 โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน  หมู่ท่ี 2 

(บ้านนายบําเพ็ญ อินทรฤทธ์ิ) ตําบลดินอุดม

28 วิสามัญ 1 2568 3 เม.ย. 68         113,400.00 เงินสะสม 4/2568 โครงการปรับปรุงระบบประปาหมู่บ้าน  หมู่ท่ี 7 (จุดท่ีทํา

การอบต.ดินอุดม)

29 วิสามัญ 1 2568 3 เม.ย. 68         113,000.00 เงินสะสม 30/2568 โครงการปรับปรุงถนนลูกรังภายในหมู่บ้าน  หมู่ท่ี 2 (ถนน          113,000.00         113,000.00 0.00 

สายไผ่กาบดํา)

30 วิสามัญ 1 2568 3 เม.ย. 68         197,000.00 เงินสะสม โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กซอยหน้า

โรงเรียนบ้านเขาดินหมู่ท่ี  4 ตําบลดินอุดม 

31 วิสามัญ 1 2568 3 เม.ย. 68         419,000.00 เงินสะสม โครงการติดตํังระบบไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์บน

หลังคาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านป่าใหม่  หมู่ท่ี 3 ตําบลดินอุดม

32 วิสามัญ 1 2568 3 เม.ย. 68         419,000.00 เงินสะสม โครงการติดตํังระบบไฟฟ้าจากพลังงานแสงอาทิตย์บน

หลังคาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตําบลดินอุดม

33 วิสามัญ 1 2 2568 9 เม.ย. 68         477,000.00 เงินสะสม โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านบังผีน  

หมู่ท่ี 4 ตําบลดินอุดม 

34 วิสามัญ 1 2 2568 9 เม.ย. 68         478,000.00 เงินสะสม โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายลอย  

หมู่ท่ี 7 ตําบลดินอุดม 

35 วิสามัญ 1 2 2568 9 เม.ย. 68         491,000.00 เงินสะสม 37/2568 โครงการปรับปรุงท่อเมนประปาภายในหมู่บ้าน  หมู่ท่ี 2          412,000.00 

 (จุดสระนํําห้วยนํําดํา)ตําบลดินอุดม

36 วิสามัญ 1 2 2568 9 เม.ย. 68         492,000.00 เงินสะสม 36/2568 โครงการปรับปรุงท่อเมนส่งนํําประปาภายในหมู่บ้าน  หมู่ท่ี 6          440,000.00 

 ( บ้านนายสุชาติ มากผล) ตําบลดินอุดม
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ลําดับ ประชุมสภา เลขท่ีสัญญา รายละเอียดโครงการ จํานวนเงิน เบิกจ่ายจนถึง จํานวนเงิน

สมัย ท่ี คร้ังท่ี ประจําปี ลงวันท่ี วาระ วงเงินท่ีอนุมัติ

(1)

แหล่งเงิน (กรณีก่อหน้ี) ตามสัญญา

(2)

วันท่ี 30 ก.ย. 68

(3)

คงเหลือ

(1) หรือ (2) - (3)

37 วิสามัญ 1 2 2568 9 เม.ย. 68         256,000.00 เงินสะสม โครงการติดตํังระบบโซล่าเซลล์ประปาหมู่บ้าน  หมู่ท่ี 7

 (จุดสระนํํานบนายดอน)ตําบลดินอุดม

38 วิสามัญ 1 2 2568 9 เม.ย. 68         233,000.00 เงินสะสม โครงการติดตํังระบบโซล่าเซลล์ประปาหมู่บ้าน  หมู่ท่ี 6 

(จุดบ้านนายสุชาติ มากผล)ตําบลดินอุดม

39 วิสามัญ 1 2 2568 9 เม.ย. 68         246,000.00 เงินสะสม โครงการป้องกันและแก้ไขอุบัติเหตุบริเวณจุดเส่ียงถนน

สายชายเขา - ถํําเพดาน หมู่ท่ี 1 ตําบลดินอุดม

รวม     16,063,600.00     10,414,500.00      6,885,009.00 

ผนวก 4   หน้า 20



-69-

ส่วนท่ี 8 ประมวลภาพผลการดําเนินงาน


